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Marcali

Marcali Közös 

Önkormányzati Hivatal

1. A szervezet szabályozottságának ellenőrzése. 

Belső kontrollrendszer vizsgálata.                                                 

2.A költségvetés végrehajtásának, 

szabályszerűségének, a jóváhagyott költségvetési 

előirányzatok felhasználásának, módosításának, 

nyilvántartásának ellenőrzése  

1. A szervezet működésére és gazdálkodására vonatkozó 

szabályzatok teljeskörűsége.                                                                 

2. A megtervezett éves előirányzat felhasználása, időarányos 

teljesítése;az analitikák és a főkönyv összefüggéseinek pontos, 

valósághű, zárt rendszerben történő biztosítottsága; a pénzügyi 

elszámolások pontossága, számviteli nyilvántartások 

megfelelősége.
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1 Marcali

Marcali Városi 

Önkormányzat GAMESZ 

Szervezete

1. A tárgyi eszközök értékelése, nyilvántartására 

vonatkozó szabályok betartása 2. 	Létszám és 

személyi juttatással való gazdálkodás ellenőrzése. 

1. A tárgyi eszközök értékelésének, analitikus nyilvántartási 

rendszere szabályszerűségének ellenőrzése.2.A személyi juttatások 

tervezésének megalapozottsága, a teljesítést alátámasztó 

bizonylatok, dokumentumok ellenőrzése. (A munkaerő 

gazdálkodás, a munkaerő összetételének megfelelősége, az előírt 

szakképesítésnek való megfelelés, a szakmai képzettség változása. 

A személyi juttatások alakulása, a besorolások, kinevezések 

jogszerűségének áttekintése.)
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