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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Gazdasagi Miiszaki Ellaté és Szolgaltaté Szervezet a Képviseldtestiilet 2023. I1. félévi
munkatervében szerepld program alapjan végeztiik el.

Az aldbbiakban a 2018 és 2022 kozotti idészakra kiterjedé6 komplex ellendrzés
tapasztalatait foglaljuk dssze.

Az ellendrzési jelentés felépitése:

I. Az intézmény feladataival sszefiiggésben végzett szakmai
vizsgalat megallapitasai

I. A miikédéshez sziikséges iratok, szabdalyzatokkal
kapcsolatos vizsgalat megallapitasai
III. A személyi és targyi feltételek, valamint a létszam- és

illetménygazdalkodasra, a személyzeti munka
szabalyszeriliségére vonatkozo vizsgalat megallapitasai

IV. A munkavédelemre és tiizvédelemre, az iktatasra

postazasra és az adatvédelemre Kiterjed6 vizsgalatok
megallapitasai

V. Az atfogo ellendrzés dsszegzése

I. Az intézmény feladataival 0{sszefiiggésben végzett szakmai vizsgalat
megallapitasai

1.1. Onkormanyzati tulajdoni  bérlakasok Kkezelése, karbantartasa,
tapasztalatok

2018. évig 176 lakas és 32 egyéb bérlemény volt az Intézmény kezelésében. Az
onkormanyzati tulajdonban és az Intézmény kezelésében maradt lakdsok rossz
allapotiiak. A pénziigyi lehet6ségekhez képest azonban igyekeztek a legsziikségesebb
karbantartasi és feldjitasi feladatok elvégezni. 2019. évt6l az Intézmény bérlakasokkal
kapcsolatos feladatai csokkentek. Csak a bérlakasok sziikséges feldjitasi, karbantartasi
feladatait latjak el, valamint a lakbér szamlak kiallitasat végzik.



Az Intézmény tartja fenn a kezelésében 1év6 sportlétesitményeket (épiiletek, palyak). A
sportegyesiiletek programjahoz igazitva végzik a Kozma utcai sportpalya flikaszalasat. A
Sport utcai futballpalyak kaszalasat, valamint a Kozma utcai sportpalya 6lt6zdjének
takaritasat 1 f6 kozalkalmazott foglalkoztatasaval végzik.

Az Onkormdnyzat tulajdonat képezd vasarcsarnokban és vasartéren biztositja a piacok
és vasarok megrendezését. 2019. évtdl ezen feladatok is csokkentek, csak a piac
lizemeltetési feladatait latja el az Intézmény.

A 2020. évben a vasarcsarnok tetéfedése cserére, a WC feldjitasra kertilt és a vasartér uj
aszfaltréteget kapott A feldjitas soran az arusitd helyek atszervezésre és ujra felosztasra
kertiltek, tovabba a vasartérre felfestésre Kkertiltek az arusit6 helyek.

Marcali Varos Onkormanyzatdnak Polgarmestere a 101/2020. (XI.10.) szadmu
hatarozataval hagyta jéva a Marcali Vasar és Piac lizemeltetési szabalyzatat. Ezzel
parhuzamosan hatalyon kiviil helyezésre keriilt a vasarok és piacok tartasarél szdlo
Marcali Varos Onkormdanyzata Képviselé-testiiletének 23/1995. (IX.21.) szadmu
onkormanyzati rendelete.

Majd az eltelt id6szak gyakorlati tapasztalatai miatt sziikség volt a szabalyzat
feliilvizsgalatara és annak szovegpontositasara. A feliilvizsgalat eredményeként uj
szabalyzat kertilt elfogadasra, mellyel egyidében a korabban elfogadott szabalyzat
hatalyon kiviil helyezésre Keriilt. Az ij szabalyzatot Marcali Varos Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilete a 120/2022. (VI.15.) szdmu hatarozataval fogadta el. A fenntart6
Marcali Varos Onkorményzata az Intézmény utjdn gondoskodik a vasar és piac
lizemeltetésérdl, az Ulizemeltetés feltételeinek biztositdsarol és az ott sziikséges
szolgaltatasokrol.

A helyhasznalat napi helyjeggyel vagy féléves bérbeadassal torténik. A napi helyjeggyel
arusitd marcaliak részére a vasarcsarnok keleti felén észak feldl 4 db asztal, valamint a
vasartér nyugati felén délrdl északra 20 m hosszusagu arusitéhely van fenntartva.
Amennyiben a fenntartott helyeket a jogosultak 7:00 6raig nem valtjak meg, Ggy azok
masoknak adhatok.

1.2. Csapadékviz elvezetés biztositasa, tapasztalatok

Az d6nkormanyzati tulajdonu koézcélu vizfolyasok folyamatos karbantartasanak ellatasa
az Intézmény feladata. Ezt a munkat sajat kivitelezésben arokasé géppel és
kozfoglalkoztatott munkasokkal végzik. A varosban a beltertleti utarkok hossza 65 km.
Az ingatlantulajdonosok a sajat ingatlanjuk el6tti arokszakaszokat Kkotelesek
tisztantartani, de gyakran kérik az Intézmény segitségét, hogy a keletkezett lerakddast
szallitsak el. Az ilyen jellegli feladatoknak is igyekeznek megfelelni.

A kozcéla vizfolyasokat rendszeresen karbantartjak, szegélyvagoval és motorflirésszel
folyamatosan tisztitjdAk azokat, melynek eredményeként a hirtelen leziidulé nagy
mennyiségili csapadékviz is viszonylag gyorsan ki tud folyni a taroz6 iranyaba. Az
es0zések el6tt és utan kozvetleniil végzik az iszapfogok és a racsos atereszek tisztitasat.

Horvatkudton a korabbi években minden évben a telepiilésrész foldrajzi elhelyezkedése
és az erdoirtasok miatt a teljes féutca és mellékutcak arkait, a Horvatkuti-patakot és az



egyéb beltertileti vizfolyasokat takaritottak. A 2019. évtdl kezdték meg kozdsen és azota
pedig folyamatosan a helyi képviselével a hegyi utakr6l lezddulé csapadékviz
elvezetését. A Marton horhéba kivezet6ket készitettek, a Schneff-Bekk horh¢ aljaba 1j
arok kertlt kialakitasra. Az arokmélyitésekkel egy id6ben a legtobb helyen az utpadkat
is gyaluljak biztositva ezzel a viz gyors lefolyasat, annak érdekében, hogy a csapadékviz
és a holé ne az utfeliiletet rongalja.

A zart csapadék csatornak miikod6képességének érdekében a folyamatos
tisztantartasrol - ideértve a viznyel6k rendszeres tisztantartasat - igyekeznek
gondoskodni, a legsiirgésebb feladatokat évek 6ta kiilsd kivitelezével végeztetik. A zart
csapadékcsatornakat dugulaskor a korabbi évekhez hasonléan tovabbra is kiilsd
vallalkoz6 igénybevételével, Vomaval tisztittatjdk. A zart rendszerek koziil 2018-ban
kiilsé kivitelez6vel a Méra Ferenc utca csapadékviz elvezetése teljesen megujult az
utburkolattal egytitt. Szintén ebben az évben Boronkan a Kisfaludy utcaban megoldasra
keriilt az évek 6ta problémat jelentd belviz elvezetése. Uj kiburkolt arkot, iszapfogot és
ut alatti atereszt épitettek ki sajat kivitelezésben.

A nyilt arokrendszer karbantartdsat onkormdanyzati rendelet alapjan a csaladi hazas
ingatlanok el6tt id6s, raszorulé tulajdonos esetén az egyéb kozteriilet tisztantartassal
0sszehangoltan végzik.

Az 6nkormanyzat dontése alapjan a varosba és varosrészekbe bevezet6 utak mellett
megmarad6 kozkifolyé kutak iizemeltetésének biztositdsa a rajtuk képzddott
vizfogyasztas kiegyenlitése az Intézmény feladata, melynek maradéktalanul eleget
tesznek. Jelenleg 3 db kozkut van (Jokai utcaban, Noszlopy Gaspar utcdban és a Bizei
varosrészben), valamint 1 db ivé kutat lizemeltetnek a varoskézpontban a Pet6fi utca és
a Rakdczi utca sarkan.

1.3. Kozutak, jardak, hidak kezelése, ellendrzése, tapasztalatok

Kozel 60 km 6nkormanyzati ut, 4 km kerékparut, 65 km (kb. 100.000 m?) jarda, 32
kozuti és gyaloghid fenntartasa, a csatlakozé parkolok, a kozlekedési és tajékoztatd
tablak karbantartasa tartozik az Intézmény feladataba.

A zavartalan biztonsagos kozlekedés biztositasa érdekében az Intézmény heti
rendszerességgel ellendrzi a kozlekedési tablakat és az utcanév tablakat. A hianyzokat
rovid idén beliill potoljak, az elhasznal6dottakat cserélik. Minden évben elvégzik a
kopott, sériilt utca névtablak cseréjét, valamint a kereteinek lefestését.

A jogszabaly altal el6irt 5 évente id6szer( forgalmi rend feltilvizsgalatra a hivatal és a
rend6rhatésag bevonasaval 2021. évben kertlt sor, az elhasznalédott kozuti
jelzétablakat kicserélték, a hianyzokat potoltak és ujakat helyeztek ki. A jogszabaly altal
eldirt kovetkezé forgalmi rend feliilvizsgalat 2026. évben esedékes.

Utak, jardak allapotat folyamatosan ellendrzik, és a halasztadst nem tiir6 hibakat soron
kiviil kijavitjak (ide tartoznak a kiillonb6zd csatornakon torténd bejelentések is). Minden
évben tavasszal felmérik a teljes uthal6zatban a tél okozta hibakat, és azokat majusban
javitjdk. Az Onkormadanyzati tulajdonban 1év6 belteriileti kozutak allapotjavitasa



vallalkoz6é bevonasaval torténik. A Makos kozt, a Jézsef Attila utcat és a Liszt Ferenc
utcat 0sszekotd szakaszt mart aszfalttal boritottak le.

A varos kezelésében 1évé utakon, parkolékban a lekopott utburkolati jeleket
Ujrafestették.

A hegyi utak és mezdgazdasagi foldutak karbantartasara az elmult években sok energiat
forditottak. Elkésziilt a Szent Janos arok mellett hiz6dé féldesut, az Arpad utcai, a
Hegyalja utcai, a Vereckei utcai, a Nektar utcai horhd, a Széléskert utca, a 0168/2 hrsz-u
és a 077 hrsz-ua foldesutak zdazott kével valé javitasa.

A jogszabaly altal el6irt hidvizsgalatokat elvégeztetik, és a hidvizsgalatok tiikrében a
karbantartasokat végrehajtjdk. Tobb hidon allagmegdvasi munkalatokat, a Berzsenyi
parkban teljeskori felujitast végeztek.

1.4. Kerékparutak kezelése, ellendrzése, tapasztalatok

Nagy gondot forditanak a kerékparutak folyamatos karbantartdsara, fenntartasara.
Allapotukat folyamatosan ellenérzik, és a halasztast nem tiiré6 hibakat soron Kiviil
kijavitjdk Az id6jaras fliggvényében évente 4-5 alkalommal kaszaljak a kerékparutak
menti zold tertileteket.

1.5. Parkositas, zoldteriilet gondozas.

Az Onkormanyzat zoldteriilet gazdalkodassal kapcsolatos valamennyi feladatat sajat
intézménye - az Intézmény - utjan latja el.

A parkok, zoldteriiletek gondozasat kozhasznu és kozfoglalkoztatott munkasokkal
végeztetik. A koztertiletekre a viragiltetéshez a Déli ASzC Széchenyi Zsigmond
Mez6gazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola kertészetében, valamint a Kereszturi
Kertészetben el6nevelt palantakat ndéi kozfoglalkoztatott munkasok majusban és
szeptemberben tiltetik ki. Minden évben tapanyag utanpétlast végeznek.

2021. évben késziilt el a varoskdzpont atépitése, mely soran az Intézmény végezte a
viragositasi és gyepszonyeg telepitési munkalatokat. A novények Ontdzéséhez
ontozdberendezés kertilt telepitésre, melynek iizemeltetése és karbantartasa az
Intézmény feladata. Naponta 2 6 kozfoglalkoztatott latja el a varoskézpont
tisztantartasat és a novények gondozasat.

A 2022-es évben Kkeriilt sor palyazat utjan a Berzsenyi park feldjitdsara. A parkon
atvezeto6 sétanyt letérkovezték, fecskefészek tartd keriilt kihelyezésre, az 0j zenepavilon
koré éveldagyast készitettek. A sétany folé fabdl 3 db viragfuttatot épitettek az arok
mellé viragzo cserjék kertiltek telepitésre, a jatszotér koré pedig 6 db gyertyant iiltettek.
Kovekbdl a kisebb allatoknak buvohely, madaritatd, valamint rovarhotel is kihelyezésre
kertiilt, azonban ezek 2 hétig voltak csak meg, mert mindegyiket teljesen megrongaltak.

2015-ben Keriilt sor els6 alkalommal a Béke parkban a rézsaiiltetésre. Az6ta minden
évben bdvil a Kkililtetett rézsadk szama az adott évben sziiletett gyermekek szamaval



megegyez0 mennyiségben. Ez mellett sajat kivitelezésben elkésziilt egy ujabb
viragfuttato.

Az elmult években nagy problémat jelent6 viragok lopasa vagy autoval torténd végig
hajtas az 4gyasokon, mara mar csokkend tendenciat mutat.

A parkokban, koztertlileteken a novények ontozését a nydari idészakban minden nap
reggel 5 6ratol 10 draig végzik.

A fak, cserjék és sovények metszését rendszeresen kozel 120 utcdban végzik elsésorban
kozalkalmazott munkasokkal. A fametszés altalaban januar hénapban kezdédik és
marcius végéig tart litemterv alapjan. Az litemezést befolydsolhatja a rendelkezésre allé
létszam és az id6jaras. A fakivagasokat jelentds részben sajat dolgozdinkkal végzik.
Nagyobb, veszélyes fak kivagasahoz vallalkozot vesznek igénybe.

A z06ld teriiletek gondozasa soran tobb mint 70 hektar teriiletet és 800 m2 virdgagyast
kell rendben tartania az Intézménynek.

Nagy gondot forditanak az utcak fasitasara, ezt lehet6ség szerint utcanként azonos
novényzet kiiiltetésével oldjak meg. 2018. évben 23 db, 2019. évben 51 db, 2020. évben
25 db, 2021. évben 35 db és 2022. évben 55 db fat poétoltak a varos kiillonb6z6 utcaiba.

Az aramszolgaltaté varosban torténd gallyazadsidban és a nyesedék elszallitdsdban a
szolgaltatdval egylittmiikodnek.

A temetdk allapotat folyamatosan figyelemmel kisérik, és a tulajdonos énkormanyzatra
esO feladatokat - fak, bokrok kivagasa, telepitése, kerités javitasa, jardak karbantartasa -
elvégzik. 2018. évben a horvatkuti temet6ben az [. Vilaghaborus siremlékek és
kornyezetiik helyreallitasat végezték el, 2019. évben a Gombai temet&ben elkészitettek
egy Uj térkoves jardat. Gyotapusztan a ravatalozé teljeskord felujitasat és ezzel
egyiddben az aljzat és a bevezetd ut térkovezését is elvégezték.

A vizsgalt iddszakban tovabbra is megnovekedett feladat az Eurdpa parkban lévo
szokdkutak és ivo kutak rendeltetésszerti miikodésének biztositasa a nyari idészakban,
és az Eurdpa park kozvilagitasa. Az Eur6épa parkban a vizsgalt id6szakban nem volt
megfelel6 a kozvilagitas. A hibak feltarasa 2022. évben megtortént. Az Eur6pa parkban a
nagyszokokut miikodése a szivattyl rossz miiszaki allapot miatt nem volt megoldhat¢,
ezért 2019-ben lezarasra keriilt.

2019. évben 2 db 1j jatszotér kertiilt telepitésre, az egyik a Gombai varosrészben, a masik
pedig a Dézsa Gyorgy utcai lakotelepre. Igy 6sszesen 13 db kozteriileti jatszotér tartozik
az Intézmény kezelésébe. Az elmult években a rongalasok és az elkorhado fa elemek
cseréje sok munkat adott az Intézménynek. Az informacids és dohanyzast tilté tablakat
az iddjaras okozta sériilések miatt minden évben tavasszal cserélik. Folyamatosan
ellendrizik a jatékok allapotat és folyamatosan végzik a jatszoterek karbantartasat, mint
a csavarkotések atnézését, az utéscsillapito talajok homokkal valo feltoltését, felasasat, a
sérult, korhadt faelemek cseréjét, a meglévo jatékok festését, allagmegovasat.



1.6. Buszvarok karbantartasaval kapcsolatos feladatok, tapasztalatok

A kozel 40 buszvar6 (ebbdl 14 épiilettel ellatott) karbantartasa az Intézmény feladata. A
leromlott allapotukon kiviil kiilén gondot okoznak a rongaldk és a plakatragasztok altal
okozott karok. A buszvarok és kornyezetiik tisztantartasat folyamatosan végzik. A
vizsgalt idészakban Gombai varosrészben 3 db épiilettel ellatott buszmegall6 festését,
felgjitasat és a renddrség el6tt 1évé buszmegalld festését, valamint az aljzat Ujra
betonozasat végezték el. A Kossuth utcaban 0j buszmegalld keriilt kihelyezésre.

1.7. Kozteriiletek tisztantartasa, ho és sikossag mentesitésének tapasztalatai.

Zoldteriiletek kaszalasat gépi és kézi kaszalando teriiletekre osztjak. A géppel
kaszalandé tertileteket 6njar6 flinyirékkal, ISEKI flinyiré traktorral és MTZ-re szerelt
kaszaval nyirjdk. Az ISEKI flinyir6 traktorral nagyon hatékonyan lehet a parkokat
gondozni. A géppel kaszaland6knal sorrendet alakitottak ki, mely szerint a Széchenyi
lakoteleppel kezdenek, majd a Muzeum koz és Posta koz, a Széchenyi park, az Eurdpa
park, a Hosok tere, a Tiszti lakételep, Béke park, Berzsenyi park, Mikszath-Bene Ferenc
utcak kozotti tertilet, a volt 16tér, a flirdd kornyéke, a Lengyelkert, a gombai templom és
kastély kornyéke, valamint az OMV kut melletti temet6 teriiletét kaszaljak. A sorrenden
rendezvények fliggvényében modositanak. A telepiilésrészek koziil a vizsgalt id6szakban
mar csak Bize és Horvatkat kozteriileteinek kaszalasat tudjak helyben laké
kozfoglalkoztatott dolgozd (szegélyvagdval) és az MTZ, valamint az onjaré flinyirok
6sszehangolt munkajaval megoldani. Boronka és Gyotapuszta telepiilésrészek esetében
az Intézmény végzi ezen munkalatokat, Boronkan szegélyvagoval és onjaro flinyirokkal,
mig Gyotapusztan MTZ-re szerelt kaszaval. A kézzel kaszalando tertileteknél bozotvagot
(karos flinyirét) is igénybe vesznek.

2021-es évben Kkeriilt beszerzésre 1 db Takeuchi arokasé gép, amely a csapadékviz-
elvezetésben és a kiilonb6zd foldmunkak végzésénél nyujt nagy segitséget. A gép a
rakodasi feladatok elvégzésére is alkalmas.

A szemétgyljtoket rendszeresen ellendrzik, a megrongaltakat, hibasakat folyamatosan
javitjak, sziikség esetén ujakra cserélik. A régi zold szinli kukakat a kozponti teriileten
egységesen sziirke szinli kukdkra cserélték. Az idékozben feleslegessé valt kukak
eltavolitasra kertltek. A hulladékgytijtok uritésére a varoskdzpontban heti 6, a tobbi
terlileteken heti 2 alkalommal kertil sor. A parkokban naponta 5-8 db zsdk szemetet
gyljtenek dssze.

Folyamatos az illegalis szemétlerakok feltérképezése (lakossagi és mezd0ri segitséggel)
és azok lehetdség szerinti felszamolasa. A vizsgalt id6szakban a varoshoz kozeli

kiltertletekrdl is rendszeresen el kellett szallitaniuk az illegalisan kihelyezett
hulladékokat.

A kozteriiletek és ingatlanok tisztantartasaroél, valamint a zoldteriiletek és zoldfeliiletek
védelmerol szolé 35/2019. (XII. 20.) onkormanyzati rendeletének (a tovabbiakban:
Rendelet) 5. § (3) bekezdés a) pontjaban és az 5. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan
kozteriilet tisztantartdsa aléli mentességet igényelhetnek a csaladi hazas ingatlanok
el6tti kozteriiletek kaszalasara idds, raszoruldk, akik helyett az Intézmény végzi el a



munkalatokat. A vizsgalt id6szakban ezen ingatlanok szama 2018. évhez képest 2022.
évre a felére csokkent. (2018.: 84 db, 2019.: 74 db, 2020.: 46 db, 2021.: 45 db, 2022.: 41
db)

A ho és sikossag-mentesitést a rendelkezésre all6 gépparkkal, valamint kiilsg vallalkozoi
szerzddés alapjan végezte el az Intézmény a kordbbi években. A 2021-es évben egy Uj
IVECO tipusu tehergépkocsi Kkeriilt beszerzésre soszéroéval és toldlappal, melynek
koszonhet6en sokkal hatékonyabban tudjak ellatni a sikossagmentesitést a varos
tertletén kils6é vallalkoz6 bevonasa nélkiil. Hétvégenként a kozalkalmazott dolgozok
végzik ezen munkalatokat a varos kozutjain, parkjaiban és jardain. Tobb alkalommal is
folyamatosan (valtasban) dolgoztak az emberek (hétvégéken is), a lakott zartkerti
teriiletek atjait is rendszeresen takaritottak a rendkiviili hidegre val6 tekintettel. (2018:
9 alkalommal sikossag mentesités, 2 alkalommal hé eltakaritds, 2019: 4 alkalommal
sikossag mentesités, 2020: 4 alkalommal sikossag mentesités, 2021: 8 alkalommal
sikossag mentesités, 2022: 3 alkalommal sikossdg mentesités, 1 alkalommal hé
eltakaritas)

1.8. Rendezvényekben val6 kézremiikédés, tapasztalatok

A varosi rendezvények soran kiilonos figyelmet forditanak a kozteriiletek
tisztantartasara. A 2020-2021. években sok rendezvény nem Kkerilt megrendezésre a
kialakult jarvanytigyi helyzet miatt.

A karacsonyi diszités az Intézmény feladata, a pénziigyi lehet6ségekhez mérten minden
évben fejlesztik a varos karacsonyi dekoracidit. 2019-ben a varos karacsonyfajanak j
tartot készitettek. A Rakoczi utca diszvilagitdsa megujult, Uj oszlopdiszek beszerzésével.

A husveti dekoraciot is készitettek, mely évrol-évre bovitésre kertl.
1.9. Marcali Kéozponti Konyha miikodtetése, tapasztalatok

2022. januar 1-vel kertilt az Intézmény kezelésébe a Marcali K6zponti Konyha a Marcali
Ovodai Kézponttél 24 f6 dolgozoi létszammal, melybdl 2 f6 tartds tappénzen, 2 f6 pedig
Gyesen volt. Mar januar hénapban sok személyi valtozas tortént. Az év elsd negyedében
7 f6 munkavallalé6 mondott fel és 6 Gj munkavallald keriilt alkalmazasba. 5 f6 konyhai
kisegitd, 1 f0 takarité és 1 f6 f6szakacs. Februar honaptdl kezdddden az ételek
kiszallitasat kiils6 vallalkoz6 bevonasaval végzik.

Bevezetésre Kkeriilt a Quadro Byte élelmezési és eértékesitési szoftver, melynek
alkalmazasaval a sziil6k a lemondas/visszarendelés funkciot tudjak hasznalni. Ezen a
feliileten lehet6ség van a téritési dijak bankkartyaval torténd fizetésre is.

Bevezetésre keriilt tovibba a talald modul, az étkezésre érkez6 iskolasok részére
egyénileg magneskartya keriilt kiadasra, melyet az étkezések el6tt a kartyaolvason
lehtizva lathat6, hogy a gyermek milyen étkezésre jogosult és hany alkalommal vette
igénybe az étkezést. A megrendelt ételek adagszama automatikusan bekeriil az
élelmezési rendszerbe, amely alapjan az aktualis f6zési kiszabas elkésziilhet.

A nyar folyaman a varosban zajlé taborok napi haromszori étkeztetését biztositottak.



1.10. Egyebek

Az Intézmény telephelyén az épiilet teljes tetGszerkezetének cseréjét valosult meg 2021.
évben. 2022. évben megtortént a régi fa nyilaszarék miianyag nyilaszardkra torténd
cseréje is.

2019. évt8l kezd6dben sok Onkormanyzati intézmény Kkeriilt feldjitdsra. Ezen
intézmények felujitas el6tti kipakolasaban vettek részt, amely sok esetben miutan nem
lehetett el6re litemezni igen nagy tobblet energiat igényelt. A Marcali K6zponti Konyha,
a Bernath galéria, a Gyermekorvosi rendeld kipakolasat végezték, a Marcali Noszlopy
Gaspar Altalanos és Alapfoka Miivészeti Iskola feldjitdsi munkalatai soran kiszerelt
nyilaszarokat és radiatorokat szallitottak el, a Kultirhaz padlasterében bontasi
munkalatokat végeztek, a Posta koz 2. szam alatti épiilet felujitasanal a kerités bontasat,
a fak kivagasat, a tormelék elszallitasat, valamint a térkovek helyszinre szallitasat
végezték.

Az elmult években gyakran volt sziikség szocidlis fa kihordasara. A fat az Intézmény altal
kivagott (koztertileti és utszéli) fak hasznosithato részébdl szallitottak ki.

A vizsgalt idoszakban tobb teriileten végeztek térkovezési munkalatokat, mint a
Hikman Béla Szakképz6 Iskola elétti jarda, a Gyotapusztai temeté ravatalozdjanak
alapzata, illetve a bevezet6 utszakasz, a Boronkai Kulturhaz bejarata, a Berzsenyi
parkon keresztiil vezetd sétany, a Napsugar utcai jarda, a Mikszath utca jarda, az
Eurdpa park, az Idések Otthona kocsibejardja és a Nevelési Tanacsad6hoz vezetd
jarda.

II. A mikoédéshez sziikséges iratok, szabalyzatokkal kapcsolatos vizsgalat
megallapitasai

I1.1. Az alapité rendelkezések érvényre juttatasa:

Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel4-testiilete a vizsgalt idészak alatt a Marcali
Varosi Onkormdanyzat Gazdasagi Miiszaki Ellat6 és Szolgaltaté Szervezete (a
tovabbiakban: Intézmény) alapité okiratat harom alkalommal médositotta a 61/2020.
(VIL.16.) szamu, a 105/2020. (X. 15.) szamu és 34/2021. (VIIL.12.) szamu
képvisel6testiileti hatarozataval.

Az intézmény alapité okirataban meghatarozott kézfeladata (2021. oktober 8.):

Teleptlésiizemeltetés (helyi kézutak és tartozékainak, kdézparkok és egyéb koztertiiletek
fenntartasa); kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasaganak
biztositasa); lakas-és helyiséggazdalkodas; vizgazdalkodas, vizkarelharitas; a gyermekek
védelmeérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, valamint a szocialis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény alapjan intézményi és
intézményen kiviili gyermekétkeztetésrdl, szocialis étkeztetésrdl, - mint kotelezden

ellatand6 onkormanyzati feladatrol - torténd gondoskodas.



1. Afétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
- 841218 Lakas-, kommunalis szolgaltatasok igazgatasa

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A Kkozteriiletek fenntartasdhoz, a
koztisztasaghoz és a telepiilési kornyezet tisztasagdhoz, a vizgazdalkodashoz, a
lakdsgazdalkodashoz, a piac lizemeltetéshez és az Onkormanyzati vagyonnal vald
gazdalkodashoz kapcsol6dé kozigazgatasi szolgaltatasok. Ellatja a marcali bolcsédében,
a marcali 6vodai intézményegységekben, a marcali kéznevelési intézményben tanul6
ellatottak intézményi és intézményen kiviili gyermekétkeztetés feladatat. Biztositja a
szocidlis étkeztetés ellatasdhoz sziikséges ételek elkészitését, szabad kapacitdsanak
terhére rendezvényi és lizemi ételszolgaltatast lat el.

2. Az alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:
- 013320 Koztemetd fenntartasa és miikodtetése
- 013350 Az 6nkormanyzat vagyonaval valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
- 045161 Kozutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartasa
- 045161 Kerékparutak iizemeltetése, fenntartasa
- 047120 Piac lizemeltetése
- 052020 Szennyviz gy(jtése, tisztitasa, elhelyezése
- 063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
- 066010 Zoldteriilet-kezelés
- 066020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
- 081071 Udiiléi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés
- 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
- 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
- 102023 Id6skoruak tartds bentlakasos ellatasa
- 104031 Gyermekek bolcs6dében és mini bolcs6dében torténd ellatasa
- 104035 Gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali intézményében
- 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
- 106010 Lakéingatlan szocialis céld bérbeadasa, iizemeltetése
- 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan

A koznevelési intézmények oktatasaval dsszefliggd mikodtetési feladatok 2016.07.01.
napjatol keriiltek ki az O6nkormanyzati feladatkoérbdl, ezen valtozasok az alapito
okiratban 2020. augusztus 4. napjan keriiltek moédositasra, mert egyes athuzo6do
feladatokhoz kapcsolddo kiadasok elszamolasahoz ezekre még sziikség volt.

Az allamhaztartasrél szolé torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 5. § (1) bekezdés f) pontja a koltségvetési szerv alapitd okirata kotelezd
tartalmi elemeként irja el6 a koltségvetési szerv kozfeladatat, alaptevékenységét, ezek
kormanyzati funkcié szerinti megjelolését és fotevékenységének allamhaztartasi
szakagazati besorolasat.

Amellett, hogy az agazati besorolasra a f6tevékenység allamhdaztartasi szakagazatanak
megjeldlésére - szakagazatszammal és megnevezéssel - az allamhaztartasi szakagazati
rendet kell haszndlni, a kormanyzati funkciék és allamhdaztartasi szakagazatok
osztalyozasi rendjérdl szolé 15/2019. (XIL. 7.) PM rendelet 2. § (1) bekezdése szerint ,A
koltségvetési szerv kozfeladatait, szakmai alaptevékenységeit az 1. mellékletben foglalt
kormanyzati funkcidékba - funkciészdmmal és -megnevezéssel - be kell sorolni, és az
alapito okirataban - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - fel kell tiintetni.”
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E rendelkezésnek megfelel6en az alapité okiratban az elldtott feladatoknak megfeleléen a
ténylegesen hasznalt, illetve alkalmazott kormdnyzati funkciok szerepelhetnek, illetve
azoknak szerepelnitik kell. A jelenleg hatdlyos alapité okirat a fentieknek megfelel.

I.2. Az intézmény miikédési szabalyzatanak (SZMSZ) jovahagyasa, modositasa,
o0sszhangja a munka gyakorlataval

Az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) a vizsgalt
id6szakban egy alkalommal kertilt moédositdsra. A moédositas 2021. évben tortént, az
SZMSZ Marcali Varos Onkormanyzata Polgadrmesterének 64/2021. (V.11.) szamu
hatarozataval kertilt jévahagyasra.

Az SZMSZ-ben foglalt ,Intézmény alapadatai”, a ,Koltségvetési szerv feladata és
hataskore” a ,Koltségvetési szerv szervezeti felépitése és feladatai” pontban foglaltak a
vizsgalt idészakban jelent6sen megvaltoztak. Mig az alapité okirat a vizsgalt id6szakban
tobb alkalommal is mddositasra kertilt, addig az SZMSZ csak egy alkalommal mddosult,
igy az SZMSZ és az alapité okirat kozott tobb pontban is ellentmondds 4all fenn, ami a
vizsgalt iddszakot kovetSen javitdsra Kkeriilt, majd a Pénziigyi, Varosfejlesztési és
Kornyezetvédelmi Bizottsag jovahagyta.

I1.3. Az SZMSZ-ben meghatarozott bels6é szabalyzatok megléte

A vizsgalat soran megallapitottam, hogy a az SZMSZ nem az aktualis allapotnak
megfelel6 a bels6 szabalyzatok tekintetében.

Az SZMSZ-ben rogzitett bels6 szabalyzatokon tul sokkal tobb szabalyzatot készitett el az
Intézmény. A bels6 szabalyzatokat folyamatosan feliilvizsgaltak és az elmult iddszak
valtozasaival korrigaltak, kiegészitették.

Az SZMSZ-ben rogzitett belsé szabalyzatokon tul az alabbi szabalyzatok allnak az
Intézmény rendelkezésére: kozalkalmazotti szabalyzat, beszerzések lebonyolitasaval
kapcsolatos eljarasrendrdl szol6 szabalyzat, az ajandék elfogadasanak szabalyairol szl
szabalyzat, kozerdekd bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendjérdl szolo
szabalyzat, integralt kockazatkezelési szabalyzat, kotelezettségvallalas, pénziigyi
ellenjegyzés, érvényesités és utalvanyozasi rendjének szabalyzata, anyag és
eszkozgazdalkodasi szabalyzat és élelmezési szabalyzat.

Az SZMSZ-t feliil kell vizsgadlni és aktualizadlni kell a szabdlyzatok tekintetében. Az
SZMSZ-ben a szabdlyzatok listdjat ki kell egésziteni és a szabdlyzatok megnevezéseit
pontositani kell.
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III. A személyi és targyi feltételek, valamint a létszam- és

illetménygazdalkodasra, a létszam- és illetménygazdalkodasra, a
személyzeti munka szabalyszeriliségére vonatkozoé vizsgalat megallapitasai

III.1. Személyi és targyi feltétel vizsgalata

II1.1.1. Személyi feltétel vizsgalata

A kozalkalmazottak és a kozfoglalkoztatottak egylittes igénybevételével latjak el a
feladataikat.

Az intézményvezetd helyettes és a zoldteriilet-gondozasi csoportvezetd a fizikai
dolgozdk és a kozfoglalkoztatottak kozvetlen iranyitasdban vesznek részt, valamint részt
vallalnak a szervezési és irodai feladatokbdl is. A kozfoglalkoztatottakkal latjak el a
zoOldtertlilet-gondozast, viragiiltetést, parlagfli mentesitést, a csapadékviz elvezetési
feladatokat, a hegyi utak karbantartasat és a ho- és sikossag-mentesitési feladatokat

A kozfoglalkoztatottakat a célzott allami tdmogatasok fliggvényében teljes munkaidds,
hatarozott idejli szerz6déssel foglalkoztatjak.

Ezen kivil Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulds kozremiikodésével alkalmaztak
kilénboz6 allami bértdmogatasban részesiil6 munkavallaldkat.

2018. évben 8 oOraban atlagosan 41 f6 kozfoglalkoztatottal, 2019. évben 8 6raban
atlagosan 45 f6 kozfoglalkoztatottal, 2020. évben 8 oérdban atlagosan 35 f6
kozfoglalkoztatottal, 2021. évben 8 draban atlagosan 33 f6 kozfoglalkoztatottal és 2022.
évben 8 draban atlagosan 26 {6 kozfoglalkoztatottal oldottak meg a feladatokat.

A fenti létszam kiegésziilt a biintetett k6zmunkat végzokkel amit 2018. évben 72 {6 1891
oraban, 323 munkanapban, 2019. évben 78 f6 3997 6raban, 667 munkanapban, 2020.
évben 57 f6 2766 6rdban, 444 munkanapban, 2021. évben 21 f6 1316 6raban, 215
munkanapban és 2022. évben 7 f6 361 6raban, 67 munkanapban dolgozott le.

2018-2021. években az éves koltségvetésben engedélyezett munkavallaléi 1étszam 23 6
volt (minden évben 2-3 ires kozalkalmazotti hely volt): intézményvezetd,
intézményvezet6 helyettes, zoldteriilet-gondozasi csoport iranyit6, ingatlankezelési
ugyintézd, miiszaki csoportvezetd, 16 {6 fizikai feladatkort ellaté alkalmazott (soférok,
karbantartok, gépkezel6k), 1 f6 munkaszerzodéssel kertilt alkalmazasra.

2022.01.01-vel az Intézmény feladatkore kibdvilt a Marcali Kozponti Konyha
uzemeltetésével, igy a koltségvetésben engedélyezett kozalkalmazotti létszam 50 fére
emelkedett.

A vizsgalt idészakban kézalkalmazotti jogviszony megsziintetésére tiz alkalommal
kertlt sor. Egy {6 jogviszonya oregségi nyugdijba vonulas miatt, kilenc f6 jogviszonya
k6zo6s megegyezéssel kertlt megsziintetésre.
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IIL.2. Targyi feltétel vizsgalata

A Kistérségi Tobbcéla Tarsulas révén a kozfoglalkoztatassal kapcsolatosan benyujtott
sikeres palyazatok segitségével targyi eszkozok és munkagépek (kéziszerszamok,
szegélyvagok, motorflirészek, flinyirok) kertiltek beszerzésre, melyek nagymértékben
segitik az Intézmény munkajat.

A 2021-es évben egy Uj IVECO tipusu tehergépkocsi kertilt beszerzésre s6szdroval és
tololappal, melynek koszonhetéen sokkal hatékonyabban tudjak ellatni a
sikossagmentesitést a varos teriiletén most mar vallalkoz6 bevonasa nélkiil.

1 darab Takeuchi arokasé gép, amely a csapadékviz-elvezetés, a kiilonb6z6 foldmunkak
potolhatatlan eszkoze. Rakodasi feladatok elvégzésére is alkalmas. 2021-es évben kertilt
beszerzésre.

2022. évben informatikai eszk6zok, egyéb kisértéki targyi eszk6zok beszerzése tortént.
illetve a telephely f6épiiletének nyilaszaré cseréje valosult meg.

A lakatos karbantart6 mihely eszkozellatottsaga megfelel, néhany kisebb berendezés
szorul cserére. Az éplilet maga korszertitlen, h6szigetelése nincs.

Az utdbbi években a Marcali Kistérségi Tobbcélu Tdrsulds dltali gépbeszerzéseknek
készonhetden az Intézmény gépparkja egyre fejlettebb, igy révidebb idé alatt nagyobb
mennyiségli feladatot jobb minéségben tudnak elvégezni.

II1.3. Az intézmény miikédési rendje

Az Intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezd, 6nalléan miikodd koltségvetési
szerv. Pénziigyi gazdasagi teenddit a Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal latja el.

Az Intézmény gazdalkodasat a Marcali Kézos Onkormanyzati Hivatallal kotott
»,Munkamegosztas és felel6sségvallalas rendjérdl” sz6l6 megallapodas szerint végzi.

Kiegészitd tevékenységet végez szabad kapacitasanak érdekében ugy, mint bérkaszalas,
foldmunka, terem bérbeadas. A tevékenységbdl befolyt 0sszeget az alaptevékenység
finanszirozasara forditja.

Vallakozasi tevékenységet nem végez.

A képviseletre az intézményvezetd, illetve tavollétében az intézményvezetd-helyettes a
jogosult.

A dolgozok munkarendje igazodik az Intézmény szakmai egységei altal ellatando
munkahoz.

Indokolt esetben (téli sikossag-mentesités, nyari h6ség) a munkarend vezetdi utasitasra
(vagy a munkavallal6 kérésére kiadott vezetdi engedéllyel) valtozhat.
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Altalanos munkarend:
A heti 40 6ras munkaid6 napi megoszlasa:
Téli munkarend
Szeptember 01-t6] majus 31-ig
Hétf6t6] péntekig 7.45-16.05 oraig
Nyari munkarend:
Janius 01-t6] augusztus 31-ig
hétf6tdl péntekig 7.00-15.20 oraig

A kozfoglalkoztatottak munkarendje, munkaidé beosztadsa igazodik az ellatand6
feladatokhoz és a kozmunkaprogramokhoz kapcsolddo jogszabalyok altal meghatarozott
specialis kovetelményekhez.

Az altalanos munkarend szerinti hivatalos irodai munkaid6 alatt az tlgyfélfogadas
folyamatos.

Altalanos munkarendtd]l torténd eltérést az Intézményvezetd allapitja meg A
munkavallal6 a beosztas szerinti napi munkaidején kiviil rendelkezésre allasra
kotelezhetd az SZMSZ-ben foglaltak szerint.

Il1.4. A kozalkalmazottak jogallasarol szolé - modositott - 1992. évi XXXIII.
tv. érdekegyeztetésre, szakszervezetekre és a Kkollektiv szerzddésre,
valamint a k6zalkalmazottak részvételi jogaira vonatkozo rendelkezéseinek
érvényesiilése

A 2018-2021. kozott az engedélyezett létszamkeret 23 f6 volt: intézményvezetd,
intézményvezet6 helyettes egy f6 csoportvezeté (zoldteriilet-gondozasi), lakasiligyi
ugyintézd, adminisztrator, 16 f6 fizikai feladatkort ellatdo alkalmazott (sof6rok,
karbantartok, gépkezel6k), 1 f6 munkaszerzddésli. 2022. évtdl a feladatkor kiboviilt a
Marcali Kozponti Konyha t{zemeltetésével, igy a koltségvetésben engedélyezett
kozalkalmazotti létszam 50 fére emelkedett.

A kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXIII. torvényben (a tovabbiakban:
Kozalkalmazotti torvény) foglaltaknak megfelelden, mivel a foglalkoztatott
kozalkalmazottak létszama a 15 f6t meghaladta kézalkalmazotti tanacsot kell valasztani.

A kozalkalmazotti tanacs 2021. évben megvalasztasra kerilt és a kozalkalmazotti
torvényben meghatarozott jogai korében a munkaltatéval egylittesen megalkotta a
kozalkalmazotti szabalyzatot.

A kozalkalmazotti szabalyzatban foglaltak szerint a szabalyzat teljesitését évente majus
30-ig a munkaltatoval kozosen eértékelik és sziikség szerint azt kozds hatarozattal
modositjak, melyrél a kozalkalmazottakat tajékoztatjak.

Az Intézmény a Kézalkalmazotti térvényben foglaltaknak eleget tett. A kézalkalmazotti
tandcsot 6t évre valasztjak, a legkdzelebbi vdlasztas 2026. évben vdrhato.
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IIL.5. Létszamgazdalkodas

Az intézmény koltségvetésben engedélyezett 1étszama 2018-2021. években 23 {6 volt,
majd 2022. januar elsejétdl hatalyos feladatkor béviilésbdl adéddan, a Marcali Kézponti
Konyha iizemeltetésével kapcsolatos feladatokra tekintettel a létszam 50 fére
emelkedett.

A dolgozok tobbsége kozalkalmazott, melyb6l 1 f6 intézményvezetd, 1 ({6
intézményvezetd helyettes, 1 f6 csoportvezetd (zoldteriilet gondozasi), 1 f6 lakasiigyi
ugyintéz6, 1 f6 adminisztrator és 15 f6 fizikai munkakorben foglalkoztatott (sof6r,
karbantartd, gépkezel6) szakmunkas. Emellett 1 f6 varosrészi gondnokot
munkaszerzddéssel foglalkoztatnak. A konyha tizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat 1
f6 élelmezésvezetd, 1 f6 dietetikus, 6 f6 szakacs, 11 f6 konyhai kisegits, 1 f6
gépkocsivezetd és egyéb kisegito, és 1 f6 takarito latja el.

Az intézményben a 42 betoltott allashely mellett jelenleg nyolc iires allashely van

A kozalkalmazottak mindegyike és a munkaszerzddéssel foglalkoztatott dolgozo
hatarozatlan idejdi jogviszonyban all és rendelkeznek a munkakoériikhoz sziikséges
képesitéssel, a kotelezd tovabbképzésen valo részvételiik biztositott.

Az iires allashelyeket a jogszabadlyi el6irasoknak megfeleléen palyazat utjan toltik be, a
képzett szakemberek pétlasa nehézségekbe iitkozik.

Az alland6 foglalkoztatottak mellett a tliz-és munkavédelmi-, illetve 2019. évvel
bezaroélag a takaritasi feladatokat vallalkozasi szerz6dés keretében lattak el.

I11.6. Illetménygazdalkodas
I11.6.1. Illetmény megallapitasa

A kozalkalmazotti jogviszonyban allok illetménye a kozalkalmazotti illetménytabla
alapjan - besorolasuknak megfelel6en - van megallapitva. A garantalt illetményen feliil
munkaltatéi dontésen alapulé illetményrészben két személy kivételével minden
foglalkoztatott részesiil.

Az alkalmazottak esetében a minimalbérre, illetve a garantalt bérminimumra térténd
kiegészités minden esetben megtortént.

Vezetdi potlékot az intézményvezetd és a helyettese kap végrehajtasi jogszabalyban
megallapitottnak megfelel6en a potlékalap 250 - 125 %-at.

I11.6.2. Jubileumi jutalom megallapitdsa
A vizsgalt iddszakban 3 f6 kapott 25 éves szolgalat, 1 f6 30 éves szolgalat utan jaré
jubileumi jutalmat. A jubileumi jutalom megallapitasara a Kjt-ben foglaltaknak
megfelel6en hatarozattal kertilt sor, a kifizetésre az esedékesség napjan sor keriilt.

111.6.3. Egyéb juttatdasok

Az intézmény dolgozdi éves szinten részesultek cafetéria juttatasban. Ez 2018-2022.
években SZEP Kkartya juttatds formajaban valésult meg. A dolgozék emellett
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munkaruhazati tAmogatasban részesililnek a koézalkalmazotti szabalyzatban foglaltak
szerint.

II1.7. Személyzeti munka szabalyszeriisége
I11.7.1. Személyzeti anyagok tdroldsa, tartalma

Az intézmény dolgozdinak személyzeti anyaga, az intézményvezetdnél van elhelyezve
zarhat6 szekrényben. Az anyagok tartalmazzak mindazokat az adatokat, melyeket a Kijt.
5. sz. melléklete el6ir, tovabba a munkakdnyv masolatat, valamint a képesitésekrdl szo6ld
bizonyitvanyok masolatait. A kozalkalmazotti jogviszonyban toltott-, és a jubileumi
jutalomra jogosité id6 pontosan van megallapitva.

A foglalkoztatas-egészségligyi vizsgalatok megtorténtek, az alkalmassagot bizonyitd
iratok, az elvégzett vizsgalatok eredményei a személyi anyagban vannak elhelyezve. A
vizsgalatok az litemezésben foglaltak szerinti rendszerességgel lezajlottak.

II1.7.2. Munkakdéri leirdsok

A dolgozdék munkakori leirdsai a személyi anyagban a kinevezés mellékletét képezik. A
munkakori leirasokat karbantartjdk, a valtozasokat atvezetik az aktualitasoknak
megfelelGen.

I11.7.3. Szabadsdg nyilvantartdsa

A szabadsag nyilvantartasa minden dolgoz6 esetében rendben van. A szabadsag
megallapitds a kozalkalmazotti besorolasnak megfelel, a pdtszabadsagok helyesen
vannak megallapitva. A szabadsag kiirasra kertl, az intézményvezetd irja ald minden
esetben. A szabadsag az esedékesség évében kiadasra kertil.

I11.7.4. Kézalkalmazotti jogviszony megsziinése, megsziintetése

Kozalkalmazotti jogviszony megsziintetésére a vizsgalt iddszakban 06sszesen 11
alkalommal kertlt sor. 4 f6 jogviszonya oOregségi nyugdijba vonulas okan, 2 f6
jogviszonya kozds megegyezéssel, 5 {6 jogviszonya préobaid6 alatt azonnali hatallyal
sz{int meg.

A megsziintetés minden esetben jogszertiien zajlott le, a dolgozot megilletd juttatasok az
utols6 munkaban toltott napon kifizetésre keriiltek. A megsziint jogviszonyu személyek
személyi anyagai a jogviszony megsziinteto iratokkal lezarasra kertiltek.

I11.7.5. Kartéritési felelosség
A vizsgalt id6szakban dolgozoval szemben ilyen eljaras nem indult.
I11.8. A személyzeti ellendrzés 6sszegezése

Osszességében megallapithaté, hogy a vizsgalt intézményben az ellenérzés tartalmat
illet6en szabalyos és jogszerii munka folyik.
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IV.A _munkavédelemre és tiizvédelemre, az iktatasra, postdzasra és az
adatvédelemre Kkiterjed6 vizsgalatok megallapitasai

IV. 1. Munkavédelem, tiizvédelem

A munka- és tlizvédelmi targyu ellen6rzés helyszini bejarassal és a vonatkozd iratok
vizsgalataval tortént. Az intézmény épiiletei, helyiségei bejarasra kertiltek.

A vonatkozé iratokat megvizsgalva megallapitasra kertlt, hogy az alkalmazottak
tekintetében az intézmény a munkavallaléinak el6zetes és iddszakos foglalkozas-
egészségligyi vizsgalatait (munkakori alkalmassagot) tanusité, a munkaba allashoz
sziikséges iratokkal megfelel6en rendelkezik.

Az intézmény ugyszintén rendelkezik az évente esedékes munkavédelmi és
tlizvédelmi oktatdst igazold iratokkal. Az oktatds rendje szabdlyozott, meglétét az
oktatasi napléban nyilvantartottak. Az oktatashoz sziikséges segédanyagok a helyszini
ellendrzés soran bemutatasra kertltek.

A munkavédelmi Tlgyiratok, nyilvantartasok a hatalyos jogszabdaly altal el6irt
kovetelményeknek megfelelnek, naprakészek. Az alkalmazottak véddéeszkoz és ruha
juttatdsa a juttatasi jegyzékben és a munkavédelmi szabalyzatban rogzitett.

Az intézmény védoruha- és védbeszkoz juttatasi jegyzékkel megfeleléen rendelkezik,
a kiadas atvételi elismervényben rogzitett, azonban az ellatas anyagi feltételek miatt
nem teljes kord.

Az intézményben hasznalt vegyi anyagok (takarit6 és tisztitoszerek) vonatkozasdban
megfelel6 dokumentacidéval rendelkeznek (biztonsagi adatlapok), tarolasuk zart
helyiségben torténik.

Az érintésvédelmi vizsgalatok megtorténtek, az intézmény rendelkezik érvényes
villamos mérésekkel. A jogszabalyokban eldirt veszélyes gépekre vonatkozé iddszakos
biztonsagi feliilvizsgalatok elvégzésre keriiltek.

A munkakoronkénti, a munkaeszkozokre és az altalanos kockazatokra vonatkozoé
kockazatértékelések elkésziiltek. A kémiai kockazatértékelés is megtortént.

A tilizvédelmi elbirdasok vonatkozasaban szintén elmondhato6, hogy az el6irasoknak
megfelel6 dokumentacidval az intézmény rendelkezik, azokat naprakészen tartjak.
Az épiiletekben a kozlekedési utak atjarhatok, a kijaratok nincsenek eltorlaszolva,
lesziikitve. A helyiségek és az épiilet elhagyasa biztonsagos.
A kihelyezett porral olté kézi tizolto késziilékek id6szakos ellendrzését a késziilékeken
talalhatd jelzések, ill. a vizsgalt iratok, nyilvantartasok tanusaga szerint megfelel6en
elvégezték, a késziilékek hasznalatra alkalmasak.

A villamos tlizvédelmi szabvanyossagi és villamvédelmi feltlvizsgalatot elvégezték.
Mind a villamvédelmi mérések, mind a tlizvédelmi szabvanyossagi mérések érvényesek.
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IV.2. Az uigyirat kezelési szabalyzat megléte, alkalmazasa

A Szervezet a vizsgalat idészakban rendelkezett Ugyiratkezelési Szabalyzattal, amelyet a
2020. évben, majd 2021-ben is feliilvizsgaltak, jelenleg a 2022. januar 1-je Ota hatalyos
Szabalyzat alapjan jarnak el, amelyet Tanai Bernadett intézményvezetd adott ki.

A postai kiildeményeket az intézményvezet6 és még egy, erre meghatalmazassal rendelkez6
dolgozd veszi at, postakonyvet vezetnek. A postabontast és az iigyek szignalasat az
intézményvezetd végzi.

Az intézményben az iktatas targykoronként meghatarozott gyiijtészamos rendszerben torténik.
Valadi, klasszikus iktatokonyvet nem hasznalnak, hanem szamozas nélkiili lefiizott lapokon
iktatnak évenként gylijtészamonként kiilon dossziéban, tligykorcsoportoknak megfeleld
gyljtészamok szerint sorban novekvo folyamatos szamozassal. Az iktatasra hasznalt dossziék
kiilon, egyenként hitelesitve nincsenek. lktato bélyegzot nem alkalmaznak.

Mivel valodi iktatokonyv nincs, az ligykorokre beosztott dolgozok gylijtészam szerint maguk
végzik az iktatast a leflizott lapokbol allo dossziékban, és a sorban lefiizott tigyiratdarabokat
maguknal tartjak.

A gyljtdszamonként sorban lerakott, folyamatos alszamra iktatott {igyiratdarabokat
tartalmazo dossziékat zarjak le, mint iktatokonyvet az év utolsé iktatott tétele utan.

A gylijtészamokon beliil évenként, 1-t6l az iktatas folyamatos.

Név-és targymutatot kiillon nem alkalmaznak.

Eléadoi ivet nem haszndlnak, az Osszetartozo ligyiratdarabokat nem egyiitt, ligyiratként
kezelik, hanem egyszertien szam szerint sorban vannak az iratok a dossziéban az ligycsoportot
kezel6 tigyintézonél. Kezelési feljegyzéseket emiatt nem alkalmaznak.

Irattari tervet és irattari jelet sem alkalmaznak, az Ugyiratkezelési Szabalyzat csak a
selejtezési jelrdl és idordl rendelkezik.

Az iratokat iligykoronként, illetve gyiijtészam szerint évenként, ligyiratdarabonként sorba
rendezve taroljak. A kozponti irattar kiillon zarhato helyiségben van. A kézi irattdr az
intézményvezetd irodajaban és az egyik ligyintézok irodajaban, zarhatd szekrényben van, a
folyo évi iratok az ligyintézoknél vannak.

Az iktatott tigyiratok szama a vizsgalt id6szakban a kovetkezéképpen alakult:

2018. évben: 452 db
2019. évben: 457 db
2020. évben: 348 db
2021. évben: 208 db
2022. évben: 282 db

A szamok azonban nem iigyiratokat, hanem valdjaban tigyiratdarabokat takarnak.

A vizsgalt id6szakban selejtezés nem volt.
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1V.2.1. Az ellendrzés 6sszegzése

A vizsgalt intézményben torekednek a szabalyos és jogszerti iratkezelésre, de ez nem
teljeskoriien valosul meg.

Egy sajatos logikai rend szerint kialakitott modszerben kezelik az iratokat, ami a benne
dolgozoknak érthetd, rendezett, de sériilékeny, és neheziti az iratok nyomon kovethetdségét is.
Evenként hat {igykorcsoport szerinti gytijtészara iktatnak - iigyiratot nem képezve - sorban
minden tigyiratdarabot, hat kiilon nem szabalyszer(i iktatokonyvbe bejegyezve.

A gyakorlat tobb tekintetben nincs dsszhangban a hatalyban 1évé Ugyiratkezelési Szabalyzat
el6irasaival.

A kiadott Iratkezelési Szabalyzatban foglaltak alkalmazasa cél kell legyen. Megfontolandé a
gyljtészamok alkalmazasa helyett az egyedi f6 és alszamos rendszerti, papir alapt iktatasra
vald attérés az 0j év elejével, mellette valodi, komplett tigyiratok képzése az Gsszetartozod
tigyiratdarabokbol.

A teljes és egyszerii nyomon kovethetéség érdekében elengedhetetlen lenne a klasszikus
iktatokonyv, (szamozott lapokbol tartdsan Gsszefiizve, ami alapjan hitelesithet6, lezarhato,) és
a szervezetre csak egy darab iktatokonyv, a munkanapld és az eléadoi iv alkalmazasa. Ezzel
egylitt ajanlott a kezelési feljegyzések, szerelés, (éven beliill és évek kozott) csatolas
alkalmazasa.

Osszességében az iratkezelés nem minden jogszabalyi kévetelménynek felel meg.
Ugyanakkor megallapithato, hogy a sajatosan kialakitott és hosszi évek 6Ota alkalmazott
iktatasi rendszer szerint mitkodoképes és nem befolyasolja hatranyosan a szervezet

IV.3. Az adatkezelés és az adatvédelem helyzete és biztonsaga

Az intézmény rendelkezik Adatvédelmi Szabalyzattal. Az adatvédelmi tisztvisel6i
feladatok ellatasat szerzd6dés alapjan ligyvéd latja el. Az Adatvédelmi Szabalyzat az
el6irasoknak, a megvaltozott jogiszabalyi kornyezetnek megfelel. Adatvédelmi incidens
a vizsgalat id6északban nem volt. Az intézmény az dnkormanyzati lakasok és helyiségek
bérloi, valamint az intézmény altal foglalkoztatottak vonatkozasaban kezel adatokat. Az
adatkezelések jogszabalyi rendelkezéseken alapulnak, figyelemmel a célhoz kotottségre,
teljességre és a naprakészségre. A mar nem sziikséges adatok torlésre kertilnek, az
adatokba csak az arra jogosultak tekinthetnek be.

Az intézménynek Panaszkezelési Szabdlyzata is van, amely szabalyozza a panaszok
kezelésével kapcsolatos eljarasrendet. A vizsgalat id6szakban panasz az intézményhez
nem érkezett.

Az intézmény sajat honlappal rendelkezik (www.gamesz.marcali.hu), amely azonban
nem naprakész, illetve felsorol, de nem tartalmaz mégsem minden, kotelezéen
kozzéteend6 szabalyzatot, tervet. Ezeket potolni, cserélni, naprakészen tartani
sziikséges.
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Az atfogo ellen6rzés 6sszegzése

A 2018-2022 kozotti idészakra vonatkozéan elvégzett ellendrzés soran feltart adatok,
tények alapjan megallapithatd, hogy a Gazdasagi Miszaki Ellaté és Szolgaltato Szervezet
a vonatkozé jogszabalyok, koztiik az Onkormanyzat helyi rendeleteiben, tovabba az
alapito6 okiratban és az SZMSZ-ben meghatarozott feladatokat a fenntartéi elvarasoknak
megfeleléen latja el.

Az Intézmény munkajat az alapité okiratban foglaltaknak megfelelden, a rendelkezésére
allo személyi, anyagi és miszaki lehet6ségeikhez mérten megfelel6en, lelkiismeretesen
végzi.

Az Intézmény vezetdje a feladatait az elvarasoknak megfelel6en teljesiti szakmai
palyazataban foglalt elképzeléseinek megvaldsitasaval. Munkajuk soran a lakossagi
igényeket, jelzéseket figyelembe veszik és igyekeznek a leheté leghamarabb megoldani
azokat. A folyamatosan bdviild gépparknak kdszonhetden sokkal hatékonyabb munkat
tudnak végezni.

A szakmai feladat ellatas 6sszességében megfeleld, az elvégzendd feladatokat a jelentés
tartalmazza.

Az intézményvezet6 munkajat jo szinvonalon végzi, munkajat a varos érdekeinek
fokozott figyelembevétele jellemzi.

Az intézmény a gazdasagi és miiszaki kozszolgaltatdsaval tevékenyen részt vesz a
varoskép alakitasaban, a kornyezetvédelem, a koztisztasdg és kozlekedésbiztonsag
feltételeinek javitasaban, és ezaltal rendkiviil fontos szerepet tolt be a varos életében.

HATAROZATI JAVASLAT

1. Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta a Gazdasagi
Miszaki Ellaté és Szolgaltatd Szervezet atfogod ellen6rzésérdl szolo jelentést. A
Képviselo-testiillet koszonetét fejezi ki az intézmény vezetdjének és
munkatarsainak az intézményben végzett tevékenységiikért.

FelelGs (kozlésért): Dr. Sut6 Laszlo, polgarmester
Hatarid4: azonnal

2. Marcali Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testillete felkéri az intézmény
vezetbjét, hogy az intézmény Szervezeti és M{ikodési Szabdalyzatat, illetve annak
mellékleteit aktualizalja.

Felel6s: Tanai Bernadett, intézményvezet6
Hatarido: 2024. februar 15.

3. Marcali Varos Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete felkéri az intézmény
vezet6jét, hogy a komplex ellenérzés soran feltdrt hidnyossagok
figyelembevételével gondoskodjon 0j Iratkezelési Szabalyzat elkészitésérol.

Felelds: Tanai Bernadett, intézményvezetd
Hatarido: 2024. februar 15.
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4. Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete felkéri az intézmény
vezetdjét, hogy a kozérdekli adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésére
vonatkozoan aktualizalja az intézmény honlapjat.

Felelds: Tanai Bernadett, intézményvezetd
Hatarid4: Folyamatosan

Marcali, 2023. oktober 17.

Dr. Siit6 Laszlé s.k.
polgarmester



