TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL
(A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

Rendelet-tervezet cime:

a Marcali Ko6zos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldket megilleté szocialis, joléti, kulturalis,
egészségligyl juttatasok, szocidlis és kegyeleti timogatasok, valamint a vezetdi potlék mértékének meghatarozasardl szolod
17/2017.(VL.20.) 6nkorményzati rendelet modositasarol

Rendelet-tervezet valamennyi jelentés hatasa, kiilonosen:

Tarsadalmi, gazdasagi Koltségvetési Kornyezeti és egészségi | Adminisztrativ Egyéb
hatas: hatas: kovetkezmények: terheket befolyasolo | hatas:
hatas:
Marcali Varos Onkormanyzatanak Képviseld- | Kezelhetd, a Nincs. Nincs. A hivatastudatot erdsitve

testiilete hiiségjutalom kifizetésével ismeri el a
Hivatalban hossza idén at dolgozo
koztisztviselonek ¢és munkavallaléonak a varosban
¢lokért végzett szolgalatukat, kitarté, hiliséges
munkdjukat, ezzel is kifejezésre juttatva munkajuk
megbecsiilését.

koltségvetésre
nincs szamottevo
meértékl hatasa az
egyes évekre
elosztva.

tovabbi odaadd munkéra
0sztondz, és az erkolesi
elismerés mellett anyagilag is
honorélja a hosszt iddn at
végzett munkat.

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert Marcali Varos Onkormanyzata szeretné elismerését kifejezni a Hivatalban hossz(i idén 4t munkat végzd
dolgozdknak. A kozszolgélati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban. Kttv.) 237. §-a hatalmazza fel a képviseld-testiiletet arra,
hogy a koztisztviselok részére rendeletben a Kttv. keretei k6zott egyéb juttatasokra vonatkozd jogosultsagokat allapitson meg.

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhato kovetkezmények: nem lehetne jogszeriien anyagi elismerést is nyujtani a Hivatal személyi

allomanyénak az erkolcsi megbecsiilés mellett.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi: Szervezeti:

Targyi:

Pénziigyi:

Rendelkezésre allnak. Rendelkezésre allnak.

Rendelkezésre allnak.

Rendelkezésre allnak.




