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ELOTERJESZTES
cafetéria-juttatis megillapitasarol dr. Siité L4szl6 polgirmester ar részére
a Képvisel-testiilet 2021. jinius 24-i iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrél szol6 2011. évi CXCIX. t6rvény (a tovabbiakban: Kttv.) 151. §-
a rendelkezik a kormanytisztviseldk cafetéria-juttatisarél, melyet a Marcali Kozos
Onkorményzati Hivatal koztisztviseldi, illetéleg a Kozszolgalati Szabdlyzat alapjan
munkavallaloi, valamint a Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapjan a polgarmesteri foglalkoztatasi
jogviszonyra megfeleléen alkalmazni kell.

A Kttv. 151. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalé cafetéria-juttatasként ~ valasztasa szerint
— a személyi jovedelemadordl sz616 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szja. tv.) 71. §
(1) bekezdésében felsorolt juttatasokra, legfeljebb az ott meghatirozott mértékig és
feltételekkel a Kormany éltal meghatarozott rendben jogosult.

Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2020. évi XC. torvény 61. § (4)
bekezdése alapjan a koltségvetési szervek éltal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatasanak
kerete, illetve cafetéria-juttatast nem nyujto koltségvetési szervek esetében az egy
foglalkoztatottnak éves szinten adott — az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatérozott —
juttatasok sszege a torvény eltéré rendelkezése hidnydban 2021. évben nem haladhatja meg a
nettd 400.000,-Ft-ot és nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszordsénél.

2020. eévben, valamint 2021. januar 1. és 2021. december 31. kozott az Szja tv. 70. § (8)
bekezdésétdl eltérden az éves rekredcios keretdsszeg, ha a munkaltaté koltségvetési szerv, és a
munkavallalé munkaviszonya egész évben fennall, évi 400.000,-Ft. A 400.000,-Ft a
munkavallal altal az adott munkaltaténadl az adéévben a juttatds alapjaul szolgald
jogviszonyban t6lt6tt napokkal ardnyos Gsszege, ha a munkavallalé munkaviszonya csak az év
egy részében all fenn,

A cafetéria-juttatas éves Osszege biztosit fedezetet az egyes juttatasokhoz kapesolodo, a juttatast
teljesitd munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is, azonban a szocidlis hozzajarulasi
adorol szo16 2018. évi LIL torvény 1. § (4) bekezdés a) pontjatél eltéréen 2020. aprilis 22-t51 a
2021. december 31-ig adott juttatisok tekintetében nem terheli adokotelezettség a Széchenyi
Pihend Kartya kdrtyaszamljara utalt béren kiviili juttatdsnak mindsiild 6sszeget.

Fentieknek megfelelden 2021. évben a cafetéria-juttatds keretdsszege brutté 400.000 Ft /netto
347.825 Ft + 15 %SZJA/

A Kittv. 151. §. (3) bekezdése alapjan a hivatali szervezet vezetdje a kozszolgalati
szabalyzatban rendelkezik a cafetéria juttatds igénybevételének részletes szabalyairdl,



elszamoldsanak rendjérol és visszatéritésének szabalyairol. A jegyz6 altal kiadott szabalyzat
csak a Hivatalban foglalkoztatottakra terjed ki.

Marcali Varos Polgarmestere felett - Kttv. 225/A. §-a értelmében - a munkaltatéi jogokat a
Képviselo-testiilet gyakorolja, ebbdl kovetkezéen a polgarmester cafetéria juttatdsara
vonatkozo részletes szabalyozas megalkotasara a képviseld-testiilet jogosult, és koteles.

A jegyz6 altal megalkotott szabalyzat alkalmazasa a Polgarmesterre nem terjed ki, annak
ugyanakkor nincs akaddlya, hogy a képvisel6-testiilet a polgarmester éves cafetéria-juttatasat
megallapité  hatdrozatdban a Hivatal cafetéria-juttatas igénybevételére vonatkozo
részletszabalyait rendelje alkalmazni a polgarmester cafetéria-juttatasnak igénybevételére, az
azzal valo elszamoldsra €és visszatéritésre.

Fentiek alapjan kérem a tisztelt képvisel§-testiiletet, hogy a polgarmester Ur cafetéria-juttatdsa
tekintetében a Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal cafetéria szabalyzatanak alkalmazasat
rendelje el és a 2021. évi keretét bruttd 400.000.- Ft-ban allapitsa meg.

HATAROZATI JAVASLAT

Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete dr. Siit6 Laszlé Polgarmester Ur
cafetéria-juttatasara vonatkozo elbterjesztését megtargyalta, 2021. ¢vi cafetérigjanak mértékét
400.000 Ft-ban allapitja meg. A vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen a juttatas tekintetében
elrendeli a Marcali K6z6s Onkorményzati Hivatal cafetéria-szabalyzatanak megfelelé
alkalmazasat a polgarmester tekintetében.

Felelds: B6doné dr. Molnar Irén jegyz6
Hatarido: értelem szerint

Marcali, 2021. jinius 16. T
NS

B6déné dr. Molnar Irén :'
Jegyzb

s .
Stos Fjeot”

*fereay

&%



A Marcali Kozos ()nkorményzati Hivatal
Cafetéria Szabalyzata

A Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal képviseletében (tovabbiakban: Hivatal) a 2011. évi
CXCIX. térvény151. §- dban foglaltak alapjan a valaszthat6 béren kiviili juttatisok tekinteté-
ben az aldbbi szabalyzatot adom ki.

I. A cafetéria rendszer Iényege

A cafetéria egy olyan koltségvetési juttatasi forma, amibdl az SZJA tv-ben foglaltak figye-
lembevételével a dolgozé az éltala valasztott juttatisokra legfeljebb az ott meghatarozott
mértékig jogosult.

IL. Célja

Egyéni valasztasi lehet6ség biztositdsa a munkavéllalok szdméra a béren kiviili juttatisok
terén, amely igazodik a dolgozok személyes igényeihez.

III. Juttatasra jogosultak kore

Cafetéria juttatdsra jogosult - a Kttv 151. §. /2/ bekezdésében foglaltak figyelembe véte-
lével —a Hivatalban /kézszolgilati-, kozalkalmazotti-, munkajogviszonyban/ foglalkoztatott
valamennyi munkavallalé. Kiilongs tekintettel a Hivatal esélyegyenléségi szabélyzatiaban
foglaltakra. Cafetéria juttatasra jogosult tovabbd a polgarmester. A munkavallalé egyenld
feltételek mellett valaszthat a rendszerbe bevont juttatdsok koziil. A munkavallal - sajat
€lethelyzetének, életkoriilményeinek és sziikségleteinek megfeleléen - szabadon vélaszthat a
felkinalt lehetdségek koziil a megadott keretek kozott.

A munkavallalék minden esetben munkaidejitk aranyaban részesiilnek a juttatiasokbol.
Azt a munkavallalot, akinek a valasztasra vald jogosultsiaga barmilyen okbdl kifolydlag év
kdzben modosul (pl. belépés, kilépés, keresdallomany-valtozas stb.), idéaranyosan illeti meg
a cafetéria keret.

Az év kozben jogosultsagot szerz6 személy a még hatralévs iddszakra vonatkozo id6-
aranyos keretdsszeg folott rendelkezhet. Az év kdzben jogosultsagat elveszté személy a teljes
cafetéria keretbdl a mar eltelt idészakra vonatkoz6 idaranyos részre jogosult.

Munkavallal6 a Cafeteria nyilatkozat aldirasaval véllalja, hogy amennyiben a juttatdsok-
ra valé jogosultsdga idékozben megvaltozik (pl. kilépés, kereséallomdny-véltozas stb.), ugy
az id6aranyosan jaro keret tullépése miatti tobbletfelhaszndldst a jogalap nélkiil felvett
munkabér visszafizetésére vonatkozo szabalyok szerint a Munkaltatonak megtériti.

IV. Juttatas mértéke és ismertetése

A juttatas mértéke tekintetében a kozponti koltségvetésrdl szolo torvény az iranyado.



A juttatasokat jelenleg kizarolag 15 %-os SZJA terheli, ennek megfeleléen keriil meghata-
rozasra a juttatas nettd keretdsszege.

Ado+

(Szoché 06.30-ig) 0 Kedvezmény korlitja

Juttatas megnevezése

Széchenyi pihendokartya:

- szallashely-szolgaltatas 15 % SZJA 400.000 Ft/év
- vendéglatas szolgaltatas 15 % SZJA 265.000 Ft/év
- szabadidds szolgéltatas 15 % SZJA 135.000 Ft/év

A Munkaltato altal felkinalt valasztasi Ichetdségek részletes ismertetése jelen szabalyzat
Mellékletében talalhato.

V1. A cafetéria juttatas igénylésének menete

A dolgozo6 irasban - helyi 6nkorméanyzatoknal - targyév marcius 1-ig nyilatkozik arrdl,
hogy a cafetéria-juttatas Gsszegén bellll milyen juttatasokra tart igényt. E nyilatkozatot kell
a személyligyi és sport referens részére kit6ltve ¢s alairva visszajuttatni.

A Cafetéria nyilatkozat lejarat elétti (idékozi) moddositasa csak rendkiviil indokolt esetben,
megvaltozott ¢lethelyzetbdl adéddan, egyedi kérelem alapjan lehetséges. Az idékozi mo-
dositast a munkavallalo kiilon irasbeli kérelem alapjan kérvényezheti. A déntésrél a mun-
kaltato 8 napon beliil értesiti a Kérelmez6t.

Jelen Cafetéria Szabalyzat az alairas napjan 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Marcali, 2021. februar 24.
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MARCALI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZOJE
8700 Marcali, Rakoczi u.11.

TAJEKOZTATO
az egyes béren kiviili juttatdsokra vonatkozo szabdlyozas valtozasarol

Tisztelt Kolléga/Kollégano!

A Kozszolgalati tisztviselokrol szolé 2011. évi CXCIX. tv. 151. § - a alapjin a koztisztviselé

cafetéria-juttatiasként vilasztasa szerint az alibbi juttatisokra jogosult:

Ado+

Juttatas megnevezése (Szoché 06.30-ig) 0

Kedvezmény korlatja

Széchenyi pihenékartya:

- szallashely-szolgaltatas 15 % SZJA 400.000 Ft/év
- vendéglatas szolgaltatas | 15 % SZJA | 265.000 Ft/év
- szabadidds szolgaltatas ‘ 15 % SZJA 135.000 Ft/év

1. tablazat

Az 6nkormanyzati hivatalban adhaté cafeteria juttatdsok mértékét az éves koltségvetési torvény
(Kvtv.) a Kittv. és a veszélyhelyzet megsziinésével Osszefliggd 4tmeneti szabalyokrdl és a

jarvényiigyi késziiltségrol szol6 2020. évi LVIIL. torvény (Vmtv.) egyiittesen hatérozza meg.

Marcali Varos Onkormanyzata 2021, évi koltségvetésérol szolo 1/2021. (11.17.) polgarmesteri
rendeletében a Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal - cafetéria juttatdst tartalmazo - személyi
juttatdsra tervezett Osszege is szerepel, mely alapjin a juttatisokat terheld 15 %-os SZJA-t
figyelembe véve cafetéria kerete 2021. évre netté 347.825.-Ft.

A koztisztviseld irasban - helyi onkorményzatoknal - targyév marciusaban nyilatkozik arrél, hogy

a cafetéria-juttatas dsszegén beliill milyen juttatdsokra tart igényt.

Az erre vonatkozo, valamint a cafetéria tartozas illetménybél torténé levonaséhoz kapcsolédo
nyilatkozatot a tdjékoztatdhoz mellékelem, azt kérem sziveskedjetek a személyiigyi és sport

referens részére kitdltve és alairva visszajuttatni legkés6bb 2021. marcius 20-ig.

Idén cafetéria tekintetében kizarlag a SZEP kartya szolgaltatasai vehetk igénybe. A Széchenyi-
Pihendkartya (SZEP kartya) segitségével az elmult évhez hasonldéan az étkezés mellett



szallashely-, illetve szabadidds szolgaltatés is igénybe vehet6, annak folydsitasa személyenként,
azon belill alszamlanként kiilon-kiilon keriil atutalsra.

A vonatkoz6 szabalyozas alapjan a 2021. ¢év elsé félévében kifizetett juttatasok tekintetében az
egyes alszamldkra utalhaté tamogatas mértéke a szallashely szolgaltatds tekintetében 400.000.-
Ft, a vendéglatds alszamla tekintetében 265.000.- Ft, mig a szabadidé alszdmla tekintetében
135.000.- Ft.

Tekintettel az éves 347.825.- Ft-os nettd keretosszegre — amennyiben nem a széllashely
szolgaltatast valasztjatok — mindenképpen sziikségessé valik a szép kértyan beliili juttatasok

megosztasa.

Az egyes alszamlakon elszamolhat6 szolgaltatasok kore nem valtozott, mindenki igénye szerint

donthet annak felosztasarol.

A 2020. évhez hasonléan a SZEP kartyéra érkezett juttatas felhasznélasanak hataridejét kovetden
a fel nem hasznalt 6sszeg mar nem kerll visszautalasra Munkaltatd részére, azonban, ha
munkavallalé mégsem kolti el ezt a targyévet kovetd masodik év méjus honapjanak végéig, akkor
ezutan is rendelkezésére 4ll majd, de a szolgaltatd ebbdl maximum havi 3 szézalék koltséget
vonhat le.

A téblazatban a vélasztott juttatast és annak Osszegét értelemszer(ien tiintessétek fel.

Marecali, 2021. marcius 12.

Bodoné dr. Molnar Irén s.k.
cimzetes féjegyzo



NYILATKOZAT

Munkavallal6 neve: adbazonosito:

1.) Cafetéria keretb6l valaszthatd juttatasok

Juttatas megnevezése (¥) /Ft/ nett6/ hoé Osszesen

SZEP kartya szolgéltatasai

- szallashely

- vendéglatas

- szabadid6

Osszesen: 28.985.- 347.825.-

Marcali, 2021. marcius

munkavallald

A nyilatkozatot atvettem:

Marcali, 2021. marcius

.....................................

munkaltato



NYILATKOZAT
a cafetéria-tartozas illetménybdl (munkabérbdl) torténd levondsahoz

Név:

Sziil. hely, 1d6:

Adoazonosito jel:

Hozzajarulok ahhoz, hogy a Marcali Kéz6s Onkorményzati Hivatalnal fennalld jogviszonyom /
cafetéria jogosultsigom megsziinése esetén az idéaranyos cafetéria keretem tullépése miatti,
jogalap nélkiil felvett juttatasok Osszege, valamint ezek add-, és (jarulék)terhe az illetményembél

(munkabérembdl) levonasra keriiljon.

Marcali, 2021. év ...... hé .....nap

munkavallald alairasa



