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A Marecali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas
2017. évi koltségvetésérol

Magyarorszdag 2017. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2016. évi XC. Torvény feltételei-
nek megfelelden keriilt sor a koltségvetési javaslat dsszedllitasara.

A 2017. évi koltségvetés bevételi forrasai

1.1. Miikodési bevételek

Tarsulas Munkaszervezete:

Az Intézményi miikodési bevételek sor eldiranyzata 21.794/e Ft. A kamatbevételek ssze-
ge ezen beliil 500/e Ft. A Tarsulas altal bérbe adott busz hasznalatabol szarmazo bérleti dij
bevétel 500/e Ft. A jelzérendszeres hazi segitségnytijtas ellatasa a Szocialis és Gyermekvé-
delmi Féigazgatdsaggal kotott vallalkozasi szerzOdés alapjan torténik. A szerzédés 6sszege
4.705/e Ft, tovabba a 2016. évben a Fdigazgatésag nem téritette meg a II. féléves dijat,
melynek Osszege 2.352/e Ft, a dij atutaldsa az elsd félévben esedékes. A kiszamlazott ter-
mékek és szolgaltatasok AFA soron a busz bérbeaddsabél szarmazo, valamint a KEOP
palyazat keretében beszerzett eszkozok hasznalatba adasabol szarmazé AFA keriilt meg-
tervezésre 3.027/e Ft dsszegben. Tovabbi 10.710/e Ft az eszkozok hasznalataért a Marcali
¢és Térsége Kozszolgaltatd Nonprofit Kft 4ltal fizetend6 hasznalati dij.

Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont:

A Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltatd Koézpont miikodési bevétele a téritési dijakbol
szarmazik. Osszege: 45.529/e Ft. A f6 dsszegen beliil 19.200/e Ft az idéskortiak bentlaka-
sos ellatasahoz, 1.299/e Ft a bolcsbdei ellatashoz (étkeztetés), 20.515/¢ Ft a szocialis étkez-
tetéshez, 1.300/e Ft a hazi segitségnyujtas igénybevételéért fizetett téritési dij, 500/e Ft a
Tamogato szolgalat igénybevételéért fizetett téritési dij, 1.714/e Ft a volt orvosi tigyelet
épiiletének hasznalatabol szarmazo bevétel, mig tovabbi 1.000/e Ft a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasbol adodik.

Marcali Ovodai Kozpont:

Az intézmény 20.500/e Ft sajat bevétele a konyhai feladatok ellatasabol szarmazik.



I1. Miikodési célu tamogatas allamhaztartason beliil

11.1. Elkiiloniilt Allami pénzalapbél: 146.972/e Ft

Az eloiranyzat teljes 0sszege a 2017. évi kozfoglalkoztatas Nemzeti Foglalkoztatasi Alap-
bol szarmazd tamogatasat jelenti, melybdl 100.772/e Ft a START munka programokhoz,
46.200/e Ft a képzéseket is tartalmazo hosszabb ideji kozfoglalkoztatashoz kapcsolodik.
2017. évben az athuzodoé programokkal egyiitt 7 kozfoglalkoztatasi programra rendelke-
zlink tdmogatasi szerzodéssel, melynek keretében 240 személy kozfoglalkoztatasba vonasa
valosulhat meg.

11.2. TB pénziigyi alapjaibol: 32.840/e Ft

Tarsulas Munkaszervezete:

A TB pénziigyi alapjaibdl atvett pénz dsszege 9.416/e Ft, mely a III. és IV. sz. fogészati
vegyes korzet TB finanszirozasat jelenti. A kiadasi oldalon az Osszeg teljes egészében at-
adasra kertil a feladatot ellato vallalkozasok részére.

Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont:

Az eldiranyzat a Szocialis és Egészségiigyl Szolgaltaté Kézpont tamogatasat jelenti. A be-
vételekbol 23.424/e Ft a védoénéi ellatas finanszirozasa OEP forrasbol. A kézponti hazior-
vosi ligyelet feladat ellatasdnak valtozasa miatt az ligyelet finanszirozasa a szolgaltatonal
jelenik meg kozvetlendil.

I1.3. Helyi 6nkormanyzatoktol: 650.018/e Ft (6.sz melléklet)

A tag-6nkormanyzatok altal a lakossagszam alapjan fizetend6 tagdijak 6sszege 3.593/e Ft,
mely fajlagos dsszege 100 Ft/f6. (2015. évben: 300 Ft/f6; 2016. évben 100 Ft/f6)

Az Orvosi tigyelet kiegészito tdmogatasa 8.534/e Ft, mely 265 Ft/f6 0sszegnek felel meg a
2015. évi 647 Ft/f6 és a 2016. évi 215 Ft/f6 helyett. Az 6sszeg tartalmazza a Korhaz szama-
ra fizetendd kiegészitd bérleti dijat, valamint a szolgaltatd szamara fizetendd kiegészitést.
Az emelkedés oka, hogy a szolgaltatd a minimalbér emelkedését a szerzédésben foglaltak-
nak megfelelden a Tarsulés fel¢€ is érvényesitette.

A Szocialis és Egészségligyi Szolgaltatdé Kozpont mikodésének kiegészitd finanszirozasa a
feladat ellatassal érintett telepiilések altal 62.201/e Ft. Az egyes ellatasok fajlagos koltsé-
ge:

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont 125 Ft/f6 a 2016. évi dsszeggel megegyezd mértékben.
Hazi segitségnyujtas: 1.200 Ft/f6 a 2016. évi 910 Ft/fével szemben.

2017. évben a normativ tdAmogatasok igénylésére, valamint az dgazati és kiegészitd potlé-
kok lehivasara a sz¢khely 6nkorméanyzatnak van jogosultsdga. A feladatmutatdk alapjan a
Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont utan igényelt normativ timogatas, illetve
finanszirozasi szerz8dés alapjan rendelkezésre allo 0sszeg, tovabba az dgazati potlék 6sz-
szege: 160.162/e Ft.

Normativta- | Agazatiés
mogatas kiegészité
potlék




Csalad és gyermekjéléti kozpont 20.100 2.439

Csalad és gyermekjoéléti szolgalat 12.000 1.929

szocialis étkeztetés 10.961 443

hazi segitségnyujtas 17.580 3.537

falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgaltatas 2.500 211
id6skoruak nappali intézményi ellatasa 5.722 531
id6skoruak bentlakdsos intézményi ellatasa 23.899 3.804
bolcsédei ellatas 27.722 4.908

tdmogaté szolgdlat 9.273 1.250

kozosségi ellatas 8.000 1.240

igazgatasi tevékenység 1.663

Osszesen: 138.207 21.955

Az intézmény miikédését tamogato tobblet normativ kétott tamogatasok és az azt megala-
pozo feladatmutatok, amennyiben a feladat ellatasa Tarsulds keretében torténik (a tamo-
gatdsi osszeget az el6zo tablazat mar tartalmazza):

hazi segitségnyujtas 3780
szocialis étkeztetés 996
idéskoruiak nappali intézményi ellatasa 1907
Osszesen: 6 683

Az Ovodai Kozpont 6vodai nevelés miikodtetésére a feladat ellatasban részt vevé dnkor-
manyzatok altal befizetendd Osszeg 60.850/e Ft, mig az atadott normativ tamogatas

233.566/¢ Ft.

Marcali Balatonmariafirdé | Savoly Nemesvid
Bértamogatas 8 hdénap 106 246 160 15519733| 7159867 6 563 880
4 hénap 50979517 7007 033| 3045067 2739433
Pedagdgus
Il. 2 094 500




Osszesen 159 320177 22526767 | 10204933 9303 313
Dologi tamogatas 8 hdénap 17 280 000 2484 000 1188 000 1 080 000
4 hénap 8100 000 1215000 459 000 405 000
Osszesen 25380 000 3699000| 1647000 1485 000
Osszesen 8 hdénap 123526 160 18 003 733 8 347 867 7 643 880
4 hénap 59079517 8222033| 3504067 3144 433
Pedagdgus
Il. 2 094 500 0 0 0
Osszesen 184 700 177 26225767 | 11851933 10 788 313

A konyhai feladatok ellatasara Atvett pénzeszkdz Marcali Varos Onkormaényzatatol
79.149/e Ft.

A belsoé ellendrzési feladatok ellatasaért fizetendé telepiilési hozzajarulasok 2016. évi 6Sz-
szege 8.838/e Ft. A fajlagos Osszeg 250 Ft/f6 (a 2016. évi fajlagos 0sszeggel megegyezo-
en).

A telephely-, miikkodési- engedélyeztetési, valamint telekalakitasi eljarasokban vald koz-
remikodésekért fizetend6 hozzajarulasok osszege 4.698/e Ft, mely 150 Ft/f6 fajlagos 6sz-
szegnek felel meg.

2016. évi elmaradt befizetésekbdl a telepiiléseknek 26.606/e Ft tartozasa all fenn.

A telepiilések hozzajarulasanak mértékét a koltségvetési hatarozat 6. melléklete tartalmaz-
Za.

11.4. Europai Unids forrasbol

Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont

Az eldiranyzat 42.963/e Ft-os 0sszege a TOP 5.2.1 A tarsadalmi egyiittm{ikodés erdsitését
szolgalo helyi szintii komplex programok cimii palyazat intézményen keresztiil megvaldosu-
16 kiadasait fedezi. A projektben a Kézpont konzorciumi partnerként vesz részt.

VIII. Koltségvetési hiany belsé finanszirozasara szolgalé pénzforgalom nélkiili bevéte-
lek

VIII.1.1. Miikodési célu pénzmaradvany igénybevétele

Téarsulds pénzmaradvany igénybevétele:

Az eldz6 évi pénzmaradvany felhasznaladsa keriilt megtervezésre ezen a soron, dsszege a
2016. évi szamla egyenleggel egyenl6, 15.064/e Ft.

Szocialis €s Egészségiigyi Szolgaltatdo Kozpont: 8/e Ft.

Marcali Ovodai Kozpont: 522/e Ft.



A 2017. évi koltségvetés tervezett kiadasai

A kiadasok f60sszege 983.862/e Ft, melybdl a TOP palyazat megvalositasahoz kapcsolodo
kiadas 42.963/e Ft. A Tarsulas Munkaszervezetének kiadasi f66sszege 241.769/e Ft, a Szo-
cialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont dsszes Kiadasa 347.697/e Ft., az Ovodai Koz-
ponté 394.396/e Ft.

I.1. Személyi juttatasok

Tarsulas:

A személyi juttatasok 7 kozfoglalkoztatasi programhoz, athuzodo kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodnak. A személyi juttatasok dsszege 110.831/e Ft. A programok keretében 240 f6
bevonasara keriilhet sor, melyb6l 100 F6 START programokban vehet részt.

Szocialis és Egészségligyi Szolgaltatdo Kozpont:

A személyi kiadasok dsszege 203.199/e Ft, melybdl 25.920/e Ft a TOP palyazathoz kap-
csolodik, 177.279/e Ft az intézmény alapmiikodéséhez kapcsolodo juttatas a 2016. évi
147.073/e Ft-tal szemben. Az eldiranyzat novekedését a minimalbér és garantalt bérmini-
mum emelkedése okozza. A szolgalatonkénti részletezést az alabbi tajékoztaté kimutatis
tartalmazza.

Szolgaltatas Személyi Jarulékok Személyi | Jarulékok
juttatas 2016 juttatas 2017
2016 2017

Védondi szolg. 12398 3388 18258 3628
Orvosi iigyelet 3101 387
Iddsek bentlakdsos szoc.ellat. 26199 6880 28253 6052
Iddsek nappali ellat. 2770 777 4534 551
Bolcséde 21050 5884 27659 5997
Csalad és gyermekjoléti szolgalat 9979 2803 13694 2949
Szoc.étkezt. 5272 1483 6726 983
Hazi seg.nyujtés 25445 7119 31238 7266
JelzOrendszer. hazisny. 4847 696 5582 565
Csaldd és gyermekjoléti kdzpont 18598 5180 19849 4080
Tamogat6 szolg. 8466 2359 10101 3188
Tanyagondnoki szolgélat 2879 808 2653 577
Koz0sségi pszichiatriai ellatas 7489 1963 8732 2150
Osszesen: 147073 39347 177279 37986

Ovodai Kézpont:

A személyi kiadasok Osszege 241.246/e Ft, melybdl 32.123/e Ft az étkeztetési feladat sze-
mélyi juttatasa. A tagintézményenkénti részletezést az alabbi tajékoztatd kimutatas tartal-
mazza. Az eldiranyzat tartalmazza a minimalbéré €és garantalt bérminimum emelést, a pe-
dagoégusok 2017. szeptember 1-t61 megvalosuld béremelését, valamint a pedagdgusok

)




munkajat kozvetleniil segitd alkalmazottak 326/2013 (VIII1.30.) Kormany rendelet 32/A §
szerinti béremelését, mely 2017. januar 1-t6l valosult meg.

Személyi Jarulékok Személyi Jarulékok
juttatas 2016 2016 juttatas 2017 2017
Marcali 150.497 40.634 162.560 39.087
Balatonmariafiirdd 21.388 5.862 24.650 5.900
Nemesvid 11.047 2.983 10.345 2.645
Savoly 11.224 3.030 11.568 2.924
Osszesen 194.156 52.510 209.123 50.555

1.2. Munkaadot terheld jarulékok

Tarsulas: a jarulékok Osszege: 13.163/e Ft
A kozfoglalkoztatas szervezoket kivéve a fizetendd jarulékok %-os mértéke 11%.

Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont: 44.285/e Ft, melybdl a TOP palyazathoz
6.299/e Ft kapcsolodik.

Ovodai Kozpont: 57.974/e Ft, melybdl az étkeztetési feladathoz 7.419/e Ft kapcsolodik.

1.3. Dologi kiadasok

Tarsulas: a dologi kiadasok eléiranyzata: 30.386/e Ft

Pénziigyi szolgaltatasok kiadasi eldiranyzata 3.350/e Ft, (bankkoltség 2.000/e Ft, biztositas
1.350/e Ft). 200/e Ft dologi kiadas a fogaszati ellatas mitkodéséhez kapcsolodo dologi kia-
das. 8.401/e Ft az orvosi ligyeleti ellatas utan fizetend6 osszeg, mely tartalmazza a szolgal-
tatd szamara fizetendd kiegészitd tamogatast, valamint a Korhdz felé fizetend6 bérleti di-
jat. 10.890/e Ft a kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolddo kis értéki targyi eszkoz
beszerzés, lizemanyag vasarlas, valamint munkaruha koltsége. Az egyéb dologi kiadasok
tartalmazzak a reprezentacids kiadasokat, szallas koltségeket 1.200/e Ft Gsszegben.
6.345/e Ft a Tarsulas altal fizetendd, illetve elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado
Osszege.

Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont: 94.016/e Ft, melybdl 10.754/e Ft a TOP
palyazathoz kapcsolodik. Az alapmiikddés dologi eldiranyzata 83.262/e Ft a 2016. évi
85.799/e Ft-tal szemben

Szakfeladat Dologi és | Dologi és

egyéb egyéb

2016 2017
Védondi szolg. 2250 2062
Orvosi ligyelet 4824 1714
Id6sek bentlakasos szoc.ellat. 17337 14932
IdOsek nappali ellat. 1701 4069
Bolcséde 7834 7930
Csalad és gyermekjoléti kozpont 4168 3582
Szoc.étkezt. 34129 34320




Hazi seg.nyljtas 2474 2726
Jelzérendszer. hazisny. 3428 3347
Csalad és gyermekjoléti szolgalat 1983 3073
Tamogato szolg. 3631 3740
Tanyagondnoki szolgélat 510 474
Ko6z0sségi pszichiatriai ellatas 1530 1293
Osszesen: 85799 83262

Ovodai Kozpont: Az elbiranyzat Gsszege 95.176/e Ft, melybdl 60.107/e Ft az étkeztetési
tevékenységhez kapcsolodik. Az dvodai nevelés dologi eldiranyzata 34.547/e Ft a 2016. évi
41.356/e Ft-tal szemben.

Dologi kiadasok 2016 Dologi kiadasok 2017
Marcali 33.164 26.827
Balatonmariafiirdd 5.138 4.462
Nemesvid 573 675
Savoly 2.481 2.583
Osszesen 41.356 34.547

1.4.1 Tamogatasértékii mikodési kiadas

Tarsulas: 13.537/e Ft
Tamogatasértéki miikodési kiadasként megtervezésre keriilt 8.839/e Ft a bels6 ellendrzési
feladatok ellatasaért, valamint 4.698/e Ft a hatosagi- igazgatasi feladatokért Marcali Varo-
si Onkormanyzatnak.

1.4.2 Miikodési célu pénzeszkozatadas:

Tarsulas: 10.566/e Ft.

A 1.150/e Ft eldiranyzat tartalmazza a Nefala jégkar elharité egyesiiletnek fizetendd dijat,
egyéb tagdijakat. 9.416/e Ft a III. és IV. sz. fogaszati vegyeskorzet ellatasaért a szolgalta-
tonak atadando pénzdsszeg.

1.5. Ellatottak pénzbeli juttatasa:

Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatdo Kozpont altal fizetett tamogatasok 6sszege 250/e Ft.
11.2.1 Beruhazas

Tarsulas: 10.877/e Ft

Az elbiranyzat teljes 0sszege kozfoglalkoztatasi programok megvalositasahoz kapcsolodik.

A beruhdzas keretében lombszivod, csdtisztito, fiikaszak, padkahenger és egyéb épitdipari
berendezések keriilnek beszerzésre.



Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont: 1.200/e Ft-bol az Idések Otthonanak fiité-
sét biztositd kazan cseréje valosul meg, valamint a Gyermekjoléti Kézpont szamara kertil
autd beszerzésre.

11.2.2 Feldjitds

A Tarsulasnal 508/e Ft értékben a fogaszati rendelok padozatanak feltjitdsa, valamint a
korabbi kozfoglalkoztatdsi programban beszerzett kazan felujitasa keriilt tervezésre.

A Szocialis és Egészségiligyi Szolgaltatdo Kozpontnal 840/e Ft értékben keriilt tervezésre
épiilet festés, kerités karbantartas.

Altalanos tartalék, céltartalék

Altalanos tartalék cimén 27.305/e Ft, céltartalékként 16.399/e Ft keriilt elkiilonitésre. Az
altalanos tartalék forrasa az el6z6 években keletkezett telepiilési fizetési hatralékok, a cél-
tartalék az el6z6 évek pénzmaradvanya, valamint a Marcali és Térsége Kozszolgaltatd
Nonprofit Kft. 4ltal fizetend6 hasznalati dij.

Marcali, 2017. februar 5.

Dr. Siit6 Laszlo s.k.
Tarsulasi Tanacs elnoke



Marecali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak
.../2017 (11.07.) sz. hatarozata
a Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas 2017. évi koltségvetésérol

Az dllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 26. § (1) bekezdésében kapott felha-
talmazas alapjan, a Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulds (tovabbiakban: Tarsulas) 2017.
évi koltségvetésérol a kovetkezOket hatarozza el

A hatarozat hatalya

1.§
(1) A hatarozat hatalya a Tarsulasi Tanacsra, a Tarsulas altal fenntartott intézményekre, a
Tarsulas bizottsagaira, a Tarsulas munkaszervezetére terjed Ki.

A koltségvetés cimrendje

2.§
(1) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas cimrendjét a (2) bekezdés szerint allapitja meg:
(2) A felsorolt koltségvetési szervek a kovetkezd cimeket alkotjak:
1. Tobbceélu Kistérségi Tarsulas

2. Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatdo Kozpont
3. Ovodai Kozpont

A Tarsulas koltségvetésének bevételei és kiadasai

3.§

A Térsulasi Tanacs a Tarsulas 2017. évi koltségvetésének kiadasi €s bevételi foosszegét
976.211 ezer Forintban allapitja meg.

A koltségvetési bevételek dsszege: 960.616/e Ft

kiadasok Osszege: 976.211/e Ft
egyenleg: - 15.595/e Ft
A koltségvetési hidny belsé finanszirozasara szolgald pénzforgalom nélkiili bevéte-
lek Osszege: 15.595/e Ft
A koltségvetési f60sszegen beliil a
l. Miikodési kiadasok 914.629
1. személyi juttatdsok 555.276




2. munkaadokat terhel6 jarulékok és 115.422
szocidlis hozzdjaruldsi adod

3. dologi és egyéb folyd kiadasok 219.578

4. egyéb miikodési kiadasok 24.103

4.1. tAmogatasértékli mitkddési kiaddsok 13.537

4.2. miikddési célu pénzeszkdzatadasok 10.566

5. ellatottak pénzbeli juttatasa 250

. Felhalmozasi kiadasok 17.878

1. beruhazasok 15.977

2. felujitasok 1.901

3. egyéb felhalmozasi kiaddsok 0

3.1. tdmogatasértékii felhalmozési kiadasok 0

3.2. felhalmozasi célu pénzeszkozatadasok 0

[11.  Altalanos tartalék 27.305

IV. Céltartalék 16.399

V. Finanszirozasi kiadasok 0

Koltségvetési kiadasok osszesen: 976.211

I.  Miikodési bevételek 968.267

1. intézményi mikddési bevételek 87.823

2. mikodési célu tamogatasértékil bevétel 872.793

2.1. elkiilonitett dllami pénzalapbdl 146.972

2.2. tarsadalom biztositas pénziigyi alapjaibol 32.840

2.3. helyi dnkorményzattol 650.018

2.4. eurdpai unids forrasbol 42.963

2.5. fejezeti kezelésii eldiranyzatbol 0

2.6. kozponti koltségvetésbol 0

3. miikddési célu pénzeszkozatvétel 0

4. kozhatalmi bevétel 0

Il. Felhalmozasi bevételek 0

1. felhalmozési bevételek 0

2. felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel 0

3. felhalmozasi céli timogatasértékii bevétel 0

3.1. elkiilonitett allami pénzalapbol 0

3.2. tarsadalom biztositds pénziigyi alapjaibdl 0

3.3. helyi dnkorményzattél 0

3.4. eurodpai unids forrasbol 0

3.5. fejezeti kezelésii eldiranyzatbol 0

3.6. kozponti koltségvetésbol 0

Koltségvetési bevételek osszesen: 960.616

El6z0 évek eldiranyzat maradvanyanak felhasznalisa 15.595

Koltségvetési hiany finanszirozasara szolgald bevételek: 0

allapitja meg.

4.8
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A 3. §-ban megallapitott bevételek cimenkénti megoszlasat, részletezését az 1. melléklet
tartalmazza.

5. §

A 3. §-ban megallapitott kiaddsok cimenkénti megoszlasat, részletezését a 2. melléklet
tartalmazza.

6.§

A miikodési és felhalmozasi céla bevételi és kiadasi eldiranyzatokat mérlegszeriien a 3/a.
¢s 3/b. melléklet tartalmazza.

7.8

A Tarsulasi Tandcs a Tarsulas 2017. évi felujitasi kiadésait a 4. melléklet szerint hagyja
jova.

8. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas 2017. évi beruhazasi kiadasait az 5. melléklet szerint hagyja
jova a Tarsuldsnal, valamint intézményeinél.

9. §

A Tarsulasi Tanacs a tarsult 6nkormanyzatok befizetési kotelezettségét a Tarsulasi Megal-
lapodas VII. pontja alapjan egyiittesen €s feladatonként a 6. melléklet alapjan hagyja jova.

Eldiranyzat felhasznalasi iitemterv
10.§

A Tarsulési Tanacs a Tarsulas 2017. évi eldiranyzat felhasznélasi iitemtervét havi bontés-
ban a 8. melléklet szerint hagyja jova.

Tobbéves kihatassal jaro feladatok
11. §

A Tarsulési Tanacs a Tarsulés tobb éves kihatassal jar6 kotelezettséget nem vallal.

Kozvetett tamogatasok
12. §

A Tarsulas kozvetett tamogatasokat nem nyujt.
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Europai Unios forrasbol megvalosulo projektek
13. §

A Tarsulas Europai Unio tamogatasaval megvalosulo projektjeit a 12. melléklet tartalmaz-
Za.

Adossagot keletkeztet6 ligyletek, addssagot keletkeztet6 iigyletekbél fennallo kotele-
zettségek

14.§
Az adossagot keletkezteto tigyletekhez torténo hozzajarulas részletes szabdlyairol szolo
353/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben meghatarozott sajat bevételeket a 13. melléklet
tartalmazza.

Altalanos és céltartalék

15. §
A Tarsulasi Tanacs az dllamhaztartdsrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 23. § 3) bekezdése
alapjan a kiadasok kozott 27.305/e Ft altalanos tartalékot, 16.399/e Ft céltartalékot allapit
meg. A tartalékkal valo rendelkezés joga a Tarsulas Elnokét illeti.

1. Tobbcélu Kistérségi Tarsulas koltségvetése feladatonként

16. §

A Térsulasi Tanacs az 1. Tobbcélu Kistérségi Tarsulas cim koltségvetését feladatonként a
8. melléklet szerint hagyja jova.

2. Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont koltségvetése

17. §
A Tarsulasi Tanacs a 2. Szocialis és Egészségiligyi Szolgaltaté Kézpont cim koltségvetését
eldiranyzat csoportok, kiemelt eldiranyzatok és kotelezd, onként vallalt és allamigazgatasi
feladatok szerint a 9. melléklet szerint hagyja jova.

18.§

3. Ovodai Kozpont koltségvetése

A Tarsulasi Tanacs a 3. Ovodai Kozpont cim koltségvetését elSiranyzat csoportok, kiemelt

eldiranyzatok ¢€s kotelezd, onként vallalt €s allamigazgatési feladatok szerint a 9. melléklet
szerint hagyja jova.
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A Tarsulas létszamkerete
19. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas, valamint intézményeinek 2017. évi 1étszamkeretét egytitte-
sen, illetve kiilon- kiilén a 10. melléklet szerint hagyja jova.

20. §

A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas, valamint intézményeinek a 2017. évben kozfoglalkoztatas
keretében foglalkoztatottak 1étszamkeretét egyiittesen, illetve kiilon- kiilon a 11. melléklet
szerint hagyja jova.

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai
21. §

A Térsulasi szintii koltségvetés végrehajtasaért a Tarsulasi Tanacs elndke, a konyvvezetés-
sel kapcsolatos feladatok ellatdsaért a munkaszervezet vezetdje a felelds.

22.§

(1) A koltségvetési évben létrejott bevételi tobblet felhasznalasardl a Tarsulasi Tanacs
dont.

(2) A bevételek és kiadasok modositasarol, a Kiemelt kiadasi elGiranyzatok kozotti atcso-
portositasrol a Tarsuldsi Tanacs dont.

(3) A jovahagyott kiemelt eléiranyzatokon beliil az atcsoportositasrol a koltségvetési szerv
vezetdje javaslatara a Tarsulas Elndke sajat hataskorben dont.

23.§

(1) A koltségvetési szerv éves koltségvetésének végrehajtasaért, a gazdalkodas jogszerlisé-
geéért, a takarékossag érvényesitéséért, a bevételek noveléséért az alapfeladatok sérelme
nélkil az intézmény vezetdje a felelOs.

(2) A koltségvetési szerv éves koltségvetését a megallapitott Tarsuldsi tamogatas €s sajat
bevételei terhére ugy koteles megtervezni, hogy abbol biztositott legyen az éves gazdalko-
das, kotelezden ellatando feladatait maradéktalanul teljesiteni tudja.

(3) Az intézménynél tervezett bevételek elmaraddsa nem vonja automatikusan maga utan a
koltségvetési tamogatas novekedését. A kiadasi elGiranyzatok — amennyiben a tervezett
bevételek nem folynak be — nem teljesithetok.

(4) Az intézmény szamadasi kotelezettséggel tartozik a résziikre juttatott céljellegii timo-
gatas rendeltetésszerti felhasznalasara vonatkozoan.
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(5) Az intézmény kizarolag a Tarsulas elnokének elbzetes jovahagyasaval nyujthat be
szakmai palyazatokat abban az esetben, ha a palyazattal megvalosulo feladat ellatasa kolt-
ségvetési tobblettamogatast igényel.

(7) A Tarsuléas altal igényelt normativ allami hozzdjaruldsok alapjaul szolgalé mutato-
szamok statisztikai, egyéb dokumentumokon alapulé kimutatdsai megfeleld, pontos meg-
hatarozasaért az intézmény vezetdje teljes korti felelosséggel tartozik. Az intézményi mu-
lasztasokbol, pontatlansagokbol adodo visszafizetési kotelezettség az érintett intézmény
koltségvetését terheli.

(8) Az intézmény esetén a Tarsuldsi Tanacs jogosult donteni a koltségvetési szerv pénzma-
radvanyanak elvonand6 és felhasznalhato 6sszegérol.

24.§

(1) Ha a Tarsulas év kozben a koltségvetési hatarozat készitésekor nem ismert tobbletbe-
vételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, e tényrdl a Téarsulas Elnoke a Tar-
suléasi Tanacsot tajékoztatja.

25. §

A Tarsulas intézménye éven tali fejlesztési kotelezettséget csak a Tarsulasi Tandcs hozza-
jarulasaval vallalhat.

26. §

(1) A koltségvetési szerv koltségvetési tamogatasat a Tarsulasi Tanacs az intézmény pénz-
ellatasi rendje, sziikséglete szerint biztositja.

27.§

(1) Az allampolgarok élet- és vagyonbiztonsagat veszélyeztetd elemi csapas, illetdleg ko-
vetkezményeinek elharitasa érdekében (vészhelyzetbe) a Tarsulasi Tanacs elndke a Tarsu-
las koltségvetése korében atmeneti intézkedést hozhat, amelyrdl a Térsulasi Tanacs legk -
zelebbi tilésén be kell szadmolnia.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott jogkdrben a Téarsuldsi Tanacs elndke az eldiranyzat-
ok kozott atcsoportositast hajthat végre, egyes kiadasi eldiranyzatok teljesitését felfiig-
gesztheti, a koltségvetési hatarozatban nem szerepld kiadasokat is teljesithet.

28. §

A Tarsulasi Tanacs a tagok 2017. évi tagdij hozzajarulasat 100 Ft/f6/év 6sszegben allapitja
meg.

29.§
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(1) A tarsult 6nkormanyzatok a Tarsulasi Megallapodas VII. pontja alapjan a tagdij elsé
részletét marcius 31-ig, masodik részletét junius 30-ig fizetik be a Tarsulas Koltségvetési
Elszamolési szamlajara.

(2) A tarsult 6nkormanyzatok a 9. § elfogadott -tagdijon kiviili- befizetési kotelezettségii-
ket az éven beliil lezaruld, maximum hat honap idétartamu feladatok esetében a program
befejezésekor, az ezt meghaladd id6tartamu feladatok esetében évente két részletben- az
elsé részletet marcius 31-ig, a masodik részletet szeptember 30-ig teljesitik a Tarsulas
Koltségvetési Elszdmolasi szamlajara.

(3) A hatarozat 6. mellékletében elfogadott targy évet megel6zden keletkezett befizetési
kotelezettségét a hatralékkal rendelkezd tarsult onkormanyzatnak targy év marcius 31-ig
kell teljesiteni a Tarsulas Koltségvetési Elszdmolasi szamlajara.

A bevételi tobblet kezelése
30. §

(1) A gazdalkodas soran az év kozben létrejott bevételi tobbletet a Tarsulasi Tanacs pénz-
intézeti lekotés Gtjan hasznosithatja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hasznositassal kapcsolatos szerzodések illetve pénziigyi miive-
letek lebonyolitasat a Tarsulasi Tanacs a Tarsulas Elnokének hataskorébe utalja.

Létszam- és bérgazdalkodassal kapcsolatos el6irasok
31. §

(1) Az intézmény vezetbje 6nallo 1étszam- és bérgazdalkodasi jogkorében eljarva az intéz-
mény részére engedélyezett 1étszam (allashely) keretet a tényleges foglalkoztatds soran
koteles betartani. A koltségvetésben meghatarozott 1étszamkereten feliil csak teljes palya-
zati tdmogatas mellett valosulhat meg foglalkoztatés.

(2) Az egyes foglalkoztatasi formakra (teljes munkaidds, részmunkaidds, valamint a meg-
bizasi jogviszony, tiszteletdijas foglalkoztatas) allashelyenként, illetve Osszességében az
elemi koltségvetésben tervezett (moddositott személyi juttatds) eldirdnyzatot nem lépheti
tul.

(3) Az intézmény csak abban az esetben fordulhat a fenntartohoz személyi juttatasi poteldi-
ranyzat kérelemmel, ha eldirdnyzata, illetve maradvanya nem biztositja torvényben eldirt
kotelezettségei teljesitését.

(4) Az intézménynél 0j 1étszamot alkalmazni csak a Tarsulas Elndkének elézetes —irasbeli-
engedélyével lehet

(5) Az intézménynél talora, helyettesitési dij elszamolasara, kifizetésére atalany alkalma-
zasaval nem keriilhet sor.
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32.§

(1) A Téarsulas altal feliigyelt koltségvetési szervnél, szakmai alapfeladat keretében szelle-
mi tevékenység végzésére szolgaltatasi szerzddéssel, szdmla ellenében kiilsé személy vagy
szervezet a (2)-(6) bekezdésekben meghatarozott feltételekkel vehetd igénybe.

(2) A szolgaltatasi szerzodést irasban kell megkotni.

(3) A szerzédéskotés feltétele, hogy
a.) a koltségvetési szerv az adott feladat ellatdshoz megfeleld szakértelemmel rendel-
kez6 személyt nem foglalkoztat, vagy
b.) eseti, nem rendszeres jellegli feladat ellatasa sziikséges €s a koltségvetési szerven
beliil a feladat ellatasahoz megfeleld szakértelemmel rendelkezé személy atmeneti-
leg nem all rendelkezésre.

(4) Jogszabalyban vagy a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzataban meg-
hatarozott vezet6i feladat ellatasara szolgaltatasi szerz6dés nem kotheto.

(5) A feladat ellatasanak — a fenntartoval egyeztetett - részletes feltételeit, az ellathato fe-
ladatokat a koltségvetési szerv a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban hatarozza meg.

(6) A szerzédésnek tartalmaznia kell kiilonosen:

a.) az ellatando feladatot,

b.) a dijazas mértékét,

c.) részletes utalast arra, hogy a (3) bekezdésben irt feltétel mely koriilményre tekintet-
tel all fenn,

d.) a szerz6dés idotartamat,

e.) szervezettel kotendd szerz0dés esetén azt, hogy a szervezet részérdl személy szerint
ki(k) koteles(ek) a feladat ellatasara, valamint,

f.) a teljesités igazolasara felhatalmazott személy megnevezését.

Zaro és vegyes rendelkezések
33. §

(1) Ez a hatarozat a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2017. januar 1-jétol
kell alkalmazni.

(2) A hatarozat kihirdetésérdl a munkaszervezet vezetdje gondoskodik.

Dr. Siito Laszlo
Tarsulasi Tandacs elnoke
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