Marcali Viros (")nkorményzata Képvisels-testiiletének 19/2022. (VL. 16.) 6nkormanyzati
rendelete

a Marcali Kozos Onkormﬁnyzati Hivatalban foglalkoztatott kiztisztviseloket megilleté
szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasok, szocialis és kegyeleti tAmogatasok,
valamint a vezet6i p6tlék mértékének meghatirozasirél sz616 17/2017.(V1.20.) 6nkormanyzati
rendelet médositasarél

Marcali Varos Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete a kdzszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011, évi
CXCIX. térvény 236. § (4) bekezdésében és a 237. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket
rendeli el:

1.§

A Marcali K6zés Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldket megillet szocialis,
joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasok, szocialis és kegyeleti tdmogatasok, valamint a vezetéi
potlek mértékének meghatirozasarol szol6 17/2017.(V1.20.) 6nkormanyzati rendelet 1. § @
bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A rendelet 3. és 3/A. §-aban meghatdrozott rendelkezéseket a polgarmester tekintetében is
alkalmazni kell.”

2.§

A Marcali K6z6s Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldket megillet6 szocialis,
Joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatdsok, szocialis és kegyeleti tamogatdsok, valamint a vezet6i
potlek mértekének meghatarozasardl szolé 17/2017.(V1.20.) dnkorményzati rendelet a kovetkezs
alcimmel egésziil ki:

»3/A. A hiiségjutalom
3/A. §

(1) Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel8-testiilete hiiségjutalom kifizetésével ismeri el a
Hivatalban hosszii idén 4t dolgozé kéztisztviseldnek és munkavallalénak a varosban élékért végzett
szolgalatukat, kitarto, hiiséges munkajukat, ezzel is kifejezésre juttatva munkajuk megbecsiilését.

(2) Az a koztisztvisel6 és munkavallalo, aki a Hivatalnal és jogelédjénél 10, 15, 20, 25, 30, 35,40 év
folyamatos kézszolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban tolt6tt idével rendelkezik,
pénzjutalom elismerésben részesiil. A hliségjutalomra jogosito idé megallapitasanal figyelmen kiviil
kell hagyni a mas szervezet(ek)nél, munkaéltaténdl, barmely jogviszonyban t5ltétt 1d6t, valamint a
Hivatalnal és jogelodjénél t5ltott azon Jogviszony idejét is, amely megszakadt, ¢és a dolgozd mas
munkaltatoval 1étesitett ujabb jogviszonyt.

(3) A koztisztvisel5t és a munkavallalét

a) 10 évi jogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 1-szeresének,
b) 15 évi jogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 2-szeresének,
¢) 20 évi jogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 3-szorosanak,



d) 25 évi jogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 4-szeresének,
e) 30 ¢vi jogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 5-szorosének,
S 35¢évijogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 6-szorosénak,
g 40 ¢vi jogviszony esetén a Hivatalban alkalmazott illetményalap 7-szeresének

megfeleld brutt6 dsszegii pénzjutalom illeti meg.

(4) A részmunkaid8ben foglalkoztatott kéztisztviselére és munkaviéllalora a hiiségjutalom Gsszegét
munkaidé ardnyosan kell megallapitani.

(5) A hiiségjutalom alapjaul szolgalo jogviszonyba nem szamithato be az az idétartam, amely alatt a
koztisztviseld jogerds fegyelmi biintetés hatdlya alatt all, tovabba az az idétartam, amelyet a
koztisztvisel és a munkavallalo - a tiz éven aluli gyermek személyes gondozasa érdekében igénybe
vett fizetés nélkiili szabadsag kivételével - fizetés nélkiili szabadsagon tolt.

(6) A hiiségjutalom abban az évben esedekes, amelyben a koztisztviseld, munkavallalé az
igényjogosultsaghoz sziikséges jogviszonyt megszerezte. A hiségjutalmat a jogszerzé id
betoltésének napjan kell kifizetni.

(7) A koztisztviselének és a munkavallalonak a nyugdijazasakor ki kell fizetni a 35, illetve 40 év
jogviszony utdn jaré jutalmat, ha a jutalomra jogositd szolgalati idébél 3 év, vagy ennél kevesebb van
hétra.

(8) A kéztisztvisels és a munkavallalé nem Jogosult hiiségjutalomra, ha azt korabban méar megkapta.

(9) A munkaltaté gondoskodik arrol, hogy a hiiségjutalom az esedckesség idépontjaban kifizetésre
keriiljon.”

3.§

A Marcali K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviseléket megilletd szocialis,
joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatdsok, szocilis és kegyeleti timogatdsok, valamint a vezetdi
potlék mértékének meghatarozasardl szolé 17/201 7.(V1.20.) 6nkormanyzati rendelet 4. §-a helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

”4' §

A juttatdsok és a tamogatasok, valamint a hiiségjutalom fedezetét a Hivatal éves koltségvetésének
személyi eléiranyzata terhére kell biztositani.”

4.§

A Marcali K6z6s Onkorméanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldket megilletd szocialis,
joleéti, kulturdlis, egészségiigyi juttatdsok. szocidlis és kegyeleti timogatdsok, valamint a vezetdi
potlék mértékének meghatirozasardl szolo 17/2017.(V1.20.) 6nkormanyzati rendelet 5. § (3)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

+(3) Az egyes juttatdsokrdl és tamogatasokrél, valamint a hliségjutalomrél évenként elkiilonitett
nyilvantartast kell vezetni.”



5.§

A Marcali Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldket megilletd szociélis,
joleti, kulturdlis, egészségiigyi juttatasok, szocialis és kegyeleti tdmogatasok, valamint a vezetéi
potlek mértékének meghatérozasardl szold 17/2017.(V1.20.) dnkormanyzati rendelet a kdvetkezd
6/A. §-sal egésziil ki:

SO/A. §

Az a koztisztviseld és munkavallal, aki a Marcali K6zds Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztvisel6ket megilletd szocialis, joleti, kulturalis, egészségiigyi juttatasok, szocialis és kegyeleti
tamogatasok, valamint a vezetSi potlék mértékeének meghatarozasarél szélo 17/2017.(V1.20.)
onkormanyzati rendelet moédositdsardl szolé 19/2022.(VI. 16.) énkorméanyzati rendelet hatalyba
lépését megel6zden mar betdltdtte a 25, 30 vagy 35 év utan jar6 hliségjutalomra jogositd idét, a
legutolsé betsltstt jogositd id6 szerinti hiiségjutalomra jogosult a 19/2022.(V1. 16.) 6nkormanyzati
rendelet hatalyba 1épését kovetd hatvan napon beliil.”

6.§

Ez a rendelet a kihirdetését kisvetd napon Iép hatélyba.
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A rendelet kihirdetve: 2022. jinius 16-4n.

B6déné dr. Molnar Irén
cimzetes f6jegyzd



