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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Az Egyenl6 Banasmoddrol és az Esélyegyenlség Elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjin, a Beliigyminisztérium altal
kiadott ,Médszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz” dokumentum szerint atdolgozva Marcali
Véros Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az &nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1év
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatédsa

Marcali a Balatontdl 15 km-re, a Bels§-Somogyban talalhaté Marcali-hatsagon fekszik. A
teleptilés minden égtaj felol megkozelithetd: észak-déli irAnyban szeli at a 68-as 1t, amely a
Balatontol vezet a barcsi hataratkelig. Keletrél Oreglak, nyugatrél Zalakomar felé] juthatunk a
varosba. Autobusz palyaudvara rendkiviil forgalmas, atszallas nélkiil érhet6 el Budapest, a régios
kdzpont, Pécs és a megyeszékhely, Kaposvar. A varos teriilete 101,5 km2, lakénépessége 2021.
december 31. llapot szerint 11.036 f6. A magyar lakossag korében jelentkezd, jellemzden apadéd
népesedési tendencia 1990-t61 Marcaliban is tapasztalhatok. A cigany lakossag szama becslés
alapjan 500-600 £6 k6z6tt van, ami az 6sszlakossag mintegy 4,5%-a.

A telepiilés ma is a mikrotdj gazdasigi, kereskedelmi, kozigazgatasi, egészségiigyi,
kulturdlis centruma - iskolaival, mizeumaval, parkjaival, koztéri alkotisaival - kozel a
Balatonhoz.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatistervezési  koncepcio,
Telepilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
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A Balatonhoz kézeli, a t6 mocsarvilagabol kiemelked6 Marcali-hatsag megtelepedésre
alkalmas helyet nydjtott a kiilonboz6 torténeti korok emberének. A leletek arrdl tanuiskodnak,
hogy mar az ujkékorban éltek ezen a tajon. Az Arpad-kor marcali vonatkozasairél mér
lényegesen tobbet tudunk. Az 1274. szeptember 9-én keltezett oklevél szerint Laszlé comes fia
Janos eladta Lok nevii birtoka egy részét Iseph fia Janos comesnek, 150 marka eziistért. A
birtokhatarok felsoroldsakor emlitik - tobbek kozt - a "morzoli” népeket és a Marcel szd16je nevil
f6ldrajzi nevet. A Marcel - a latin Marcus egyik valtozata - tehat a telepiilés névaddja lehet,
eszerint a Marcali elnevezés azt jelenti, hogy Marcel tulajdona, birtoka. A XIV. szazad elején
mar csaladnévként is szerepel a Marcali elnevezés. A Pécz nembeli Gergely kaphatott itt birtokot
1275 koriil, hadi érdemei elismeréséiil. A nemzetségnek ez az dga késébb felvette a Marczali
nevet. A XIV. szdzad elejérdl ismerjiik a Hosszifalubol szarmazé Marczali Ivanchou nevét, aki
egyik Ose lehetett a késGbbi nevezetes Marczali csaladnak. Az egyik legbecsesebb kozépkori
forrasunk, a papai tizedjegyzék szerint, 1333-ban 9 garast és 20 kisdénéart fizetett Marcali papja,
Istvan. Ebbdl feltételezhet, hogy jelentosebb telepiilés lehetett az 1338-ban még villanak
(falunak) titulalt helység. A XIV. szdzadban a még kdznemesi rangu Marczaliak Zsigmond kiraly
uralkodasa idején kezdtek latvanyosan felemelkedni. Marczali Miklés erdélyi vajda lett. Fiai,
Vajdafi Imre és Janos, koruk kiemelkedé hadvezéreként, diplomatdjaként valtak ismertté.
Marczali Imre Hunyadi Janos oldalan harcolt a vérnai és a rigdbmezei csatdban. Marczali Janos
uralkoddja iranti hiisége jutalmaul elnyerte a horvat-szlavon bani méltésagot. A Marczali csalad
gyarapodasa jotékonyan befolyasolta a névadé telepiilés jovojét. Marcalit 1448-ban mar
oppidum (mezdvaros) elnevezéssel illette az egyik oklevél. Mez6vérosi rangjardl szolnak az
1455-ben és az 1474-ben keltezett oklevelek is. Templom a XV. szazadi Marcalinak temploma,
varkastélya, iskoldja volt. A mezdvarosban €16 polgarok és hospesek mindennapi életét az
eskiidtek szabalyoztak és a bird iranyitotta. Matyas kiraly uralkodasa idején a kegyvesztetté valt
Marczali csalad férfidgon kihalt, birtokaikat a Bathoryak 6rokoltek, akik tobb mint szaz évig a
mez6varos foldesurainak szamitottak. A mohécsi csatavesztést kovetben Bathory Andras a
barcsi, babdcsai, zakanyi és a marcali uradalmak birtokosa lett. Marcaliban ekkor 79 portat irtak
ossze, amellyel a megye leggazdagabb telepiilésének szamitott. 1532 és 1566 kozott haromszor
esett el a var és a varos. El6szor Ferdinand kiraly fizetetlen zsoldosai dultak fel, majd 1544 kortil
a torok foglalta el a varkastélyt. A nemrég még viragzd mezdvarosnak csak hat portdja maradt a
pusztitds nyoman. 1566-ban Szigetvar eleste pecsételte meg Marcali sorsat. Ezpetey Balazs
marcali varkapitany Szigetvar védelmében esett el, a varkastély hatramaradt védoi felgyujtottak
a marcali er6sséget és elmenekiiltek.

1567-ben Marcali mar biztosan hasznilt pecsétet, mint az a Zichy csalad levéltardban
fennmaradt iraton lithat. A nyillal atl6tt, csukott szdrnyu madarat dbrdzolé pecsétlenyomat



alapjan késziilt el a varos mai cimere. A hodoltsag idején a koppanyi szandzsak al4 tartozé egyik
nahie, tehat jarasi székhely. Az 1573-74-es t6rok Osszeirds 6t utcanevet sorolt fel és név szerint
szamba vette az ott laké csaladfoket. A torok kilizését kdvetden Marcaliban 150 5 élt, s a
kémyékbeli falvak teljesen elnéptelenedtek. Varkastélya romokban allt, papja elmenekiilt,
iskoldja megsziint. Az uradalmi Osszeirds szerint az egykori mezdvaros birtokkdzpont volt
csupan. Foldesurai 1677-161 a Széchenyi csaladbol keriiltek ki, akiknek k&szonhets az uradalmi
birtokkdzpont kiépitése. Széchényi Zsigmond az iskola, a plébénia és a templom rendbetételével
ujjaclesztette a falut. 1735-t6] itt tartottik a megyegytiléseket, peres eljarasokat folytattak le, igy
gyakorlatilag a megyeszékhely funkcidjat latta el a telepiilés 1749-ig. 1754-t61 1820-ig, a
Széchényi Ferenc nevével fémjelzett id6szak Marcali torténetének egyik legviragzobb szakasza.
1772-ben Méria Terézidtl ismét mezdvarosi rangot nyert a telepiilés; falai k6zott német iparosok
telepedtek le, Gj iskola és pardkia épiilt. A Buda-Adria postait egyik postakocsi allomdsa lett
Marcali, és a régi majorhézat kastéllya bovitették a Széchényiek. A XIX. szdzad elején Széchényi
Pal orokolte a varost, aki iparpartolasaval, a vasartartasi jog b6vitésével, valamint a németajku
csaladok gyermekei szdmdra nyitott iskola alapitasaval segitette a gyorsulé titemii polgarosodast.
1848 forrongd napjaiban Noszlopy Gaspar szolgabir6 vonta magara az orszig kézvéleményének
figyelmét. Noszlopy gerillacsapataval sikeresen tamadta az el6renyomul6 Jellasics utinp6tlasi
vonalait és postaszallitmany4t. 1849-ben Kossuth kihallgatason fogadta a somogyi népfelkelk
vezérét €s az ujonnan kinevezett kormanybiztos rovidesen megkezdte a megye felszabaditasat.
Aprilis végén, a marcali piacon feltiizelt nép egyetlen kardcsapds nélkiil elfoglalta Kaposvart.
Noszlopy Géspar Vilagos utén sem tette le a fegyvert. Ujbél szabadcsapatokat szervezett.
Elarultdk, a hadbirésdg 1853-ban haldlra itélte és kivégezték. A szabadsagharc leverését
kovetéen Marcali lakéit a Déli-Vasit épitésének terve hozta lazba. Széchenyi Istvan 1861-ben
Marcalin keresztiil tervezte elvezetni a Buda-Kanizsa-Adria vasit vonalat. Az elképzelés nem
igy val6sult meg; Marcalin csak egy mellékvonal halad keresztiil és ez napjainkig behatarolta a
telepiilés fejlodését.

A nagykdzségi rangd Marcalira a szazadfordulén kisvéarosi életvitel volt jellemzd.
Kiilonféle polgari egyesiiletek alakultak, heti- és havi lapok jelentek meg. Rémai katolikus
iskolajat inkabb a szegényebbek latogattak, mig a keresztény vagyonosok a gyermekeiket a zsid6
iskolaba jarattak. A XX. szizad elején nyilt meg a fiatalok el6tt a polgari iskola kapuja, melynek
épiiletében ma is altalanos iskola miikddik. 1906-ban vették a birtokukba a marcali izraelita hivek
a gyonyorl, 0j zsinagdgit. Az épiiletet azéta lebontottak, helyén gimndzium épiilt. Az elsé
vilaghdbort érzékenyen érintette a nagykdzséget. 246 f6 esett dldozatul, amelyet tetézett a
tanacskoztarsasig bukasat kovetd megtorlas. Pronay baré kiilonitménye 25 fovel novelte az
dldozatok szamat. A két vildghabort kozotti iddben a varosiasodas legjobb utjan haladt Marcali.
1925-ben a petréleumlampakat felvéltotta a villanyvilagitas. A F6 utca polgari épiiletei a
kisvérosi jelleget korvonalaztdk. Az igéretes fejlddésnek a mésodik vilaghaboru vetett véget.
1944 decemberétdl 1945 marcius végéig elkeseredett harcok folytak a Margit-vonal mentén,
amelynek Marcali is része volt. A haboru utévédharcai sulyos katonai és polgari veszteségekkel
jartak. A II. vildghabortis emlékmi a korabeli lakossag tizedrészének nevét érzi. (Forras:
www.marcali.hu)

A haborut kévetd tjraindulashoz az uradalom ingatlanainak koztulajdonba vétele, majd az
allami épitkezések (laktanyédk és lakdsok) adtak 16kést. Marcali ipari fejlédése a mezégazdasag
nagylizemi 4tszervezése utdn, a keletkez6 munkaeré-felesleg elhelyezése miatt az 1960-as
években vett nagyobb lendiiletet. Az évtized végén kerlilt a véarosba két jelentés budapesti
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nagyviéllalatnak (Obudai KTSZ, Mechanika Miivek) is lizeme. Az iparban foglalkoztatottak
aranya 1968 végére elkeriilte az 59 %-ot az 1960-as 16,7 %-kal szemben. Ez az arany az 1970-
es, 1980-as években tovabb nétt, €s egyre inkabb az ipar valt dominans dgazatta Marcaliban. Ez
a fejlédés alapozta meg vérosi rang visszanyerését, amelyre 1977-ben, Bize, Boronka és
Horvatkuat kozségek hozzacsatolasaval keriilt sor.

A XX. szazad els6 évtizedeiben emelt épiiletek a mai varosképnek is meghatarozoi (Mayer-
héaz, Széchenyi-kastély, birdsag, polgari iskola, varoshaza). Sokan a sziil6fold iranti aldzattal
teremtettek itt hetilapokat (T11és Samu, Bernath Béla, Névy Zoltan ligyvédek), irodalmat (Kozma
Andor), egyesiileteket (Addm J4nos), szinjatszast, zenei és sportéletet, dvodat (Csanyi Ferenc),
laké és kozépiileteket (Sztelek, Csomos épitészek), messze elismert egészségiigyet (Dr.
Szaplonczay Mano, Shusztek Jend kérhazigazgatok).

A rendszervaltas a telepiilés gazdaségi életében jelentGs valtozasokat hozott. A t6bbségben
levé lednyvallalatok léte bizonytalannal valt, az lizemek tobbsége t6bbszori tulajdonosvaltason
esett 4t, bar a varos ipari profilja nem mddosult jelentdsen.

Marcali testvérvarosi kapcsolatokat alakitott ki kiilfoldi telepiilésekkel, a német Kiinzelsau,
a roméniai Maroshéviz és az olasz Morovalle, valamint a horvat Medulin véarosaval. A
protokollaris jellegli indulast egyre kdzvetlenebb viszony valtotta fel, a hivatalos kiildottségek
mellett mind erételjesebbé valt a telepiiléseken €16 polgarok kapcsolattartasa is.

Marcali Somogy megye harmadik legnépesebb varosa Kaposvar és Siéfok utan. A megye
lakonépességének 3,6%-at teszi ki a varos népessége. A 37 telepiilést magéaba foglalé Marcali
Kistérség lakossaga kozel 35 ezer f6. Marcali térségi kozpontként kiterjedt intézményhalozattal
rendelkezik, a varosi és a kistérségi lakosokon kiviil jelentds az oktatdsi, egészségligyi,
kézigazgatasi szolgaltatasokat igénybe vevok szama is.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szima
az év végén
- Fé

E Valtoza
v (TS 001) altozas
2016 11216 bazis év
2017 11 169 99,58%
2018 11 142 99,76%
2019 11 075 99,40%
2020 11132 100,51%
2021 11 036 99,14%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



1. sz. dbra — Lakonépesség szim az év végén
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2. szamii tabldzat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az 3lland6 népességbdél a

Fé megfelelé korcsoporti ndk
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
| Ji Osszesen Férfiak Nok
Fertiah INSh (TS003) | (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama
(férfiak TS 004, nk TS 006) 5328 6 052 11380 46,82% 53,18%
0-2 évesek (Osszes szama TS
008, aranya TS 009) 267 2,35%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; nék TS 012, 671 681 1352 5,90% 5,98%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 146 159 305 1,28% 1,40%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; n6k TS 020, 3135 3190 6325 27,55% 28,03%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022,
aranya TS 023; nék TS 024, 439 530 969 3,86% 4,66%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
ardnya TS 027; nék TS 028, 937 1492 2429 8,23% 13,11%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Marcali lakénépessége a 2016-os évhez képest jelentdsen csokkent. Emogott nagyobb részben az

alacsony sziiletésszam és magas halalozasi szdm, kisebb részben pedig az elvindorlés all.

Allandé6 népesség - férfiak életkori megoszldsa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
® 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek’

| Allandé népesség - nok életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
» 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A nemek szerinti dsszetétel megfelel a Magyarorszégra jellemz6 értékeknek. A véarosban
¢16 férfiak szama 5328 18, a n6ké 6052 6, tehat a ndk ardny az allando népességben 6.36 %- kal
magasabb.

Magyarorszagon a férfiak sziiletéskor varhaté élettartama 72 év, a noké 78. Marcali
népességét vizsgalva kiilondsen a 65 év feletti korcsoportokban tapasztalhatjuk a n6k magasabb
szamét, de mar 18 éves kort6l megfigyelhet6 a n6k egyre névekvo aranya a férfiakhoz képest. A
60 év feletti lakossag 25%- a nd, és csupan 17%- a férfi.




3. szam tablizat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0 =8 eyes SSoH Oregedési
X 3 allandé lakosok :
by lakosok szima (f6) szima (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) L (TS 030)
Osszesen)

2016 2192 1324 165,56%
2017 2271 1358 167,23%
2018 2 343 1380 169,78%
2019 2429 1352 179,66%
2020 2549 1336 190,79%
2021 2621 1332 196,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4, szamu tablizat - Belfoldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvindorlisok
, kiilonbségének 1000 dlland6
Ev , : o
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -6,56

2017 0,18

2018 2,06

2019 -1,53

2020 5,22

2021 3,6

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

5. szam tibldzat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozdasok
by kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (£6)
(TS 032)
2016 -4,70
2017 -5,36
2018 -6,19
2019 -6,93
2020 -5,94
2021 n.a.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR




Mira orszagos jelenséggé valt a telepiilések lakossdganak eloregedése. Ennek okat
egyrészt a sziiletések alacsony szdmaban, masrészt a haldlozasi viszonyokban bekovetkezett
véltozasokban, a sziiletéskor varhat6 élettartam novekedésében jelolhetjiik meg. A szamadatok
jol mutatjak, hogy a felnsvekvo és a 0-14 éves korosztaly szdma Marcaliban ingadozd. Ezzel
szemben a 65 év feletti lakosok 1étszama emelkedik, igy megallapithatd, hogy a véaros lakossaga
fokozatosan 6regszik. A véarosban 100 tizenét év alatti gyermekre 153 idds jut. A gyermekkort
lakossdg egyre szikiild, az iddskori egyre szélesedd alapot képez, ami a szocidlis
ellatorendszerre nagy terhet r6 mar jelenleg, és még nagyobbat fog roni majd a jévében.

Ertékeink, kiildetésiink

Marcali varos esélyegyenloséggel kapcesolatos értéke, hogy a helyi tarsadalom nagyrészt
integralt. A hatranyos helyzetli csoportok tobbsége érdekeinek érvényesitése érdekében helyi
szervezOdéseket hozott 1étre. Ezek milkodését a helyi vezetés tamogatja. Egyediil a varosunkban
é16 romék integracijarél nem beszélhetiink egyértelmiien, jelenlegi helyzetitkre inkabb az
asszimilacio jellemzd.

A véaros vezetése kiildetését els6dlegesen a helyi tarsadalom miik6désének
megszervezésében, a helyi tarsadalom érdekeinek védelmében, a tarsadalmi- gazdasagi életben
valo egyenld esélyli részvétel tamogatasaban, a tarsadalom kiilénb6zé csoportjainak
integracidjaban latja.

Ennek érdekében tovabbra is miikodteti a helyi sziikségletekre épiilé intézményrendszert,
segiti és tdmogatja a helyi tarsadalmi csoportok érdekeinek érvényesiilését képviseld kiilonb6zd
civil kezdeményezéseket. Részt vesz a helyi tarsadalom jellemz6 indikatorainak, helyi
szitkségleteinek  gy(jtésében, értékelésében, ¢és azok kezelését szolgalé stratégidk
kidolgozasaban, a sziikséges forrasok felkutatdsaban.

A varos vezetése tdmogatja, és egyiittmiikddik a hatranyos helyzetti tarsadalmi csoportok
civil szervezddéseivel. Teret, és forumot biztosit az esélyegyenldséget szolgaldo programok
szervezéséhez.

Marcali Véaros Onkorményzatinak célja, hogy e Program a hatranyos helyzetben 1évé
egyének és kozosségek szikségleteihez jobban igazodjon, valamint az érintett egyének és
kozosségek bevondasaval fejlessze s valositsa meg a tervben megfogalmazott programokat.

Az érintett emberek és kozosségek kozvetlen részvétele nélkiilozhetetlen ahhoz, hogy

garantaljuk, hogy a Program vélaszol sziikségleteikre, és hozzéjarulnak a szdmukra megfeleld
lehet6ségek megteremtéséhez.
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Ceélok

A Helvi Esélyecyenldséei Prooram atfogd célja

Marcali telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval

érvényesiteni kivanja:
e az egyenld bandsmoéd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén
a helyzetelemzés soran feltirt problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti
szerveivel (tankeriilettel).

Cél a teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kdzotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€vé célesoportokba tartozok
szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférésitk alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és
azokat a tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvaldsitisanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEPIT célja

Az intézkedési terv célja a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes
tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi
célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot, illetve
annak az egylittmilikddési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és végrehajtis soran

biztositja majd a megvalositds, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd
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strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent6séce

A HEP-ek nem csupdn a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvalésitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultacios rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehet6séget a korményzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodoan.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt az Alaptdrvénybe a XV. cikk (4) pontjaként,
hogy ,.Magyarorszag az esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlOség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovébbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan késziilt.
A program elkészitésére vonatkozod részletszabélyokat az Ebktv. végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairdl €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendeletnek ,, 4 helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete,

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjathoz ¢és a program
feliilvizsgalatahoz” tartalmazza.

Ezeken til kiilonds figyelmet forditottunk a

*= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. tOrvény
(tovabbiakban: Moétv.)

* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

= afoglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szo6l6 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: FIt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

= azegészségligyrdl szo16 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
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[ 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

|- =

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta
el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.
Ennek részei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elsegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas
politika helyi szintli részeként €s a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
¢s a telepiilési dnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltsegvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocialis Szolgéltatéstervezési koncepcid,
Telepiilésfejlesztési  stratégia, Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

Jelen HEP elkészitése sordn ezért egyik elsédleges célunk, volt, hogy a program
illeszkedjen az 6nkorményzat helyi stratégiai terveihez, koncepciéihoz. A meglévd stratégiai
dokumentumok (Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcié, Kdznevelési-
fejlesztési  terv, Integralt Telepiilésfejlesztési  Stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv.) attekintését kovetden, megallapithatd, hogy azok tartalmazzik az
esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans elemeket.

* Gazdasdgi program, fejlesztési terv - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6ld
2011. évi CLXXXIX. térvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszi tavia
fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rdgziti, melynek
elkészitéséért a helyi oOnkormanyzat felelés, Marcali Varos Onkorményzatinak
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Képvisel§-testiilete a gazdasagi programjat a 2/2020.(1.23.) szamu hatdrozattal hagyta
jova.

* Szocidlis Szolgdltatdstervezési koncepcio - a szocidlis igazgatisrdl és a szocidlis
ellatasrol szolo 1993. évi 111 térvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési
Onkormanyzat a telepiilésen, fovarosban €l szocidlisan raszorult személyek részére
biztositandé szolgaltatisi feladatok meghatirozésa érdekében szolgéltatastervezési
koncepcidt készit. Ennek feliilvizsgalata folyamatban van.

Telepiilésfejlesztési terv - az épitett kornyezet alakitdsardl és védelmérdl szolé 1997. évi
LXXVIIIL térvény értelmében a telepiilési 6nkormanyzat a teleplilés tervszeri, fenntarthato,
valamint gazdasagos fejlesztése és iizemeltetése érdekében, a telepiilés egészére integralt,
stratégiai és teriileti alapu, a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi adottsagokra alapozott - a
telepiilésrendezést elosegitd - telepiilésfejlesztési tervet készit.

Marcali Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete altal 2005-ben elfogadott
koncepcié feliilvizsgalata és aktualizdlasa 2015-ben megtdrtént. Marcali Varos
Telepiilésfejlesztési  Koncepcidja a  teleplilésfejlesztési  koncepciordl, az integralt
telepiilésfejlesztési  stratégiar6l és a telepiilésrendezési eszk6zokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol szolé 314/2012. (X1. 8.) Kormanyrendelet alapjan,
annak 2. mellékletében meghatarozott tartalom szerint keriilt kidolgozasra. A 1997. évi
LXXVIIL torvény 9/A. § (2) bekezdése alapjan a telepiilésfejlesztési tervben az 6nkormanyzat a
teriileti adottsagok és Osszefliggések figyelembevételével rovid, kozép- €s hosszi tavra
rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében meghatirozza a telepiilés
jOvoképét, a jovokép megvalodsitasa érdekében meghatarozza az integralt stratégiai fejlesztési
célokat és a célok elérését szolgalo feladatokat, az egyes integralt stratégiai fejlesztési célokhoz
¢és a feladatokhoz rogziti a fejlesztési céladatokat €s a fejlesztési akcidteriileteket, egyben
javaslatot tesz - a telepiilés térbeli, fizikai rendszerébe illesztve - az akcidteriiletek
hasznositdsinak jellegére és moédjara, a megérzendd és a fejlesztési célokat szolgald egyéb
teriiletek meghatarozasaval egyiitt, meghatarozza az az elobbiekben foglaltak térbeli, iddbeli és
gazdasagi rendszerét.

Marcali Varos Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete a 173/2015. (IX.10.) szamu
hatarozataval hagyta jova.

Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégia - Marcali Véaros Onkorményzatanak Képviselo-
testiilete palyazat kotelez6 mellékleteként a 216/2009. (X1.26.) szamu képvisel6-testiileti
hatdrozataval fogadta el a koradbbi ,Integralt Varosfejlesztési Stratégia (2007-2015) cimi
dokumentum” aktualizalt tervét, azonban a 2009-es dokumentum feliilvizsgalata és aktualizélasa
szilkségessé valt. A DDOP 6.2.1-,Dél-Dunantili Operativ Program - Fenntarthatd
telepiilésfejlesztés a kis- és kozépvarosokban — Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiak
kidolgozasa” cimii projekt keretében kerilt kidolgozasra Marcali Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja a telepiilésfejlesztési koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a
telepiilésrendezési eszk6zokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl
szol6 314/2012. (X1. 8.) Kormanyrendelet alapjan, annak 2. melleékletében meghatarozott
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tartalom szerint. A dokumentum tSbbek kozott tartalmazza a telepiilés szegregatumait és kiilon
meghatarozta a beavatkozasi terilleteket, segitve e varosrészek éallapotanak regeneraciéjat és az
ott €16k €letmindségének javulasat. Marcali Varos Onkormanyzatanak Képvisel$-testiilete a
174/2015. (IX.10.) szdmu hatdrozatdval hagyta jova.

A telepiilési nkorményzat az épitésiigyi feladatét a helyi rendeletei megalkotdsaval és a
kapcsolodo sajatos jogintézményekkel, tovabba a telepiilési, a térségi vagy a megyei - a f6épitészi
tevékenységrél sz0l6 korményrendeletben foglaltak szerinti - Onkormanyzati fépitész
kozremiikdésével latja el.

A telepiiléstervezéssel Osszefliggd egyes torvények moédositasardl szolé 2021. évi
XXXIX. torvény hatalyba 1épésével a kormanyrendeleti szintii szabalyozdsok mddositdsa is
szilkségessé valt. Ennek sorén a telepiilésfejlesztési koncepciérél, az integralt telepiilésfejlesztési
stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkozokrél, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrdl sz616 314/2012. (X1.8.) Korm. rendeletet (a tovabbiakban: R.) helyébe 2021.
julius 16-an hatdlyba 1épett a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogadasanak
rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolé6 419/2021. (VIL.
15) Korm. rendelet. Az 1j jogszabaly 1j fogalomhasznalatot vezetett be. Két tervtipust
kiilonboztet meg fejlesztési tervet és rendezési tervet. Ezek gytijtéfogalma a telepiilésterv.

A fejlesztési tervnek a kordbbi telepiilésfejlesztési koncepcié és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia feleltethetd meg. Mig a korabbi telepiilésszerkezeti tervek, helyi
épitési szabalyzat és szabilyozasi terv rendezési tervnek tekintend®.

- Marcali Varos Onkormanyzata még nem rendelkezik ezen 1 dokumentumokkal.

Marcali Viros telepiilésfejlesztési koncepcidja, az integralt telepiilésfejlesztési stratégidja
¢s telepiilésrendezési eszkdzei a kordbbi R. tartalmi kovetelményei alapjan késziiltek, igy az
¢pitett kornyezet alakitasarl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL térvény 60. § (9)
bekezdése alapjan az Uj telepiilésfejlesztési tervet és telepiilésrendezési tervet legkésdbb 2027.
julius 1-ig kell hatalyba kell Iéptetni, és a kordbbi R. tartalmi kovetelményeinek megfelels
telepiilésfejlesztési koncepcid, integralt telepiilésfejlesztési stratégia és telepiilésrendezési
eszk6zdk modositasara 2027. jinius 30-ig van lehetdség.

Marcali Varos Helyi Epitési Szabalyzatat, valamint a belteriileti és kiilteriileti szabalyozasi
tervét Marcali Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 11/2013. (VI1.28.) dnkorméanyzati
rendelettel hagyta jova, mely 2016. évt6l 2021. évig t&bb izben mddositasra keriilt.

Marcali Véros Onkormdnyzatanak KépviselS-testiilete a 98/2013. (VL.27.) szamq
képviselo-testiileti hatarozatival fogadta el a telepillés teljes teriiletére vonatkozé

telepiilésszerkezeti tervet.

A telepiilésfejlesztési koncepciot Marcali Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a
84/2015. (IV.16.) szam1i képviseld-testiileti hatarozataval fogadta el.
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2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapcsolédisainak bemutatisa

Az Motv. 87. §-a értelmében a helyi Onkormanyzatok képviselo-testiiletei
megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb onkorményzati feladat- és hataskor, valamint a
polgdrmester és a jegyz0 allamigazgatasi feladat és hataskérének hatékonyabb, célszeriibb
ellataséara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak létre.

A Marcali Tobbeélu Kistérségi Tarsulas a 2004. évben alakult meg. A Térsulasban
résztvevd Onkormanyzatok képviseld-testiiletei a kozos céloknak megfelelé hatékony és
eredményes tevékenység érdekében a megallapodasban rogzitett eljdrasban és mdédon szervezik
és oldjak meg, hangoljak Gssze a telepiilési onkormanyzatok alabbi feladatait, (hataskoreit):

a) 6vodai ellatas;

b) szociélis, gyermekjoléti szolgaltatisok és ellatasok keretében: csalddsegités,
szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
tamogatd  szolgalat,  pszichidtriai  betegek  kozOsségi  ellatasa,
szenvedélybetegek kozOsségi ellatasa, id6sek nappali ellatdsa, iddsek
bentlakdsos ellatisa, id6sek atmeneti gondozohaza, boleséde

¢) helyi kdrnyezet- €s természetvédelem;

d) helyi kdézfoglalkoztatas;

e) gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok;

f) hulladékszallitasi kozszolgaltatas;

a teriiletfejlesztésrdl sz6lo 1996. évi XXI. torvény 10.§-a szerint
g) teriiletfejlesztés;

kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirol szélo 210/2009.(IX.29.) Korm.
rendelet szerint
h) miikodési engedély, telephely engedély kiadésa.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére illé, az esélyegyenléség szempontjabél
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (tovabbiakban: TelR) adatbazisaibol kértiik le, illetve a
KSH, valamint, a jarasi hivatal, és az Onkormanyzat sajat statisztikai adatait hasznaltuk fel.
Bizonyos esetekben a helyi, térségi, orszagos kutatasok adataira, illetve a partnerek altal nyujtott
adatszolgaltatasra tamaszkodtunk. Az adatgytijtésben segitségiinkre voltak a varos intézményei,
civil szervezetei.

A kovetkezd fejezetekben ezekre az adatokra tamaszkodva végeztiik el a részletes elemzést
az egyes célcsoportok tekintetében.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, a hétk6znapi élet
jelensége. Azt jelenti, amikor valaki, vagy valakik tartsan a l1étminimum szintje alatt élnek és
szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l 6nerébdl kilépjenek. A szegénység kialakuldsanak okai
tobbek kozt a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, az oktatas és képzés
hidnyosségaira, a nehezen kezelheté csaladi valsaghelyzetekre, a megfelels ellatasokhoz,
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység
hatdsa az alapvet§ létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi
jellemz6 a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi
lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben €l.) Ez az éallapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi €és a tarsadalombol valé kirekesztettségliket okozza. A tarsadalmi
leszakadds meghatdrozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl fakad. Ma
Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kziihik
1,2 milliéan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket
¢s a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A romak nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a romakkal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié 6sszemosésa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakado
Osszes probléma ,,ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmaz, melynek van ugyan k6z6s metszete, am a kett6 nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az
Oket érint6 diszkriminécié érvényesiilése miatt.

Marcaliban a cigdny kisebbség érdekeit 1995. januar elseje 6ta a kisebbségi, majd Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat képviselte. A 2001-es népszamlalas adatai szerint a lakonépesség
2,7%-a, mig a 2011-es népszamlalasi adatok szerint a varos alland6 lakonépességének (11.840
16) 3,37%-a vallotta magat roma szdrmazasunak. Szamuk azonban val6sziniileg magasabbra
tehetd, mivel a  szarmazasukat  felvallalok  szdma  vélhetben  alacsony.
A roma kisebbség érdekeit képviseld nemzetiségi Snkormanyzat, mivel nem vetette magat
nyilvéntartasba egyetlen jelolt sem, a 2019. évi valasztast kovetden, 2019. oktdber 13. napjaval
megszint.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiilési szinten a jovedelmi viszonyokra mutat ra a személyi jovedelemadoét fizet6k
aranya és az egy adofizetore jut6d addalap 5sszege.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizeték
Az SZJA adéfizetok | Kozl a 0-1 millio
. forintos
jovedelemsavba
tartozok

az dllandé népesség az SZJA adéfizeték

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 52,08 31,31
2017 51,16 28,54
2018 50,94 26,42
2019 50,77 24,89
2020 48,75 25,00
2021 n.a. n.a.

Forras: TelIR, KSH Tstar

Az ado6fizetdk aranya az allandé népességen beliil 2016-ban 52,08%-ot tett ki, 2020-ban
48,75%-ot. Az addfizetOk szdma folyamatosan cs6kken. Ezt befolyédsolja 2022-t61 a kdzponti
jogszabaly valtozas, amelyek értelmében a 25 év alattiak példaul SZJA- mentesek.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a
telepiilési 6nkormanyzatnak a foglalkoztatas el9segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold
1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a M6tv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjilk térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozd jogi szabdlyozés szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a
értelmében kiilon térvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
¢) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtisa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast

nyujt.
A helyi 6nkorméanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskéreinek ellatasa soran —

térvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A munkaerOpiaci statusz nagymértékben befolyésolja a szegénnyé valas esélyeit. A
munkaerdpiacrdl kikeriilt, vagy oda nehezen bekeriil6 emberek egzisztencidja jelentdsen romlik,
nem beszélve, ha valamilyen szerzett hatrannyal rendelkeznek, amely miatt akar hosszabb ideig
is lehetnek tartosan allaskeresdk. Az éllaskeresd emberek sokszor elszigetelddnek, a sorozatos
kudarcok miatt bezarkoznak, és esetiikben mentalis, lelki problémak is megjelenhetnek. A
tarsadalomnak nagy figyelmet kell arra forditani, hogy a lecsiiszast megakadilyozzék az
egyéneknél; képzések, rendezvények, férumok, allasborzék segitségével. A munkahelyét
elvesztett emberek gazdasagi és tarsadalmi reintegracidja egy nagyon fontos feladat, amellyel
esélyt adunk az egyén egzisztenciajanak helyreallitaséra.

Marcali véaros fekvése, foldrajzi helyzete miatt a munkaer6-piaci helyzetet befolyasolja: a
Balaton parti szezonalitds, a bels6 Somogyra jellemz6 kistelepiilési szerkezet, Zala-megye
kozelsége és a nagyobb székhelykdzségek meghatarozoé szerepe.

3.2. 1. szamu tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott alliskeresék aranya az
& allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya | Nék aranya O s
(TS 033) (TS 034)
2016 5,78 4,23 5,01%
2017 4,94 3,42 4,18%
2018 4,22 3,37 3,80%
2019 4,62 4,25 4,44%
2020 5,71 5,56 5,64%
2021 5,05 4,48 4,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A regisztralt allaskeres6k szama és aranya a gazdasagilag aktiv népességen beliil az elmult
6 évben folyamatosan csokkent, 2021-re a 15-64 éveseknek 4,77%-a volt munkanélkiili, ez
Osszesen 351 fot jelentett. A gazdasagilag aktiv férfi lakossag kdrében valamivel magasabb a
munkanélkiiliség, mint a nék esetében (férfiak: 5,05%, ndk: 4,48%).

Az orszagos atlaghoz képest Marcaliban enyhén magasabb a munkanélkiiliség. 2017-ben
az orszag gazdasagilag aktiv 15-64 éves népességének 4,2%-a volt munkanélkiili, a férfiak 3,8
%-a és a n6k 4,6%-a.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeresék

szama Osszesen

= 399 | 328 | 293 | 337 | 423 | 351

oOsszesen
20 éves, vagy az alatti £6 | 3400 | 22,00 | 22,00 | 22,00 | 22,00 | 21,00
(TS 037) % | 852% | 6,71% | 7,51% | 6,53% | 5,20% | 5,98%

F6 59,00 | 42,00 | 34,00 | 42,00 | 49,00 | 31,00
% 14,79% | 12,80% | 11,60% | 12,46% | 11,58% | 8,83%
Fé 34,00 | 31,00 | 28,00 | 34,00 | 36,00 | 33,00
% 8,52% | 9,45% | 9,56% |10,09% | 8,51% | 9,40%
Fé 31,00 | 19,00 | 20,00 | 32,00 | 43,00 | 33,00
% 7,77% | 5,79% | 6,83% | 9,50% |10,17% | 9,40%
Fé 43,00 | 26,00 | 22,00 | 30,00 | 38,00 | 33,00
% 10,78% | 7,93% | 7,51% | 8,90% | 8,98% | 9,40%
Fé 50,00 | 47,00 | 25,00 | 43,00 | 41,00 | 30,00
% 12,53% | 14,33% | 8,53% |12,76% | 9,69% | 8,55%

21-25 év (TS 038)

26-30 év (TS 039)

31-35 év (TS 040)

36-40 év (TS 041)

41-45 év (TS 042)
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Fé 40,00 | 34,00 | 29,00 | 27,00 | 44,00 | 32,00
% 10,03% | 10,37% | 9,90% | 8,01% |10,40% | 9,12%
Fé 35,00 | 29,00 | 28,00 | 29,00 | 32,00 | 30,00
% 8,77% | 8,84% | 9,56% | 8,61% | 7,57% | 8,55%
F& 43,00 | 44,00 | 33,00 | 26,00 | 52,00 | 35,00

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)
% | 10,78% | 13,41% |11,26% | 7,72% [12,29% | 9,97%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 30,00 | 34,00 | 52,00 | 52,00 | 66,00 | 73,00
046) % 7,52% |10,37% | 17,75% | 15,43% | 15,60% | 20,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
189 n?pnal h oss’z 20D N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o
£ munkanélkiiliek qyilvaniartoly
ardnya (TS 057) allaskeresSkon beliil (TS 058)
% %
2016 29,82 34,45
2017 41,46 37,50
2018 41,64 37,70
2019 42,73 43,06
2020 54,37 48,26
2021 53,56 43,09

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama emelkedd tendenciat mutat, a
tartos munkanélkiiliek aranya 2016-ban a nyilvantartott allaskeresékon beliil 29,82%, mig 2021-
ben mér 53,56% volt.

A tartdsan munkanélkiiliek k6zott valamivel nagyobb aranyban talalhatok férfiak, de a nék
aranya is nétt az elmult években. Mig 2016-ban az aranyuk a nyilvantartott 4llaskeres6kon beliil
34,45% volt, addig 6t évvel késObb mér elérte a 43,09%-ot.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdiga;

A munkaerd-piaci helyzet egyik legfontosabb meghatarozdja az iskolazottsag. A képzett,
iskolazott munkaerd helyzetét tekintve roml6 tendencia mutathaté ki. Az allaskeresdk kozel
4,84%-a nem rendelkezik semmilyen iskolai végzettséggel, mig 24.79 %-a csupan az altalanos
iskola nyolcadik osztalyat fejezte be. Azaz a regisztralt munkanélkiilieknek 29.63%-a alacsonyan
képzett.
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A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezé regisztralt munkanélkiiliek
ardnya az allaskeres6kon beliil 2016 6ta 11,72-kal emelkedett, a 2019-es évben szamuk 213,
2021-ben pedig 247 6t tett ki. A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségii allaskeres6kdn
belil a legnagyobb ardnyt a szakmunkds, szakkoézépiskolai, technikumi és gimndziumi
végzettséglieck adjak (t6bb mint 80%-at), az egyetemi, fOiskolai végzettségli regisztralt
munkanélkiiliek aranya 10-13%-os.

A fenti adatokboél is kitiinik, hogy az alacsony iskolai végzettségiiek felnottoktatdsban vagy
szakképzésben vald részvételének sztonzése és tamogatéasa kiemelt szerepet kell, hogy kapjon
a jovOben is. Tovabba a kozépfokiu végzettséggel rendelkezOk korében a munkaerd-piaci

kereslethez igazod6 képzések szervezése szintén elengedhetetlen.

3.2.4. szdm0 téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

o Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeres6k megoszlasa
Regisztralt " g - .
munkanélkiiliek/nyilvintartott GH i REEL>eRiz eRint
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal Zn g e s . 8 altalanosnal

alacsonyabb végzettség /’\Italan?s Iskolal magasabb iskolai

(TS 036) végzettség (TS 035) eEaettsés

Fé F6 % Fo % F6 %
2016 399 32 8,02% 133 33,33% 234 58,65%
2017 328 33 10,06% 104 31,71% 191 58,23%
2018 293 21 7,17% 94 32,08% 178 60,75%
2019 337 22 6,53% 102 30,27% 213 63,20%
2020 423 18 4,26% 108 25,53% 297 70,21%
2021 351 17 4,84% 87 24,79% 247 70,37%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatisbol az elsodleges munkaerdpiacra térténo

dtlépés lehetoségei;

Sok ember szdméra a kézfoglalkoztatas a megélhetés egyediili formdja, amibdl sokan nem
tudnak és nem is akarnak kikeriilni. A kiilénb$z6 kézfoglalkoztatasi programok egyik célja, hogy

o .

esélyt teremtsen arra, hogy a munka vildgaba t6rténé visszaveze

téssel az elsddleges munkaer6-

piacon tudjanak elhelyezkedni a kozfoglalkoztatasban résztvevok. Ehhez kellene
hozzajaruljanak a képzési programok is. A kozfoglalkoztatds a munkanélkiiliség alternativaja, az
esetben azonban a koézfoglalkoztatas, mint tdmogatott munkavégzés nem, vagy csak kis
mértékben jarul hozza, hogy az emberek tartésan elhelyezkedjenek az els6dleges munkaerd-
piacon. Viszont a kiilonbdzé Startmunka mintaprogramok (mezdgazdasagi, helyi sajatossagokra
épiilé program) értékteremtd tevékenységiikkel nagymértékben hozzijarulnak a telepiilések
helyzetének javitasahoz, esélyt adva a hatranyos helyzet( allaskeresok foglalkoztatasahoz.
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A kozfoglalkoztatés a ,,legnépesebb” munkaerd-piaci eszkdz orszdgszerte. Az 4llaskeresdk
még mindig jelentds hanyadéanak biztosit dtmeneti jellegli foglalkoztatast.

A becslések szerint a térségben magas a roma populdci6 ardnya, és esetiikben nagyobb az
alacsony iskolazottsdg, ezért ezen etnikumhoz tartozék magas részaranyt képviselnek a
kozfoglalkoztatasban.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall’coztatas-polltlk?l Kézfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - 16)
2016 183 139
2017 189 124
2018 130 71
2019 132 60
2020 224 48
2021 87 46

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcids és egyéb
tényezdi; kizlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok,
lehetséges vdllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben mitkidé foglalkoztatdsi
programok;

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés szempontjdbél a varosban éléknek nincsenek
mobilitasi problémai. A telepiilés kdzlekedési halozata jol igazodik a foglalkoztatasi igényekhez,
annak allapota az, ami javitasra szorul. A lakossdgot, a kisvérosra jellemzé sajatos kozlekedési
formak (kerékpar és kismotor) tekintetében a vérosvezetés gyalogos és kerékparutak
kialakitasaval, karbantartasival timogatja. A fogyatékkal €18 személyek mobilitdsat tAmogaté
szolgalat, szallit6 szolgalatanak miikddtetésével segiti.

A foglalkoztatissal kapcsolatos informaciokrol az érintettek a Somogy Megyei
Kormanyhivatal Marcali Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztily (tovadbbiakban: Munkaiigyi
Kozpont), valamint a Marcali Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kdzpont (tovabbiakban:
SZESZK) éltal miikodtetett csalad- és gyermekjoléti szolgalaton keresztiil szerezhetnek
tudomast.

A fentieken il 6nkormanyzatunk sajat intézményein (pl. GAMESZ) keresztiil lehet6séget
kinal a mélyszegénységben €16k és romak foglalkoztatdsara. Az dnkorményzat mellett a Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya szamos eszkozzel — atképzések, vallalkozova valas timogatasa,
bértamogatas, kozhaszni foglalkoztatas tdmogatdsa — igyekszik az allaskeresGket visszavezetni
a munka vil4gaba.
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A TOP-5.1.2-16-SO1-2016-00004 azonositészamt Marcali Helyi Foglalkoztatasi Paktum
a 2018- 2021. években kozvetleniil 199 f6 munkaba allasahoz jarult hozza a foglalkoztatas
koltségeinek 3-8 honap idotartamra térténd atvallalasaval. A 199 fobol kézel 100 £6 a tAmogatas
lejartat kovetd 6 honappal is rendelkezett munkaviszonnyal. A Paktum egyezteté forumain részt
vevd vallalkozasok, civil szervezetek két fontos célja- a munkanélkiilieck képzése, illetve
munkatapasztalat-szerzési lehet6ségeinek bdvitése- a Kormanyhivatal altal kezelt koltségvetési
tamogatasbol nem valdésulhatott meg, igy a projekt keretében mindossze 1 {6 képzése tortént
meg.

A Foglalkoztatasi Paktum egyeztetési lehetOségeit kihasznalva Marcali Véros
Onkorményzata az egylittmiikodé vallalkozasok, intézmények, onkorméanyzatok véleményének,
igényeinek figyelembevételével szdmos helyi fejlesztés kidolgozasat kezdte meg. A projekt
OtletekbSl mar megvaldsult a Posta k6z 2. szdm alatt talalhaté épiilet, tovabba a Bolcséde
felujitasa, elkésziilt a marcali vallalkozasokat tartalmazé elektronikus adatbézis, megjelent a
helyi termelket, vallalkozokat bemutatdé kiadvany, folyamatban van a Keleti Ipartertilet
fejlesztése.

¢) fiatalok foglalkoztatisdt és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet
megkonnyitdé programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzésher valo
hozzdférésiik;,

Orszagos jelenség a fiatal palyakezd6k munkanélkiilisége, ennek mérséklésére Marcaliban
is indultak a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerOpiacra torténé atmenetet
megkonnyitd programok.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresGk szama
Nyilvantartott . s Nvilvantariotsg
- = palyakezdd allaskeresok
allaskeres6k szama st
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 399 53
2017 328 39
2018 293 33
2019 337 36
2020 423 34
2021 351 26

Forras: TEIR, KSH

Mint az adatokbdl is jol lathatd, a nyilvantartott palyakezd6 allaskeresdk szdma az elmuit
6 évben folyamatosan csokkent. Mig 2017. évben 53 f6 tartottak nyilvan, addig 2021.évben ez a

24



szam 26 6. Ez 51%-os csdkkenés, ami azonban nem feltétleniil a hazai munkaerépiaci helyzet
javulasat jelenti, mert a fiatalok egy része kiilfoldon keres munkét, igy nincs nyilvantartva.

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnditképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A TOP-5.1.2-16-S01-2016-00004 azonositészamu Marcali Helyi Foglalkoztatasi Paktum
a 2018- 2021. években kozvetleniil 199 f6 munkdba allasdhoz jarult hozza a foglalkoztatas
koltségeinek 3-8 honap idétartamra torténd atvallalasaval. A 199 f6bol kozel 100 £6 a tAmogatas
lejartat kovetd 6 honappal is rendelkezett munkaviszonnyal. A Paktum egyeztet forumain részt
vevd villalkozasok, civil szervezetek két fontos célja- a munkanélkiiliek képzése, illetve
munkatapasztalat-szerzési lehetdségeinek bdvitése- a Kormanyhivatal altal kezelt kdltségvetési
tamogatasbol nem valdsulhatott meg, igy a projekt keretében mindossze 1 {6 képzése tortént
meg.

A Foglalkoztatdsi Paktum egyeztetési lchetdségeit kihaszndlva Marcali Varos
Onkormanyzata az egyiittm{ikddé vallalkozésok, intézmények, énkormanyzatok véleményének,
igényeinek figyelembevételével szdmos helyi fejlesztés kidolgozasat kezdte meg. A projekt
otletekbdl mar megvaldsult a Posta k6z 2. szam alatt talalhaté épiilet, tovabbd a Bolcséde
felujitasa, elkésziilt a marcali vallalkozdsokat tartalmazé elektronikus adatbézis, megjelent a
helyi termeldket, véllalkozokat bemutaté kiadvany, folyamatban van a Keleti Iparteriilet
fejlesztése.

g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsi
intézményekben torténd foglalkoztatdsa,

Marcali Varos Onkorményzata a romakat a GAMESZ Szervezetnél foglalkoztatja.
A GAMESZ a viérosiizemeltetéssel, a varos tisztintartasaval 6sszefiiggd feladatai ellatisdhoz
kapcsolédéan (nyilt és zart csapadékviz-elvezetdk, utak, hidak, jardak és miitargyaik, a
kezelésében 1év6 sportlétesitmények, épiiletek, palydk gondozédsa, elltja a parkok
névényzetének ¢és miitargyainak karbantartasat, gondozésat, valamint a varos kézteriileteinek
tisztantartasat), a kozfoglalkoztatas keretében tobbnyire mélyszegénységben €16, illetve roma
munkavallaldkat alkalmaz. A kodzalkalmazotti aranyhoz képest szamuk szamottevéen nagyobb,
bar foglalkoztatdsuk mindig hatérozott idejii, az adott kozfoglalkoztatasi programhoz igazodéan.

h) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Az esélyegyenloséggel érintett tarsadalmi csoportok hatranyos megkiilonboztetésére
vonatkozo hivatalos adattal nem rendelkeziink.

Ismereteink birtokaban az alabbi foglalkoztatasi diszkriminacié kezelésére sziikséges
stratégia kialakitasa:

A helyi foglalkoztatok, intézmények akadalymentesitésének hianya valdsziniisiti a
fogyatékossaggal €16 embertarsaink hatrdnyos megkiilonboztetését. A gyermekek napkdzbeni
feliigyeletének jelenlegi lehetésége kismértékben korlatozza a n6k foglalkoztatasanak javulasat
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(a boles6dei férOhelyek szama). A romdak helyzetét az alacsony iskolai végzettség, a
munkavallaldshoz szilkséges kompetencidk hianya, szocializacios hatranyuk, a rossz altalanos
egészségi allapotuk és a magasabb gyermekszam mellett a tarsadalmi elbitéletek tovabb rontjak.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Az éltalanos iskolatél kezd6dben a gyermekek é€s fiatalok informatikat is tanulnak, az
idések és kozépkortiak szamara lehet6ség volt az idOskornak palyazati forrasbol kaptak
lehetdségek ismeretek szerzésére, illetve bovitésére. Napjainkban azonban a minket koriilvevo
vildgban, gondoljunk csak a telefonokra, televiziora, mar a tarsadalom jelentds része rendelkezik

digitalis alapmiiveltséggel.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitasok, aktiv kordak ellitasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény (Szt.) szdmos
ellatasi formékat szabalyoz, illetve felhatalmazast ad a telepiilési onkormanyzatok szaméra, hogy
teherbiroképességiik fliggvényében ujabb ellatasokat allapitsanak meg.

A pénzbeli ellatasok egy része a jarasi hivatalok hataskoérében vannak, ezek: az id6skortuak
jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, egészségkarosodédsi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatas, apolasi dij (alanyi, kiemelt, emeltdsszegii).

A telepiilési 6nkormanyzat pedig rendeletében meghatirozott feltételek szerint nyjt
teleplilési tAmogatast, a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez, a 18. életévét
bet6ltott, tartésan beteg hozzatartozé az édpolasat, gondozasat végzé személy részére, a
gyogyszerkiadasok viselés¢hez.

Marcali Varos Onkormanyzatanak képviseld-testillete a szocidlis ellatdsok és szocidlis
szolgaltatasok helyi szabalyairdl sz6lé 9/2015. (I1.26.) dnkormanyzati rendelete alapjan havi
rendszerességgel folyodsitott, vissza nem téritendd tamogatdsként (rendszeres telepiilési

tdmogatas):

a) a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiaddsok viseléséhez telepiilési lakhatasi
tdmogatast,

b) a 18 életévét betdltott tartosan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat
végz6 személy részére méltanyossagi apolasi dijat,

c) a gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott gyogyszertdmogatést biztosit.

Lakasfenntartdsi timogatasba részesiil6k:

Tamogatisban

részesiilok szama
2016. 241
2017. 230
2018. 185
2019, 163
2020. 142
2021. 114

Forras: 6nkorményzati adatok
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A telepiilési lakhatasi tAmogatast els6sorban természetbeni forméban kell nydjtani, és a
lakasfenntartdssal Osszefliggd azon rendszeres kiaddsokhoz kell nydjtani, amelyek
megfizetésének elmaraddsa a kérelmez6 lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

A képvisel6- testiilet a teleptilési lakhatasi tdmogatast a villanydram-, a viz- és a
gazfogyasztds, a csatornahasznélat €s a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a koz0s koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez nytjtja. A tdmogatas Gsszegét a
jogosultak kéziizemi szamldjén irjak jova, nekik ekkora Osszeggel kevesebbet szamlaznak,
illetve, amennyiben a jogosultnak el6re fizetds mérdje van, akkor annak feltdltésére szolgil a
tamogatas

A szamokbdl is jol kivehetd, hogy a lakasfenntartdsi tAmogatasra jogosult haztartasok
szama folyamatosan csokken. Még 2016-évben 241 haztartas volt jogosult a tamogatasra, addig
2021-ben ez mar csak 114 csaladot €rintett, ami 53%-os visszaesést jelent. Ennek tobb oka van,
sajnos kevéssé az, hogy a haztartasok lakéasfenntartdssal kapcsolatos koltségei csokkennek vagy
hogy a csalddok jovedelmi helyzete jelentdsen javulna.

Gyogyszerkoltségek viseléséhez nytijtott timogatisban részesiilok:

Tamogatasban
részesiilok szama
2016. 65
2017. 48
2018. 36
2019. 34
2020. 34
2021. 22

Forras: onkormdanyzati adatok

A gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tdmogatas a szocidlisan raszorult
személy részére az egészségi allapota megoérzéséhez és helyredllitasahoz kapcsolodo kiadasainak
csokkentése érdekében biztositott, havi rendszeres, vissza nem téritendd hozzijarulds. Nem
jogosult a tdmogatisra az a személy, aki a Szocidlis torvényben meghatirozott jogcimen
kozgyogyellatasra jogosult.

A gyogyszerkiadasok viseléséhez nytjtott telepiilési tamogatasra az a személy volt jogosult
2021.évben, akinek a kérelem benyujtasat megel6z6 honapban:

a) az egy fore szamitott havi csaladi jovedelemhatara az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének 250%-anal, egyediil €16 esetén 270%-anal nem magasabb és
nem rendelkezik hasznosithaté vagyonnal, tovabba

b) a tarsadalombiztositasi tdmogatasba befogadott gydgyszerkdltsége havonta a
6.000.- Ft- ot eléri.

A jogosultsagi feltételeket a 2022. évben tGbb alkalommal is a raszorulok szamara
kedvezden véltoztatta az 6nkormanyzat, de a timogatasra jogosultak szama még igy is évr6l-évre
folyamatosan valtozik.
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Méltianyossagi apolisi dijban részesiillék

Tamogatasban
részesiilok szama
2016. 18
2017. 23
2018. 19
2019. 22
2020. 16
2021. 17

Forras: onkorményzati adatok

A 18. életévét betSltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzd
nagykort személy részére havi rendszerességgel folyositott méltanyossagi apolasi dij nyujthato.
A méltanyosségi apolasi dijra az a személy jogosult, akinek esetében az egy fore szamitott
havi csaladi jovedelemhatar az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 200%-ét,
egyediilall6 esetén 250%-4t nem haladja meg és az Szt. 41-43. §- aiban foglaltaknak is megfelel.
A méltanyossagi apolasi dijra vald jogosultsag egy évre allapithaté meg. A méltanyossagi
apolasra jogosultak szadma is valtozo.

Természetbeni szocidlis elldtdsok jelenils része a jardsi hivatal hatdskorében van. igv az

alanyi kozgyogyellatas, illetve normativ kozgyogyellatas, az egészségiigyi szolgaltatasra valod
jogosultsidg megallapitasa. A telepiilési onkormanyzat természetbeni szocialis ellatasok koziil a

koztemetést koteles elrendelni a feltételek fennallasa esetén.

3.3. 1. szdmd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellstasban részesiils
szama nyilvantartott dllaskeres6k szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
F5 kozotti o Nyilvantartottak
népesség %- %-aban
aban

2016 399 5,18% 105 26,32%
2017 328 4,35% 79 24,09%
2018 293 3,95% 102 34,81%
2019 337 4,62% 112 33,23%
2020 423 5,84% 125 29,55%
2021 351 4,96% 127 36,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A munkdjukat elveszték a fent mar emlitett foglalkoztatast helyettesité tamogatast
megelozéen, ami szocidlis ellatas, allaskeresési ellatast igényelhetnek a jarasi hivatalok
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munkaiigyi osztalyain. Allaskeresési ellatisban azonban a lakosség kis szdzaléka részesiilt, ennek
okai elsésorban az ellatas jogosultsigi feltételeiben keresenddk. 2016-ban minddssze 105 5
részesiilt, 2021-ben ez a szam mar 127 {6, ezzel kézel egy szézalékat adtak a varos aktiv kort
lakossaganak. Ahogy a véros aktiv kora lakossdganak a szdma csékken, ugy aranyaban a 2018.
évtol az allaskeresési segélyben részesiilok szama emelkedik. Az elemzés sordn azonban
figyelemmel kell lenni arra is, hogy az azonos nevii ellatas jogosultsagi feltételei is valtoztak az
évek soran.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Alldskeresék ellatasai il.

Ev

Szocialis tAmogatasban
részesiilé nyilvintartott
allaskeresék szama

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szdma (TS 054)

Ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeresGk szama (TS 049)

(TS 048)
F8 Nyilvantartottak F8 Nyilvantartottak £S Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 115 28,82% n.a. - 220 55,14%
2017 101 30,79% 108 32,95% 180 54,88%
2018 79 26,96% 103 35,16% 181 61,77%
2019 74 21,96% 90 26,60% 186 55,19%
2020 126 29,79% 109 25,82% 251 59,34%
2021 106 30,20% n.a. - 233 66,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
, részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fo
2016 n.a.
2017 20
2018 21
2019 23
2020 24
2021 30

Forras: TelR, KSH

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilok (aktiv kortiak ellatisa) szdma a
2017. évben jogosult 108 fo6rol a 2021. évre 228 fore emelkedett. A névekedés mogott a
kozfoglalkoztatisban részt vevok szamanak - keretszdm visszaszoritdsa miatti — csokkenése, a
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palyakezdd munkanélkiilieck szamanak ndvekedése, valamint az aktiv kortak ellatasanak
jogosultsagi feltételeiben tortént valtozas all. De meghtizodik a héttérben a koronavirus miatt
kialakult valsdg okdn megsziint munkahelyeken foglalkoztatottak ezen ellatasba kertilése is.

A jelentdsen megnovekedett (108 foér6l, 228 fore) foglalkoztatast helyettesitd
timogatdsban részesiil6 valamennyi személynek nem tud az Onkormanyzat munkat
(k6zfoglalkoztatas, k6zcélu) felajanlani. A helyzetet arnyalja azonban az, hogy lehetdség van
mas foglalkoztatoknal (viziigyi, Gtiigyi agazat) is kézfoglalkoztatasra.

Arnyalja a képet az is, hogy a jogszabélyi véltozasok kovetkeztében a jogosultsag 1 évet
meghaladdan csak akkor hosszabbithaté meg, ha a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben
legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kdzfoglalkoztatisban vagy mas foglalkoztatasi
jogviszony alapjan a jogosult. Alapvetd probléma az ennek kapcsan, hogy még mindig
szamottevd a nem igazolhaté munkavégzések aranya, igy sokan emiatt esnek el az ellatastol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6do teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt,
a szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélo ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhet elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansigot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemziket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szim tablizat - Lakasdllomany

dee s A Kkoziizemi
.. A koziizemi T 7
- Epitett - . e | ivovizvezeték-
Epitett L 1-2 szobds | szennyvizgyiijto- oy
= P lakasok , L halozatba
Lakasallomany | lakdsok i lakasok halozatba
, szama 1000 i bekapcsolt
] (db) szama Jakdsra arinya bekapcsolt lakdsok
Ev (TS 073) (TS 077) (TS 076) lakdsok aranya p
(TS 078) (TS 074) aranya (TS
075)
db db db % % %
2016 5173 1,35 42,14 85,87 97,68
2017 5179 6 1,16 42,09 86,89 98,01
2018 5189 10 1,93 42,03 87,32 98,03
2019 5211 27 5,18 42,16 87,33 97,85
2020 5236 25 4,77 42,23 87,24 98,07
2021 5240 4 0,76 42,19 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

a) bérlakds-dallomany
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3.4.2. szimu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakds dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

el];?b:‘l’in Ebbél Egyéb
I kitatési Ebbél elégtelen elégtelen | lakdscélra
=1 "a el Bérlakas lakhatasi Szocidlis lakhatasi hasznalt
Lakasallom | kériilménye | | A = iy e e
3 allomany | kériilményeket |lakdsilloms | kériilmények nem
: any (db) ket z fon b = 5 2
Ev = T (db) biztosito ny (db) et biztosité | lakascéla
(TS 073) biztositd , ! . q
s lakasok szama lakasok ingatlano
lakasok )
z szama k (db)
szama
db db db db db db db
2016 5173 n.a. 177 23 168 23 0
2017 5179 n.a. 177 23 167 23 0
2018 5189 n.a. 177 23 167 23 0
2019 5211 n.a. 175 23 167 23 0
2020 5236 n.a. 179 15 165 15 0
2021 5240 n.a. 178 15 164 15 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkorméanyzati adatok

Marcali Vérosi Onkorményzata bérlakas allomanyéban jelentds mennyiségi valtozas a
2005. év ota nem tortént. Azota a bérlakas allomany novelésére lehetdségiink nem volt. A
berlakast megvasarlé bérldk szama, a vasarldsi szandék is éves szinten legfeljebb 1 lakésra
korlatozodik, igy a bérlakds allomany évek ota 1ényegében viltozatlan szamu. Egy ingatlant
bontottunk el a 2015. évben.

A bérlakas allomany tekintetében a meglévé lakéasok feldjitasa, karbantartssa jelenti a 6
feladatot. A 2020-2021. évben a Marcali, Dézsa Gy. utcai szegregatum teriiletén 1évé szocialis
bérlakasok lettek teljesen feldjitva, javitva ezzel az ott €16k életkoriilményeit. Az 6sszes lakas
komfortossa valt, kiviil- és beliil is teljesen megujult.

Van olyan épiilet a varosban, ahol csak onkorményzati tulajdon van, és kevés olyan
tarsashédz is, ahol szdmottevé az Onkormdnyzat tulajdoni hényada. A lakésok lakbérét
meghatdroz6 dnkorminyzati rendelet dvezetekre osztja a vérost, a lakasok 4llaga, azoknak a
varoson beliili elhelyezkedése, tovdbba a lakasok alapteriiletének és komfortfokozatéanak
kiilonbozdsége szerint valtozé mértéki a lakbér.

Bérlakést szocidlis alapon vagy koltség elven lehet kiutalni. Kéltség elven 2022.12.31- i
allapot szerint 11 db bérlakas van kiutalva. Az 6nkorményzati bérlakésok tobbségét azonban a
szocialis alapon kiadott bérlakasok képezik, ezek a varos teriiletén szétszortan helyezkednek el.
A raszorultsig mértékére a lakasigénylésnél meghatarozott jovedelmi és vagyoni feltételek
irAnyadok, természetesen eltérGek, csak a felsé hatar adott, ebben valtozas tortént a kotelezb
legkisebb munkabér és a garantalt bérminimum 6sszegének emelkedésére tekintettel mar tobb
alkalommal. Az 6nkorményzati bérlakdsban lakék szamarél kiilon nyilvéantartést nem vezetiink,
csak a bérlokrol. A lakasok addssdgéalloméanyara vonatkozoan a lakbérhatralék mértékén tul
informécioval csak kozvetve rendelkeziink, mert koziizemi fogyasztoként a bérlék vannak
megjeldlve, igy a szolgaltatk felénk azt csak ritkén jelzik. A lakbérhatralék mértékébél
kiindulva azonban valészinlisithetéen nagymértékii lehet az eladosodottsag. A bérlévaltasok

31



esetén -lehet6ség szerint - elére fizetds mérorak kertilnek felszerelésre, ami az adossagképzodés
elkeriilése érdekében fontos.

Elégtelen lakhatasi korilményeket nywjtd lakdsokban (a komfort nélkiili ésa
sziikséglakasokban) igazolhat6 j6vedelemmel nem rendelkezd, vagy csak aktiv kortiak ellatasat,
csaladtamogatasi ellatisokra jogosult emberek €élnek. A szilkséglakdsokban 1- 1 ember €, a
komfort nélkiili lakdsokban csalddok is laknak.

Osszességben elmondhat6, hogy a 15 komfort nélkiili és sziikséglakason til a bérlakasok
nagy része erdsen lelakott allapotu, felgjitdsra szorul. Tobb alkalommal szembesiiliink azzal,
hogy a lakasokat a bérlok nem rendeltetésszeriien hasznaljak €s olyan allapotban adjék le, vagy
egyszerlien csak hagyjak el, hogy utana jelentds koltséggel lehet csak rendeltetésszeri
hasznalatra alkalmas allapotba hozni.

A bérlakasok masik része rendeltetésszerii hasznalatra ugyan alkalmas, de az eldre
litemezett feltjitasok sziikségszeriiek lennének, amelynek azonban a pénziigyi fedezete nem
biztositott, tekintettel a jelentds hatralékra is. Palyézati forrds bevonssara e feladathoz csak a
szegregalt teriileten 1évd lakdsok esetében volt lehetdség. Ennek keretében Marcali Varos
Onkorményzata a TOP-5.2.1-15-SO1 — A tarsadalmi egyiittmiikodés erSsitését szolgalé helyi
szintli komplex programok” elnevezésii palyazati felhivas keretében kozel 154,25 millié Ft
vissza nem téritend6 tamogatast nyert a ,,D6zsa Gyorgy utcai szegregatum rehabilitacidja” cimil
projekt megvaldsitasara. A palyazati célt elérve élhetd feltételek teremtddtek a csaladoknak, a
palyézat részeként a Magyar Maltai Szeretetszolgalat személyes jelenlét keretében befogadni és
hosszatavon megtartani képes, a kiilonbozo kulturaju és tarsadalmi hattérrel rendelkez6 rétegek,
generaciok szamara otthont nyajto, a ,hal helyett halét” elvének érvényesiilésével a munka
vilagaba, a helyi tarsadalmi élet ,,vérkeringésébe” visszavezetd program valosult meg. Cél volt
tovabba, hogy az egyén hozzaférjen olyan tudashoz, amely hasznosithaté a munkaerdpiacon, a
tarsadalmi, a csaladi és az emberi kapcsolatokban is. Ehhez a programhoz kapcsoldddan nyertiink
palyazati forrast a Doézsa utcai szegregatum lakasainak felGjitdsdra és a kozos udvar
rendebtételére, jatszotér kialakitasara is, melyre fentebb utaltunk.

b) szocidlis lakhatds

Marcali Varos Onkorményzata Képviseld- testiiletének a lakasok és helyiségek bérletérol
sz016 22/2003. (X1.21.) énkormanyzati rendelete szabélyozza Marcali Varos Onkorményzata
tulajdonat képezé ingatlanok, igy a bérlakdsok szocidlis alapon torténd bérbeadasanak feltételeit
is. A szocialis alapu bérbeadasnak vannak jovedelmi (128.250.-Ft/ho/f6 csaladok, egyediil €16
esetén 148.200.- Ft/ho) és vagyoni (1.425.000.- Ft) jogosultsagi feltételei. A Rendelet 5. § (3)
bekezdése értelmében a ,havi atlagjovedelem megéllapitasdnél az el6z6 12 teljes honapban
szerzett, vagy ennél kevesebb munkaviszony esetén az ez iddre esd barmely forrasbol szarmazéd
nettd jovedelmet kell figyelembe venni.”, és ez nem haladhatja meg a fent jelzett 6sszegeket. A
Rendelet tartalmaz ugyan a jévedelmi hatér tekintetében eltérési lehetoséget (5. § (4) bekezdés,
40%), de ezzel ritkan €It a kérelmek elbiralasara jogosult képvisel6- testiilet, illetve az illetékes
bizottsag. A szocialis bérlakdsokban €16k jelentds részének a jovedelme nem haladja meg az alap
jovedelmi feltételt.

A jovedelmi és vagyoni feltételek teljesiilését elsdé kérben a bérbeadasi névjegyzékre
térténd felkeriiléskor, a feliilvizsgalatok, majd a lakas kiutaldsat kovetden a hatirozott ideji
szerzOdések meghosszabbitisara iranyul6 kérelmek elbiralasa soran kell vizsgalni. Amennyiben
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a lakdsigényld vagy a bérlé nem felel meg a jogosultsagi feltételeknek, kérelme elutasitasra keriil.
A bérleti szerzddés lejartat kovetden a bérlé koteles a lakast elhagyni, illetve, amennyiben ennek
Onkeént nem tesz eleget, a lakés kitiritése iranti pert meg kell inditani.

Tekintettel a fenti emlitett hatralékok felhalmozddésara, az ut6bbi években mar tobb
alkalommal kellett pert inditanunk a fentiek szerint és sor keriilt végrehajté kdzremiikodésére is
a lakds elhagyasara kotelezés végrehajtas soran.

A Marcali Varos Onkorményzata bérlakés alloményénak jelentds hényada szocidlis
raszorultsag alapjan lakott, viszont a szocialis alapon bérlakast igénylok szama is évek Gta nagy.
Az igénylok kozé tartoznak a nyilvantartdsba vett és az vigynevezett szocidlis bérbeadési
nevjegyzéken szerepl6 csalddok, de sajnos ide kell érteni a szocialis 6nkormanyzati bérlakasra
nem jogosult, de azon csaladokat is, akik a sajt tulajdont ingatlanukat kényszeriilnek ethagyni
a devizahitel szerz6dések torlesztésének elmaradasa, a hitelszerz6dések felmondéasa miatt.

¢) egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscéli ingatlanok
Nincs egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan.
d) lakhatast segité timogatisok

Marcali Varos Onkorményzata jelentés szamt lakasfenntartasi céli tamogatast nyujtott és
nyujt. A nehéz helyzetbe keriilt csaladok lakhatasi és megélhetési gondjai mindennaposak. A
lakhatdsi tdmogatdsok magas szdma mellett kiemelkedd jelentdség(i, hogy évrél évre egyre
magasabb az 6nkormanyzati tulajdont bérlakdsokban felhalmozott hatralék 6sszege is.

A 2013. évben jelentés mértékben atalakult a pénzbeli és természetbeni szociélis ellatasok
rendszere. Az allam és az nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztisra
keriiltek. Ennek keretében:

- egysegesedtek a segélyezéssel kapcsolatos hataskorok;
- médosult a szocidlis térvény alapjan kotelezben biztositandé ellatasok kore;
- a telepiilési dnkormanyzatok mozgastere nétt az altaluk nyujtott ellatasok meghatérozaséban.

A kapcsol6dd torvénymodositast a Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének
megalapozasarol szolo 2014. évi XCIX. torvény tartalmazza. A mddositds a Szoctv. altal
kordbban szabalyozott szocialis ellatisok koziil a lakasfenntartasi timogatés, az ad6ssdgkezelési
szolgaltatas, a méltanyossagi dpolasi dij és a méltanyossagi kozgyodgyellatas esetében 2015.
marcius 1-t6] nem tartalmaz szabalyozast. Ezen ellatasokrol, jogosultsagi feltételeirdl a telepiilési
onkorményzatok ddnthettek ettdl kezd6déen az tn. telepiilési tamogatis keretében. Az
dnkorményzat kotelezettsége abban 4llt, hogy a telepiilési tamogatasrdl rendeletet alkosson.
Annak eldontése, hogy e timogatis keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén
milyen jellegli timogatast nyujt, a tdrvényi keretek kozott, a megfeleld sajat forrds biztositasaval
az Onkorményzat mérlegelési jogkorébe tartozott. Ennek megfeleléen Marcali Véaros
Onkorméanyzata a lakésok fenntartasdhoz kapcsolodé kiadasok konnyitése érekében telepiilési
lakhatasi tdmogatast nyujt az arra jogosultaknak, adéssdgesdkkentési szolgaltatdst nem lehet
megallapitani. Tovabba tdmogatast nyujt a gyogyszerkoltségek viseléséhez és méltanyossagi
apolasi dijat is megallapithat.
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3.4.3. szam tablazat - Lakhatast segit6 timogatisok
Telepiilési
tdmogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szima tamogatasban

. (pénzbeli és részesitettek szima

Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

Fé Fé
2016 241 175
2017 230 363
2018 185 281
2019 156 300
2020 142 279
2021 114 228

Forras: 6nkormanyzati adatok

A telepiilési lakhatasi tamogatasra jogosultak szdma folyamatos csdkkenést mutat. A
tamogatas 0Osszegét elsOsorban természetben folyésitjuk, kozvetleniil a lakasfenntartasi
kiadasokkal osszefliggésben az energiaszolgaltatdknak, a vizszolgaltatonak, a tarsashazaknak,
Oonkormanyzati lakas esetében a lakbérhez, kivételesen keriil csak a tdmogatds pénzben
folyésitasra.

A tamogatas Gsszegét a jogosultak koziizemi szdmléjan irjak jova, nekik ekkora dsszeggel
kevesebbet szamlaznak, illetve, amennyiben a jogosultnak elére fizetdés mérdje van, akkor annak
feltoltésére szolgal a tAmogatas.

Még 2016-ban 241 £6 volt jogosult a lakhatést segitd telepiilési tdamogatasra, addig 2017 -
ben mar 5 % -kal kevesebben. 2019. évben mar csak 156 o részesiilt ebben a természetbeni
tamogatasi formaban. Ez a timogatds 2021-ben mar csak 114 6t érintett.

Az egyéb 6nkormanyzati timogatasra jogosultak szama is 4lland6 véltozast mutat.

e) eladosodottsag

Komoly probléma a lakossag korében az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzett,
munkdjukat elveszitd vagy alacsony jévedelmdi, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a
réteg veszitheti el legkdnnyebben a lakasat, véalhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hianyaban leggyakrabban a kozszolgaltatasokat.

A fent emlitett tamogatasok adataibol is jol 1athatd, hogy a csaladok, mivel nem tudjak havi
kozizemi szamlaikat sem kifizetni, egyre jobban eladésodnak és nagyobb szamban kérnek
segitséget szamlaik rendezésére. Az Onkormanyzat telepiilési tamogatas formédjaban, az
addssagesapda elkeriilése és megel6zése érdekében probal segiteni ezen csalddok szdmdéra. A
védendo fogyasztéi nyilvantartasba vétel is eldnyt jelent a rdszorulok szamara a szolgéltatoknal,
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mert a nyilvantartasba vettek esetében a részletfizetés, a fizetési halasztas, az elére fizetés mérék
felszerelése mérlegelés nélkiil jar.

A lakossagi fogyasztok korébol a szocidlisan raszorulé védendd fogyasztok részesiilhetnek
elére fizetd mérd felszerelésének kedvezményében. Az eldrefizetds rendszer lényege — az in.
kartyds mobiltelefonok feltltéséhez hasonléan —, hogy egy iigyfél altal meghatarozott
Osszeggel (minimum 2000.-Ft- al) elére megvésarolja azt a kdziizemi szolgaltatast, példaul az
energiat, amit a kovetkezd id6szakban fel fog hasznalni. Ha a szocidlisan raszorul$ fogyaszt6 a
részletfizetési lehetdség, illetve a kapott fizetési haladék ellenére sem rendezi a tartozasat, vagy
a részletfizetésrol, illetve halasztott fizetésrol sz616 megallapodasban foglaltakat nem tartja be, a
tovabbi vételezést a kereskedd elérefizetés mérd felszereléséhez kotheti.

D lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdivezetben elhelyezkedd lakdsok,
minoségi kozszolgdltatisokhoz, kozmiiszolgdltatisokhoz, kizosségi kozlekedéshez
valo hozzdférés bemutatdsa

Marcalinak 4 kiilteriilete van, ezek: Fandlimalom, Gyoétapuszta, Lokpuszta, Széldhegy.
Ezek koziil kettd rendelkezik lakossaggal, Gyotapuszta és a Sz616hegy. E16bbi népességszama a
2001-es népszamlalaskor 110 fot tett ki, utdbbié 65 fét. A Sz616hegy egy részérdl tavolsagi
buszjaratokkal a varoskozpontba val6 beutazas megoldott. Egy 4tlagos munkanapon 10-nél t5bb
jarat teszi lehetévé a be- és visszautazdst. Ugyanakkor Gyoétapusztardl csupan napi két kora
reggeli beutazds és 3 kétdrankénti délutdni visszautazds biztositott, a kiilteriileten bolt,
gyogyszertar nem miikédik. E problémakat orvosolja a telepiilésrész lakdi szamara a
tanyagondnoki szolgédlat miikddése. A szolgélat célja az intézményhianyabdl eredd hatranyok
enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kézszolgaltatasokhoz,
valamint egyes alapszolgéltatasokhoz valé hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kozosségi
szintli sziikségletek teljesitésének segitése. Tovabbi cél a varosrész tarsadalmi hanyatlasanak
megéllitasa, e folyamat visszaszoritdsa, a lakossag életfeltételének javitdsa, a telepiilésre nézve
kedvezd gazdasagi folyamatok elinditédsa, a teleptilési funkciok bévitése, az elszigeteltség
csOkkentésével.

Az elmult években er6s6dott az a folyamat, hogy szdmos csalad, illetve egyediilallé keres
lakhatast a Szo6l6hegyben. A lakossdg kiilteriiletre torténé kitelepiilése szdmos megoldanadé
problémat jelent a teleplilési Onkormanyzat szdméara. Az ingatlanok megkdzelitését,
megkozelithetéségét, az idOsebb személyek gondozadsa biztositasanak lehetdségét, a
kozszolgaltatasok igénybevételét is értve itt.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Az Ebktv. 31. §-a szerinti telepiilési esélyegyenl6ségi program elemzi a telepiilésen é16
hatranyos helyzetii csoportok helyzetének alakulasat, és meghatarozza az e csoportok
esélyegyenloségét elosegitd célokat.

@) a telep, /szegregatum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
clhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas
egyéb lehetdségei, lakasallomanyinak allapota, kézmiiellatottsaga,
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kozszolgaltatisokhoz valé hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi);

Marcali varos teriiletén két telep, szegregatum talalhatd: Tancsics utca vége —a 109 és a
120. hazszam, illetve a Dézsa Gyorgy utca vége — 80-82-84-84/a-102. hazszam. A Téancsics utcai
telepet a Kozponti Statisztikai Hivatal nem jeloli szegregatumként, azonban a teriilet
szegregacids jegyeket mutat minden mds szempontbdl. Kezdeményeztik e teriiletnek a
szegregacios folyamatok miatt a szegregatumként torténé meghatirozasat, melyet a KSH
elfogadott Marcali Telepiilésfejlesztési Koncepcidban ¢és Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiaban (tovabbiakban: ITS) szintén mindkét terilletre vonatkozbéan megtortént az
akcioteriiletek kijelolése és egyben a sziikséges beavatkozasok meghatarozasa.

A Tancsics utca vége, Hunyadi utca déli szakasza, mint akcibteriilet az Eszak-keleti
(gombai) varosrész egy teriiletileg jol lehatarolhaté részét képezi, ahol 20 db 6nkormanyzati
lakas talalhato, a telep teriilete 55,3 hektar, megkézelitdleg 40 £6 lakik itt, de a lakosok szdma
folyamatosan valtozik.

A Dézsa Gyorgy utca vége, mint akcidteriilet a DéEli alkbzpont varosrészben talalhato, s a
Kaétyu arok — Szigetvari utca —Ifjisag utca — és az 1146 hrsz.-0 belteriileti f61dut hatarolja, teriilete
14,29 hektar. A szegregatum teriiletén a 2022. év végi, sajat nyilvantartasi adatok szerint 33
lakdsban 76 laké él. Miként arra mar fentebb utaltunk, a D6zsa utcai szegregatum teriiletén 1évo
lakasok teljeskoriien fel lettek vjitva, jelenleg nincs komfort nélkiili lakas itt.

Fontos emlitést tenni egy szegregacidval veszélyeztetett teriiletr6l, amely a Horvatkuti
varosrészben Marcalitd] nyugat felé talalhaté, az Erddalja utcaban. A teriileten 2011-ben 32 lakas
volt, melynek — a vérosi szegregatumhoz képest valamivel kisebb része — 34,4%-a tartozik az
alacsony komfortfokozatiak k6z¢é, am ez még mindig jéval meghaladja a vérosi atlagot. A
teriileten 73 £6 élt. 2022. év végén az Erd6alja utcidban 9 ingatlanban 26 f6 élt.

b) a telepen, /szegregatumokban élok dltaldnos jellemzoi és tdrsadalmi problémadk
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzeti{ gyermekek ardnya;

Marcaliban a két szegregalt lakokOrnyezetben kizarélag roma csalddok élnek, a
lakonépesség szama allanddan valtozik. A szegregacié esetiikben is egyiitt jar a jovedelmi
viszonyok és az életkériilmények lényeges egyenlGtlenségeivel. Az itt €l6 felndttek kdrében
magas a munkanélkiiliség, tobben kozfoglalkoztatasban dolgoznak, jovedelemszerzési
lehet6séget legfeljebb alkalmi munkak vallalasa jelenti a szamukra.

A szegregatumon beliil a Tancsics utcai telepen €16 gyermekek szdma 8, a szegregdtumban
24 f6, kivétel nélkiill mindannyian halmozottan hatranyos helyzetiiek, rendszeres
gyermekvédelmi tamogatasban részesiilnek, vagyis csaladjuk anyagi, jovedelmi helyzete
rossznak mondhaté.

Részletes adatokkal csupan a Doézsa GyOrgy utcai szegregatum vonatkozisaban
rendelkeziink (megj.: a KSH nem kezeli a Tancsics utcai telepet szegregatumként, igy arra kiilén
lebontott adatok nincsenek). A Dozsa Gy6rgy utca szegregatum lakdinak kordsszetétele a varosi
atlagnal kedvezobb: a 0-14 éves korti gyermekek a lakossag tobb mint egyharmadat adjak, a 60
éves vagy annal id6sebbek aranya (6%) pedig jelentdsen alatta marad a varosi atlagnak (24,8%).
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Az aktiv kortak 82,5%-a legfeljebb alapfoku végzettségii. A 15 és 64 év kozittiek foglalkoztatisi
aranya 35,7%, ami joval elmarad a vérosi atlagtol (65,2%). Minden foglalkoztatott az alacsony
presztizsii foglalkoztatasi csoportokba tartozik (100%) (forrés: ITS).

A szegregacioval veszélyeztetett horvatkati varosrészben (Erdbalja utcidban) a 0-14
éveseké pedig 15,1% volt. Az itt é16 népesség nagyon alacsony iskolazottsdgu. Az aktiv kortiak
fele (49,1%) legfeljebb alapfoku végzettséggel rendelkezik. A haztartasoknak csak 29,2%-a
olyan, melyben egyetlen foglalkoztatott sem volt. A munkanélkiiliségi rata magas,27,3%, a tartds
munkanélkiiliek aranya 15,2% volt, ami majdnem négyszer akkora, mint a varosi atlag (forras:
ITS).

Marcali Véros Onkorméanyzata a TOP-5.2.1-15-SO1 —, A tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitését
szolgalo helyi szintli komplex programok” elnevezésii palyazati felhivas keretében kozel 154,25
millid0 Ft vissza nem téritend6 tamogatast nyert a ,Ddzsa Gyorgy utcai szegregatum
rehabilitacioja” cimi projekt megvaldsitisara.

Marcali Véros Onkormanyzatan kiviil a Somogy Megyei Onkorméanyzat, Marcali Kdzos
Onkormanyzati Hivatal, a Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilet (MMSz), valamint a
Marcali Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltatdé Kozpont konzorciumi egyiittmiikodésében
valosul meg az a tobb mint 3 évig tartd szakmai munka, amelynek segitségével a szegregatumban
¢lok helyzete az életkériilményeiket befolyédsold infrastruktura javitasaval jobba valt, tarsadalmi
integracidjuk tekintetében is eldrelépést értiink el.

Cél, hogy a megvalosult, €élhetébb feltételeket fenntartsdk, képesek legyenek hosszlitdvon
megtartani, a kialakult lakékornyezet otthont nyujtson a kiilénbdzé kulturdju és tirsadalmi
hattérrel rendelkez6 rétegek, generaciok szamdra, a ,.hal helyett halot” elvének érvényesiilésével.
Tovabba a palyazatnak célja volt az is, hogy az egyének hozzaférjenek olyan tudashoz, amely
hasznosithaté a munkaerdpiacon, a tarsadalmi, a csaladi és az emberi kapcsolatokban is.

A projekt keretében, annak teljes id6tartama alatt a telepen folyamatosan ott tartézkodod
szocialis munkasok iranyitasdval, szakemberek bevonasdval, az alabbi tevékenységek valosultak
meg:

1.) Egyiittmikodés a kozOsségi és egyéni szintli tarsadalmi integracio feltételeinek
megteremtése céljabol:

a) az akcioteriileten érintett lakossag bevondsa, a beilleszkedést segité programok,
akciok;

b) az akcidteriilet lakossagéanak tarsadalmi integraciojat segit6 programok;

c) a tervezett fejlesztéseket elfogadtatod programok;

2.) Folyamatos szocialis munka megteremtése:
a) pénziigyi, csaladszervezési és életvezetési tanacsadasok, adéssagkezelési tanacsadas
szolgaltatas;
b) problémdk feltérképezése, egyéni fejlesztési tervek készitése, megvaldsitasa és
folyamatos feliilvizsgélata;

3) Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés javitasa:

a) hatdsagi szolgaltatisokhoz vald hozzaférés javitasa, ligyintézés elOsegitése (iratok
beszerzésének segitése, tulajdonviszonyok tisztizasa stb.);

37



b) jogi tanacsadas, addssagkezelési tanacsadas, onkormanyzatokkal bérlokijelslési jogrol
torténd megallapodasok eldsegitése, abban térténd segitségnyijtas;

¢) kozszolgaltatasok elérésének logisztikai és kommunikacios segitése (szervezés, a
telepen €16k odajutdsanak, szolgaltatds helybejutasanak segitése, koordinacio, stb.).

¢) a szegregdcioval veszélyeztetett fteriiletek, a lakossdag teriileti dtrendezodésének
Sfolyamatai.

Az épitett kornyezet alakitisarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. térvény
értelmében a telepiilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett
lakossag  életkoriilményeiben, értékrendjében és  szocidlis helyzetében hatranyos
kovetkezményekkel ne jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté koérnyezet
folyamatos alakitasat, értékeinek védelmét.

A telepen, szegregitumban €16k szama az elmilt idészak sordn lényegileg nem valtozott.
A lakdk cserélédése megfigyelhetd. Az elkSltozés mogott egyrészt az adott tarsadalmi kdzegbdl
val6 kiszakadds vagya, masrészt magasabb komfortfokozati Gnkormanyzati lakés szerzésének
igénye all.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Els6ként kiemeljiik az
egészségiigyr6l sz6l6 2015. évi CXXIII. térvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési Snkorményzat
az egészségiligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A teleplilési Onkorményzat a komyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi
helyzetének alakulasét és ennek esetleges romlasa esetén — lehet6ségeihez képest —
sajat hataskérben intézkedik, vagy a hataskoérrel rendelkez6 és illetékes hatdsagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmtikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai
szinterekre iranyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és
aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodds keretében nyujtott

szolgaltatasokat az Onkormanyzat tarsulds utjan biztositja. A Szt. értelmében a személyes
gondoskodas magéban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatdsokat.
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Szocidlis alapszolgaltatisok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatés, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyujtds, kozosségi ellatisok,
tamogato szolgaltats, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

a) az egésgségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldtishoz valé hozzdférés

A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
e haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,
» fogorvosi alapellatés,
e alapellatashoz kapcsol6do tigyeleti ellatasrol,
e védondi ellatasrol
o iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A varosban €16k alapszintli egészségiigyi ellatasat 6t haziorvosi (4 felnétt és egy 6sszevont,
vegyes), €s két hazi gyermekorvosi kérzet biztositja. A szolgéltatasokhoz vald hozzaférés a
varosban €16k szamara egyenld, mig a kiilteriileti csatolt varosrészekben €16k szAméra a tavolsag,
¢s a kozlekedés nehezitettsége miatt koriilményes, bar a horvatkuti és boronkai varosrészben van
felndtt haziorvosi rendeld, amit az 6nkormanyzat téritésmentesen biztosit a haziorvosnak.

A haziorvosi szolgalatok esetében az egyik korzet vegyes korzet négy masik telepiiléssel,
de Marcalibdl csak felnétt betegek tartoznak a krzethez. A korzetosszevonast a feladatellatdsara
kiirt t6bbszori sikertelen pélydztatas indokolta. Az egyik hazi gyermekorvosi kérzet tobb, mint
hét éve betdltetlen, helyettesitéssel ellatott, a masik korzetben a feladatot ellatd gyermekorvos
joval a nyugdij korhatér feletti kord. Az orszagos tendencia, a human eréforrés hidny itt is
jelentkezik. 2023. januar 1- jétél az egyik felndtt haziorvosi kérzet is helyettesitéssel ellatott, a
korzetre a haziorvos a praxisjogit még értékesiteni probalja.

A haziorvosi szolgaltatas keretébe tartozo siirgdsségi esetek munkaidén kiviili ellatasat, a
haziorvosi ligyeletet az Snkorményzattal kottt szerzodés alapjén egy egészségiigyi szolgaltato
biztositja, ebben a haziorvosok nem mitkddnek kozre.

Az iskola-egészségiigyi ellatas mindkét korzetben helyettesitéssel ellatott, human er6forras
és a rendkiviil alacsony finanszirozas miatt.

A védo6néi ellatas 2 teriileti védénéi és 3 teriileti és iskola- védénoi korzettel biztositott. A
védondi korzetek finanszirozdsdnak a megtartasa a valtozd gyermeklétszam mellett minden
évben kihivast jelent. A véd6ndi szolgalat elérhetdségét a teriilet nagysaga, a védéndi tandcsadd
varoskozponti elhelyezkedése neheziti, de a védonok, ellatasi teriiletiikon él6ket az otthonukban
is felkeresik, €s biztositjdk az informaciokhoz, ellatiashoz valé hozzaférés lehetSségét.
Feladatukat 2020-t61 paly4zati forrasbdl teljes egészében felujitott és energetikai szempontbél
korszertsitett épiiletben 14tjak el.

Marcali varos ¢s a koryezé telepiilések lakossaganak fogorvosi alapellatasat a Marcali
Kistérségi Tobbeélt Térsulas biztositja Marcaliban és a feladatellatasra tarsult tovabbi 18
telepiilésen, 4 fogaszati korzetben. Az 1. és a IV. szamt fogaszati korzet Marcali Varos
Onkorményzatdnak tulajdondban 4116, 2013-ban teljeskortien felujitott és akadalymentesitett
épiiletben miikodik. A rendel6k, valamint a lakossig részére kialakitott vard és szocidlis
helységek megfelnek a mai miszaki és egészségiigyi elvarasoknak. A II. koérzet ellatisa
magantulajdonban 1€v0 épiiletben torténik. Az I. kérzetben a heti 30 6ras rendelés praxisjoggal
€s szakirdnyu végzettséggel rendelkezd orvos altal biztositott, a IL., III., és IV. kirzetben a
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Tarsulas feladatellatisi-megbizasi  szerz6dést kotott szakiranyu végzett rendelkezo
fogorvosokkal. A rendelési id6 heti 15, illetve 25 6ra. Az L, II. és a III. korzetben fogaszati
rontgen késziilék is segiti a betegellatast. Marcali a fogészati tigyelet ellatasara szerzodést kotott.

Marcali egészségiigyi ellatasdban tovabba meghatdrozé szerepet tdlt(hetne) be a Dr
Szaplonczay Mand Marcali Vérosi Koérhaz (a tovabbiakban: Kérhaz). Az 1861-ben megnyilo és
folyamatosan iizemeld intézmény korabban tobb, 2011 elsé fele 6ta pedig méar csak egy
telephelyen miikddod, bovitett alapszakmas korhaz-rendeldintézet. A Korhaz 2012-ig 270 dggyal
miikddostt, amelybdl 137 aktiv, a tobbi kronikus és apolasi. Az intézmény, és ezzel egyiitt a varos
életében is a 2012. év jelentds valtozasokat hozott. Az 6nkormanyzat fenntartasabol 2012. majus
1- jével az édllam fenntartisaba keriilt az intézmény. 2013. januar 31-ével a Marcali Vérosi
Ko6rhéaz, mint 6nall6 koltségvetési intézmény megsziint, és a Somogy Megyei Kaposi Mér Oktatd
Kérhazba integralodott, amelyet kdvetden a szakrendelések Oraszama is jelentésen csokkent.
Megsziint, majd kés6bb Ujranyitott a belgyogyaszati osztaly, 2016. oktéberében azonban a
sziilészet- n6gydgyaszati osztalyt bezartak, a csékkend sziiletésszam és a humén eréforras hiany
miatt sajnos nem sok remény van az osztaly Ujranyitdsira. 2022. januar 1. jét6l a megyei
korhaztdl kis mértékben fiiggetlenedve, nevet valtoztatva miikédik a Dr Szaplonczay Mané
Marcali Korhdz. A korhdz fejlesztésére korabban tett igéretek még varatnak magukra, de
reményeink szerint megvaldsulnak, hiszen jarasszékhely telepiilésen miikdd intézményként a
jaras lakossaganak egészségligyi ellatasaban jelentds szerepe lenne.

Az ellatasok helyben torténd igénybevehet6ségének megsziinése vagy korlatozottsdga
nagyban rontja a jaras lakdinak egészségiigyi ellatasokhoz valé hozzéjutasat, amely az alapellatas
nehézségeivel egyiitt komoly problémat jelent.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Kozgybgyellat
.- . Csak felnéttek A hazi asi Apolési dij,
Felndttek és iy ! . . " T
g részére gyermekorvos | Gydgyszertarak | igazolvinnyal | alamnyi jogon:
gyermekek részére I 3 7 z g
. szervezett ok 4altal és rendelkezék |tamogatasban
héziorvosi haziorvosi ellitott fiokgyobgyszertira | szama (alanyi | részesitettek
Ev 1 . szolgiltatisok | szolgdlatok k szama és normativ évi atlagos
szolgadlatok szama x ; -
(TS 107) szama szdma (TS 110) alapon szama (TS
(TS 106) (TS 108) kiadott) 135)
(TS 133)
db db db db Foé Fé
2016 1 4 2 3 n.a. n.a.
2017 1 4 2 3 281 30,35
2018 1 4 2 2 282 33,00
2019 1 4 2 3 297 18,26
2020 1 4 2 3 262 21,57
2021 1 4 2 3 317 30,00

Forras: TeIR, KSH Tstar, Jarasi Hivatal
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b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés

A kora gyermekkori kotelez6 szilirésekrdl a csalddok a védoéndi és/vagy hiziorvosi
szolgalaton keresztiil kaphatnak tdjékoztatast. Az ezeken valé részvétel kotelezd. Ennek
elmulasztasa esetén a védéndk teszik meg a sziikséges intézkedéseket. A felntteknek szo6lo
népegészségligyi szlirdprogramok eseti jellegliek és 6nkéntesen igénybe vehetbek. Az ezeken
val6 részvételrdl adatok nem éllnak rendelkezésre. Az egyes betegségek altal veszélyeztetett
korosztilyok, nemek szAmdara ajanlott sziirbvizsgalatokrol egészségiigyi felhivasokban
tajékoztatjak a lakossagot, de a részvétel csak ajanlott.

2018. 0sz€t6l miikddik a Prevencios és Egészségfejlesztési Iroda (PREFI) Marcaliban,
amelynek feladata a Somogy Megyei Kaposi M6or Oktaté Ko6rhaz 4ltal nydjtott prevencids és
egészsegfejlesztési  szolgéltatisok, programok, feladatok koordinaldsa, részvétel a
megvaldsitasukban.

c) fejleszto és rehabiliticios elldtdshoz valé hozzdférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatas a korhazban nem biztositott, a betegeknek e célbol mas
intézményt kell felkeresnie, példaul Kaposvaron, Keszthelyen vagy Hévizen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat minden intézményben (6voda, iskola) biztositja (sajat feladatként vagy
szerzOdéses szolgaltatoval) a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozo elvarasoknak. Az ellatds mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

A vérosban az intézményi keretek kozott folytatott sporttevékenység mellett t5bb egyesiilet
és szakosztalyaik kindlnak véltozatos sportoldsi €s hasznos szabadidé eltdltési lehetéséget a
gyermek €s a feln6tt korosztily, n6k és férfiak, fiatalok és id6sek, fogyatékkal é16k szamara. A
korabbi, nagy multra visszatekint6 klasszikus versenysportok (labdartigis, kézilabda, kosarlabda,
birkézas, sakk) mellett egyre inkabb el6térbe helyezddnek a szabadiddsportok, amelyhez kivald
feltételeket teremt a varos szabadtéri és fedett sportlétesitményeivel.

A legnagyobb miltra visszatekintd egyesiilet 1977-ben az MVSE (Marcali Varosi
Sportegyesiilet) elnevezést kapta, jelenleg Marcali Varosi FC néven. Ez a klub biztosit
lehetoséget a labdarigok szdmdra az dvodas korcsoporttdl a felndtteken keresztiil, egészen az
oregfick kategdridjaig. Ugyancsak ennek keretében miikodik a kézilabda, kosérlabda,
kiizddsport, lovas, sakk és tenisz szakosztaly.

A felnétt csapat klubhazzal, palyaval, mintegy 600 székes fedett lelatéval, beléptets-
rendszerrel, elkiilonitett vendégszektorral rendelkezik a stadion, a labdaragok és szurkoldk
otthona. Miifiives pélya a Mikszith iskoldban és az MLSZ tamogatdsaval a Sport utcéban is
elkésziilt.

A viérosi sportélet fellenditéséhez jelent6sen hozzajarult az 1993-ban avatott 500
féréhelyes, immar Kiss Laszl6 nevét viselé Vérosi Sportcsarnok. Az itt alakult MVSZSE —
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Marcali Varosi Szabadid6 Sportegyesiilet — mondhatja magaénak a legtobb szakosztalyt, jelenleg
6-ot. Az indulasnal meglévo kosérlabda (NB I1.) és kézilabda (NB 1/B) szakosztalyokhoz 1997-
t8l csatlakoztak a jelenleg NB Il-es bajnoksdgban szereplé sakkcsapat tagjai. Jelenleg mar
kiizdésport-, tenisz- és lovas szakosztaly is mikodik.

2003 nyaran elkésziilt a varosi fiirdd, mely jelenleg mar egész évben tizemeld tanuszoda is
egyben, ahol az egyesiileti keretek koz6tt szo, triatlonozé és aquatlonozé didkok mellett a
kistérség oktatasi intézményeinek tanuldi részére folyamatos foglalkozast, iszasoktatast biztosit
az intézmény nemre és korra val6 tekintet nélkiil. A szabadtéren elhelyezkedd 1étesitmények
nyaranta strandkézilabda, strandfoci és strandroplabda versenyeknek adnak otthont.

Mindezek mellett Iétezik a telepiilésen szabadidds és versenykerékparozas, karate €s ijaszat
is. Ketté miifiives focipalya, szamos kézilabda- és teniszpélya segiti szervezett keretek k6zott a
kispalyas labdarug6- és teniszbajnoksagokat.

Az Europa Park kozponti részén felndtt szabadtéri kondicional6é gépek, illetve street
workout eszkozok keriiltek kihelyezésre, ezzel is bdvitve a véros szabadiddsport kinalatat.

A Marcali és Vidéke Horgaszegyesiilet feln6tt, ifjusagi, illetve gyermek tagjai gyakori
latogatéi a koémyékbeli vizeknek. A patakok, csatorndk, halastavak bésége a horgészat
kedvelbinek kellemes elfoglaltsagot nyujt.

A felfestett trautvonalak lehetévé teszik a ,,zoldben valo elmélyiilést”, a kornyék gazdag
és viltozatos élévilaganak megfigyelését, felderitését. A Balaton kozelsége, a Marcali-hat
méltosagteljes erdbi, a Marcali-viztdroz6 madar-kavalkddja, a Boronka-melléki Té4jvédelmi
Korzet élovilaga, az erdei kisvasut, a kozeli telepiilések latnivaléi (Somogyvar, Somogyfajsz,
Nikla, Szécsénypuszta, Hollad, Vors, a Csillagvar) rendszeres kiranduldsra, tiirdzasra 6szténszik
az érdeklodoket.

A varosban miikddé civil szervezetek részére évente szabadido és didksport palyazat keriil
kiirasra, mellyel az 6nkormanyzat pénziigyi timogatast biztosit a szabadidd hasznos elt5ltésével
kapcsolatos rendezvényeikhez, sport és taboroztatasi programjaikhoz.

) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatisokhoz valo hozzdaférés

Személyes gondoskodast nytijt6 szocialis szolgaltatast a Marcali Szocialis és Egészségiigyi
Szolgaltato Koézpont (tovabbiakban: SZESZK) biztosit. Az intézmény ellatasi teriiletei az egyes
feladatok esetében eltéroek, a Marcali Kistérségi Tobbceéli Tarsulasban részes telepiilési
onkormanyzatok koziil keriilnek ki.

Az alapellatasok célja, hogy raszorulok sajat otthonukban és lakokémyezetében kapjanak
segitséget az onallo életvitel fenntartasiban, problémék megoldasdban. Az alapszolgéltatidsok
korébe tartozik:

e tanyagondnoki szolgéltatas,

e az étkeztetés,

o ahazi segitségnyujtas,

o acsaladsegites,

o ajelzbrendszeres hazi segitségnyjtas,

e akozosségi ellatasok (kozGsségi pszichidtria ellatas),

e atamogato szolgéltatas,

e anappali ellatas (Iddsek Nappali ellatasa).
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Tanyagondnoki szolgéltatés

A szolgéltatast Marcali-Gyétapuszta lakosai téritésmentesen vehetik igénybe.

A tanyagondnoki szolgilat célja, hogy a Marcali-Gydtapuszta teriiletén &6k
intézményhidnyb6l eredd hidnyait enyhitse, alapvetd szitkségletek kielégitését segitd
szolgéltatasokhoz, kozszolgaltatisokhoz, egyes alapszolgéltatdsokhoz valé hozzdjutasét
biztositsa, egyéni és k6z0sségi sziikségletek teljesitését segitse.

Etkeztetés
A szolgaltatdst a marcali (Marcali és vérosrészei — Bize, Boronka, Gyétapuszta,
Horvatkut) és savolyi lakosok vehetik igénybe.

Az intézmény napi egyszeri meleg ételt biztosit a szocidlisan rdszoruloknak, vagyis a 65
¢év feletti nyugdijas személyek, tartés betegek, mozgisdban korlatozottak, oOnellatdsaban
akadalyozottak, fogyatékkal él8k, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, hajléktalan
személyek részére.

A jévedelemmel, lakéhellyel nem rendelkezé, Marcali a teriiletén tartzkod6 hajléktalanok
szamara, a Gondviselés Haza, és az Idosek Otthona épiiletében biztosit lehetdséget az étel
helyben térténd elfogyasztaséra, tisztalkodasra, pihenésre. 2012. marcius 1-t61 az intézmény a
marcali jogosultak szdméra a Helvécia étterem és 2017. januar 01-t61 az Marcali Ovodai kézpont
altal fenntartott f6z6konyhardl (GYEK) vésarolja a meleg ételt. Séavoly telepiilésen €16k szamara
2018. februar 01-t8l a Atroplusz Kft biztositja az igénybevevék szdmara a napi egyszeri meleg
ételt.

Az étkeztetésre vonatkozé nyilvantartasban szerepld 273 £6 igénybevevd 75 %-a 65 éven
feluli idds személy. Az étkeztetésben a 80-89 éves korosztaly feliilreprezentalt, azaz az dsszes
ellatotti 1étszam 32%-a. Az igénybevevSk kozoit a nék (62 %) aranyaiban tSbben vannak, mint
a forfiak (38 %) és az Osszes igénybevevd koziil az egyediil él6k veszik tobbnyire igénybe az
ellatast (77 %).

Hazi segitséenvuijtds

A szolgaltatast 2016. 01. 01-t6] Marcali (Marcali és vérosrészei — Bize, Boronka,
Gyoétapuszta, Horvatkat), Csédkiny, Nagyszakdcsi, Nemesvid, Savoly, Somogyzsitfa,
Somogysamson, Somogysimonyi és Székedencs lakosai vehetik igénybe.

A hazi segitségnyjtas azon igénylok ellatasat biztositja, akiknek a gondozasi szitkséglete
(egeszségi allapota vagy személyes korililménye) azt indokolttd teszi. A hézi segitségnyuijtas
keretében a szolgaltatast igénybe vev személy sajat lakasan, lakokdrnyezetében kell biztositani,
az 6ndllé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A szolgéltatas célja sajat lakokornyezetben az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében az
ellatast igénybevevé fizikai, mentélis, szocialis sziikségleteinek életkoranak, élethelyzetének,
egészségi dllapotianak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartisaval, felhasznalasaval,
fejlesztésével biztositott legyen.

Az ellatotti 1étszdm 2019-ben a gondozasi szilkséglet vizsgalat eredménye alapjan: 137 £5

2019-ben 24 16 kertilt felvételre és 31 £6 ellatasa sziint meg.
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Csaladsegités

A csalddsegités a Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat keretében miikddik. A Csalad- és
Gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités (Szt.64.§ (4) bekezdés) és a gyermekjoléti
szolgalat (Gyvt.39. és 40.§) szolgaltatasi feladatait.

A szolgaltatas Marcali, Nagyszakacsi, Sdvoly, Somogyzsitfa, Csdkany, Somogysamson,
Nemesvid és Somogysimonyi, Nemesdéd, Varaszld, Vése telepiiléseken biztositott.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol
nyujtott szolgaltatas.

T6bbek kozott az alabbi tevékenységeket 14tjak el:

— szocialis, életvezetési, mentalhigiénés tanacsadas;

— anyagi nehézségekkel kiizdok szamdéra a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezése;

— szocialis segité munkat, — csaladban jelentkez6 miikodési zavarok, konfliktusok
megoldasanak elésegitése;

— kozosségfejlesztd programok szervezése, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztés.

— tartés munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek, addssagterhekkel, lakhatasi
problémaval kiizdok, fogyatékkal él6k, kronikus betegek, szenvedélybetegek,
pszichiatriai betegek, egyéb szocialisan raszorulok részére tanacsadés nyujtasa;

— kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat.

Jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas

A szolgaltatas a marcali jaras teriiletén minden telepiilésen biztositott.
A jelzbrendszeres hazi segitségnyjtas keretében a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivé késziilék megfelelé hasznalatara képes idéskora
vagy fogyatékos személyek, illetve pszichitriai betegek részére a felmeriil6 krizishelyzetek
elharitasa céljabol nyujtott szolgaltatas.

A 2021-es év folyamén 170 f6 szamdra volt biztositott ellatas. Az év soran 52 {6 felvételére,
és 55 16 ellatasanak megsziintetésére kertilt sor.

A n6k (72 %) aranyaiban tobben veszik igénybe a szolgaltatast, mint a férfiak (28 %). Ez
valosziniileg annak a demografiai ténynek a kovetkezménye, hogy a ndk sziiletéskor varhatéd
élettartama magasabb a férfiakénal.

Az ellatasban részesiilok 82%-a egyediilallo. Az idos korukra egyediil maradt emberek
azok, akik leginkdbb igénybe veszik az ellatist. Az egészségi allapotukra jellemzd, a tobb
probléma egyiittes el6fordulasa (szivbetegség, magas vérnyomas, cukorbetegség stb.)

A hazi segitségnyujtast mindkét nemnél leginkabb a 75-89 éves korosztaly veszi igénybe,
az 6sszes ellatotti 1étszdm 57%-a. Az ellatottak 54 %-a 80 év feletti.

Ko6z6sségi pszichiatriai ellatas
A szolgaltatas a marcali jaras teriiletén minden telepiilésen biztositott.

A koz6sségi pszichiatriai ellatas olyan 6nkéntesen igénybe vehetd, ingyenes, hosszu tavi,
koz6sségi alap gondozas, amelynek sordn a gondozas és a pszicho-szocialis rehabilitaci6 az
ellatott otthondban, illetve lakékOrnyezetében torténik. Hozzajarul az Onallo életvitel
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fenntartasahoz, meglévé készségek megtartasdhoz és fejlesztéséhez, lehetéséget ad orvosi, egyéb
terapias kezelés figyelemmel kisérésére.

A kdz0sségi pszichiatriai ellatast 2021-ben 3 uj igénybevevovel 47 f6 vette igénybe és az
év soran ugyancsak 4 f6 megsziintetésére keriilt sor.

Az igénybevevék megoszlasa:23 6 (48,9%) férfi és 2418 (51,1%) nb. Az igénybevevék
legnagyobb aranyban nyugdijasok, illetve rokkantnyugdijasok. Az igénybe vevok leginkdbb a
61-65 év kozotti korosztalybol keriiltek ki.

Tamogato szolgdltatis
A szolgaltatds a-marcali jards valamennyi telepiilésén biztositott, nem csak raszorulék

részére.

A tamogat6 szolgélat célja elsésorban a fogyatékos személyek lakokémyezetben torténd
ellatasa, elsésorban a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
Onallosaganak megbrzése mellett a lakason beliili specialis segitségnytijtas biztositasa.

A tamogat6 szolgélat elsddleges célcsoportja:
— hallas sériiltek,
— latas sériiltek
— autistak
— mozgasszervi fogyatékkal €16k
— értelmi fogyatékkal é16k
— halmozottfogyatékkal élok

2021.-ben 7 0j igénybevevd keriilt felvételre, mellyel az el6z6 évben ellatott személyek
szama 45 {6-re boviilt. Az évkozi megsziintetések szdma 7 £6, melyeknek oka az elhaldlozés
mellett, hogy nem tartottak igényt a szolgaltatdsra. A szolgéltatast igénybevevék dontd tbbsége,
82 %-a marcali lakos.

Nappali ellatas

Ellatasi teriilet: Marcali, Csékany, Nagyszakdcsi, Savoly, Somogyzsitfa, Székedencs,
Somogysdmson, Nemesvid és Somogysimonyi.

Marcali varosban két telephelyen miikédik Id6sek nappali ellatasa, 50 férbhellyel.

Nappali ellatast igényelheti, aki 18. életévét betltotte, egészségi allapota vagy id6s kora
miatt mentélis és szocidlis tdmogatasra szorul, Snmaga ell4téséra részben képes. Feladata az
crintettek lakokdrnyezetben napkdzbeni tartozkoddsénak, térsas kapcsolatainak, alapvetd
higiénés sziikségleteinek, igény esetén étkeztetésének kielégitése.

Szakositott ellatas akkor vehetd igénybe, ha az életkor, egészségi allapot, szocidlis helyzet
miatt raszorultat az alapellatas keretében nem lehet ellatni.

2021-ben a nyilvantartas alapjan az idések nappali ellatdsat 57 f6 vette igénybe. Az
igénybeveételi napl6 dsszesitett adatai alapjan 39,88 £ ellatasat biztositottuk. Ev kézben 14 1]
igénybevétel mellett 8 f6 ellatdsa szilint meg (haldleset, koltéz€s, nem tart igényt az ellatésra).

Azon igénybevevok szamdra, akiknek a nappali ellatas igénybevétele mellett sziiksége van
a napi egyszeri meleg étkezés biztositdsara, szocidlis étkeztetés keretein belill nyujtunk
lehet6séget helyben fogyasztissal. Aranyuk az Osszes nappali ellatisban részesitetthez
viszonyitva 37% (21 16).
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Marcaliban a SZESZK ilyen ellatast biztosit az Idések Otthondban, ahol jelenleg 22 f6 részére
nyujt tartés bentlakasos ellatast.

g)  drogprevencios szolgdltatisok;

A Rend6rség és a véddndk osztalyfonoki orak keretében hivjak fel a didkok figyelmét a
fliggdséget okozo, igy a kabitészerekkel és pszichotrép anyagok hasznalatdval kapcsolatos
veszélyekre, a segitség kérés lehetdségére.

h)  hdtrinyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtisakor;

Az Onkorményzattal szemben a szolgiltatisok nyUjtdsa sordn hétrdnyos
megkiilonbéztetés, az egyenld banasmod koévetelményének megsértése miatt szankcio
megallapitasara nem keriilt sor.

i)  eldnyben részesitési (hdtrdnykompenzdlo juttatdisok, szolgdltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A méltanyossagi alapon megallapitott kozgyodgyellatds szabélyait a helyi szocidlis
rendeletiink szabalyozta az Szt. felhatalmazasa alapjan.

A méltanyossdagi kozgvogyellatds ellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriiltek a
szocialis torvénybol. Az ellatas biztositasa a teleplilési onkorményzatok szaméra nem koételezd,
azzal, hogy a 2015. marcius 1-jét megel6zéen megallapitott méltanyossagi kozgyogyellatas
tekintetében — a jogosultsdg hatarozatdban megallapitott idGtartaméra, vagy annak
megsziintetéséig — a 2015. februar 28-an hatélyos rendelkezések alkalmazandok. Uj ellatasként
az Onkormanyzatok a telepiilési tamogatds keretében biztosithattak tdmogatast a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.
Marcali Véros Onkorményzatdnak Képviseld- testiilete tovabbra is meg kivéanta tartani
ezen ellatast, hogy segitséget nyujtson a raszorulok részére. Feltételei a szocidlis ellatdsok és
szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyair6l szolé 9/2015. (I1.26.) szamu 6nkormanyzati rendelet
23.§-aban keriiltek meghatarozasra.
Ezek alapjan a gydgyszerkiaddsok viseléséhez nyujtott telepiilési taimogatdsra az a személy
jogosult, akinek a kérelem benyujtisat megel6z6 honapban 2022.évtol:
a) az egy fére szamitott havi csaladi jovedelemhatéra az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 300%-4anal (85.500.- Ft), egyediil €16 esetén 320%-anal (91.200.-
Ft) nem magasabb és nem rendelkezik hasznosithaté vagyonnal, tovabba

b) a tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott gyogyszerkdltsége havonta a 6.000.-
Ft-ot eléri.

A jogosultsagi feltételek megléte esetén a tdAmogatds harom hoénapra allapithaté meg, napi
Osszege 250.- Ft.

Az dpoldsi dij a tartésan gondozésra szorulé személy otthoni apolasat ellatd nagykora
hozzatartozoja részére biztositott anyagi hozzajarulds. Az apolasi dijnak hdrom forméja 1étezik.
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Az els6 kettd esetében a jarési hivatal, a harmadik esetében a hataskor gyakorldja a képviseld-
testiilet.

Az Szt. értelmében a jarasi hivatal egyrészt apolasi dijat allapithat meg — a jegyes
kivételével — a hozzatartozénak [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], tovabba az Szt-ben
meghatarozott személy, ha alland6 és tartés gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos, vagy
tartosan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi. Jogosult lchet tovabba az is, aki
fokozott apolast igényl6 stlyosan fogyatékos személy gondozasat, apolasat végzi.

Az apolasi dij dsszege 2013. januar 1-jét6l a kdzponti kéltségvetésrdl szolo torvényben
meghatéarozott alapdsszeg 100%-a (45.665.- Ft), 180%-a (82.197.- Ft), illetve 150%-a (68.498.-
Ft). Az apolasi dij szolgalati id6re jogosit, jarulékfizetési kotelezettséget von maga utén.

Az ugynevezett méltdnyossagi 4poldsi dij megallapitasira Marcali Varos
Onkorményzatanak Képvisels- testiilete biztosit lehetdséget, az Szt felhatalmazésa alapjan, a
sajat koltségvetése terhére, mert a méltanyossagi apolasi dij szabalyai szintén 2015. mércius 1-
161 kikertiltek a szocialis torvénybol.

Az ellatas biztositasa a telepiilési 6nkormanyzatok szdmara jelenleg nem kotelezd, de
Marcali Véros Onkorményzata a tdmogatast megtartva 2015. mércius 1-t61 a 9/2015. (11.26.)
szamu 6nkorméanyzati rendeletének 21.§ -22.§-aiban szabalyozza a jogosultsag feltételeit. A
méltanyossagi 4polasi dijra az a személy jogosult, a fenticken tul, akinek esetében az egy fore
szamitott havi csaladi jovedelemhatdr az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
200%-4at, egyediilallo esetén 250%-4t nem haladja meg és az Szt. 41-43. §- aiban foglaltaknak is
megfelel. A jogosultsag egy évre allapithaté meg. Az elmult években a kdzponti koltségvetési
térvényben emelkedett a méltinyossagi apolasi dij mértéke, mert a szolgalati idére vald
jogosultsdg miatt a mérték a kozponti koltségvetési térvényben meghatarozott osszeg 80%-a
(36.532.- Ft). Az adott november és december honapjara jaré tdmogatast a téli honapokban
megndvekedd kiadasok miatt kétszeres 6sszegben folyositjuk. 2022-ben a jogosultak szdma 20
16 volt.

3.6.2. Népkonyha
By Népkonyhén kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forrés: Onkormanyzati adat
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A vérosban népkonyha nem miikédik, azonban 2015.11.11. 6ta az Etelt az Eletért
Alapitvany heti 6t alkalommal 100-150 raszoruld szamara nyilvanos ételosztast szervez.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilések jovoje alakitasdban 1étfontossagu szerepe van a kultirénak. A teleptilések
kulturdlis soksziniisége jelentheti az Gjitasok forrasat. A telepiilési kozosségekben megvaldsuld
tarsadalmi integricié és szocidlis kohézié kozege maga a helyi kultira. Ezért nagyon fontos,
hogy telepiilésiink az egyén és kozossége Osszefliggésében legyen képes megfogalmazni,
megvitatni és érvényesiteni jovOjére vonatkozd életcéljait. A kozosségfejlesztés, az
esélyegyenlotlenség mérséklése a kizéleti pezsgés helyi lehetdségeinek erdsitésével stratégiai
szerepet tolt be.

Fontos mindenki szamara biztositani a kézmiivelddési tevékenységekben valo részvétel
lehetdségét. A kulturalis intézmények az alapellatis keretében mindenki szdmara §sztonzést
nyudjtanak arra, hogy énmiivelés céljabol bekapcsolddjanak a kulturdlis tevékenységekbe és
megismerhessék a kulturalis értékeket. A telepiilés tagjaként kifejezzék, milyen értékek, célok,
fejlesztési iranyok fontosak szdmukra, részt vegyenek a kozosségi €let fejlesztésében, valamint,
hogy ezekhez 4llandé helyszint és szakmai segitséget vehessenek igénybe az dnfejlesztéshez, az
Oonmiiveléshez, a k6z3s értékek kifejezéséhez, megéléséhez, a kozos célok megfogalmazasahoz,
a tevékenységek szinvonaldnak biztositidsahoz. A kultira tartja dssze a helyi kozosségeket,
ugyanakkor tartast ad az egyéneknek is.

A Magyar Kulturalis Stratégia legfontosabb alapértéke az esélyegyenldség. A kulttranak
kitiintetett helye, szerepe van az esélyegyenloség eldsegitésében, és az esélyegyenlotlenségek
csokkentésében. Ehhez egyik oldalon a differencialt kulturalis kindlatra (mennyiség, mindség),
a hozzaférés esélyeinek biztositisara (anyagi, fizikai, teriileti, informacios és kommunikacios
akadalymentesség) kell figyelmet forditani, masik oldalon a szellemi és gondolkodasi
képességszint megértésére, a nyelv dekddolasi ismeretére, gyakorlatira, a befogadasra vald
nyitottsagra és motivaciora (érdekl6dési, érzelmi azonosulds) van sziikség. Ezek hianya
megalapozhatja az érdektelenséget, a tolerancia és a szolidaritds csdkkenését, a mélyen
gyOkeredzd sztereotipidk rogziilését, az elditéletességet, a diszkrimindciot. Ezt szem elott tartva
Marcali varos kulturdlis stratégidjanak f6 célkitlizése: mindenki szdmdra elérhetévé tenni a
kulturalis javakat és szolgaltatidsokat. Hangsulyos szerepe van annak, hogy mindenkit megillet
az alkotas lehetdsége és masok alkotdsainak megismerése. Esélyt kell kapnia a kisebbségnek a
t6bbség mellett, az amatérnek a profi mellett. Am az esélyteremtés minden érintett aktiv
részvételével lehetséges csak.

Nemcsak Magyarorszag, de Marcali térségében is tapasztalt egyik gyenge pont a kozéleti
passzivitas, az egyiittmiikodési készségek alulfejlettsége. Ezért a sziikséges erd6forrasok
megteremtésével folyamatos a helyi kdzosségek megerOsitése

A véros polgaraira jellemz5 az egészséges lokalpatriotizmus, a varoslakok biiszkék a helyi
kultira eredményeire, helyi miivel6dési kozosségeikre. A helyi hagyomanyok gyokerei erdsek,
eroteljesen jelentkeznek az itt él6k tudataban segitve ezzel az esélyegyenldség megvalosulasat.
Vannak tervek és kdzakarat a kulturdlis varosfejlesztésre mind az infrastruktira teriiletén, mind
a programok bévitésére vonatkozdan, melyek altal az esélyegyenléség biztositva lesz minden
érintett tarsadalmi réteg, csoport szdmara. Erds (er8s6dd) a civil élet, a civil szervezetek
egylittmiikddnek az Onkormanyzattal a vérosfejlesztésben. Ertékes helyi kulturalis
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hagyomanyokkal, rendezvényekkel, fesztivalok szervezésével igyekeznek a kulturilis életbe
bevonni a hatranyos helyzetii varoslakok csoportjait, megakadalyozva ezzel, hogy a leszakadé
rétegek kiessenek a kulturalis fogyasztok kérébol. Abban viszont probléma rejlik, ha valaki a
megteremtett esélyegyenléség ellenére sem veszi igénybe a kulturalis lehetéségeket. Tovabbi
lépéseket kell tenni a kulturalis fogyasztast befolyasold negativ hatdsok, példaul passzivitas,
elszemélytelenedés, eloitéletek kialakulasanak ellensulyozasa céljabol.

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tiblazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornate:remmerl, A telepiilési o e e
tornaszobaval ellitott = . Kozmiivelodési
i 3 Sportcsarnok, konyvtarak 1k i
koznevelési ! 2 ALY 8 intézmények
P o . sportpalya léte kikdlesonzott !
intézmények szima (TS 103) caiem oLlRAL L szama
(intézmény székhelye &y (gTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 igen 43 474 1
Forras: TelR, KSH Tstar
b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;
c) helyi kdzOsségi szolidaritas megnyilvanulésai;69
d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturélis

identitasuk megérzésének lehetdségei;
A program készitése soran adatok nem alltak rendelkezésre erre vonatkozodan.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

A program készitése soran adatok nem élltak rendelkezésre erre vonatkozdan.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A 2019. évi valasztasok 6ta roma nemzetiségi Snkorméanyzat nem miik6dik a telepiilésen,
mert a valasztdsokon nem volt nyilvantartasba vett jelolt.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémaik fejlesztési lehetéségek

Szegregicioval veszélyeztetett teriilet a Tancsics | Szegregatum felszdmolasa a lakasok felujitasaval,
u. 109. -120 hazszdmok 4ltal hatérolt teriileten. a lakdk integralt lakokornyezetbe koltozésével,
szocialis felzarkdztatd programok inditasa

Magas a tartésan munkanélkiiliek szdma. Iparteriilet 1étrehozésa a munkahelyek szdmanak
novelése  érdekében, meglévd iparteriilet
fejlesztése ugyanezen okbol, koz6s
foglalkoztatasi programok inditasa
munkaltatokkal, civil szervezetekkel integracios
programok megvaldsitasa érdekében,
kozfoglalkoztatdsi  programok  szervezése,
munkaerd-piaci kompetencidk/ OKJ képzettség
megszerzését tamogatd képzések szervezése

Hi4nyz6 szociélis alap ellatasok a szenvedély és | Szocidlis alapszolgaltatas keretében igénybe

pszichiétriai betegek ellatasa terén. vehet6 nappali ellatasok férohelyszamanak
bovitése.
Munkaerd piaci kompetenciak hidnya. Kozos foglalkoztatasi, képzési programok

inditisa munkaltatékkal, civil szervezetekkel
integracids programok megvaldsitasa érdekében

munkaer6-piaci  kompetencidk/  OKIJ
képzettség megszerzését tamogatd képzések
szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi gyermekek szima, aranya,
életkori megoszlasa, demogrifiai trendek

Magyarorszdgon a gyermekszegénység folyamatosan nd. A gyermekszegénység a
kutatasok szerint t6bb dimenzids, anyagi és nem anyagi tényezdk altal meghatarozott jelenség.
A gyermekszegénység elsGsorban a csalddok szegénységén mérhetd. A szegénység altal
kiilonssen veszélyeztetettek a hatranyos helyzett térségben €16k, a nagycsalddosok, az alacsony
iskolai végzettségili és munkanélkiili sziilok gyermekei.
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4.1. szamu tibldzat - Gyermekkorii népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szami tablazatbol)

Az illandé népességbdl a

Fé megfelelé korcsoporti nél
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak Noék
srfiak r
Ferp Nk (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Fé Fé Fé % %
~ Allandé népesség szama (férfiak 0 0
TS 004, nék TS 006) 5328 6 052 11380 46,82% 53,18%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008,
2 0,
aranya TS 009) 67 2,35%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
2 1) o,
TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) b ogt - 5.90% 5,98%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya 0 o
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 148 159 305 1,28% 1,40%

Forras: TeIR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetii, illetve halmozottan
hitrinyos helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek
jellemzéi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatisi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanudsitott - magatartés,
mulasztas vagy korlilmény kévetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értelmi,

érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozé hatosagi intézkedés.
Ha a sziild vagy miés torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithat6, a gyamhatosag
a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
jaréasi gyamhivatal feladata, arra javaslatot a gyermekjoléti szolgilat tesz.
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4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori
gyermekek
tdel : ,
Veds eii:‘;{:;t:zl:ﬁm Veszélyeztetett kiskori

By &y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé Fo
2016 9 86
2017 12 47
2018 13 69
2019 9 34
2020 12 55
2021 15 63

Forras: TeIR, KSH Tstar, helyi adatok

Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzet: a hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzet vonatkozaséban a definiciot a Gyvt. tartalmazza.

A hditrinyos, halmozottan hitrianyos helyzetii gyermekek (fiatal felnétt) fogalma és e

tény fennallasanak megallapitisa, mely a Gyvt- ben keriilt szabalyozasra 2013. szeptember 1.
napjatol.

A Gyvt. 67/A. §-a értelmében a hatranyos, halmozottan héatranyos helyzet szempontjabol

meghatdrozoé tényezok a kovetkezok:

a sziild, csaladba fogadd gyam iskolai végzettsége alacsony; legfeljebb alapfoku
végzettség;

a sziil, gyam alacsony foglalkoztatottsaga;

az elégtelen lakaskoriilmények;

a nevelésbe vétel, valamint a tanuloi, hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felnétt szamara
nyujtott utégondozoi ellatas.

Hitranyos helyzetii: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és

nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladba fogad6é gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba
fogadd gyamrol — 6nkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziild vagy a csalddba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikér6l vagy a csaladba fogad6é gyamr6l megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésének
id6pontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 hénapig allaskeresoként nyilvantartott
személy,
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* c¢)agyermek elégtelen lakokémyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithaté, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregitumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
szilkséglakédsban, illetve olyan lakaskériilmények kozott él, ahol korldtozottan
biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hitrinyos helyzetii: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek ¢€s nagykorava vilt gyermek, aki esetében fenti hdrom koriilmény koziil (alacsony
iskolai végzettség, alacsony foglalkoztatottsag, elégtelen lakékdrnyezet) legalabb kettd fenndll.

Halmozottan hdtrinyos helyzetii tovibbd a nevelésbe vett gyermek és az utégondoz6i
ellatasban részesiild €s tanul6i vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal feln6tt.

A jegyzd Osszesiti a teleptilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és
halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek és tanulok szamat és az ily moédon eléallitott
statisztikai adatokat minden év oktober 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére
(Nktvr. 27-29. §).

A jegyz6i gyamhatésdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
elbirdldsaval egyidejiileg kérelemre — kiilsn dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaggal egyezé iddtartamra — megéllapitja a gyermek, nagykortGva
valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat is.

A hétranyos, halmozottan hatranyos helyzet {ij meghatdrozasa nem érinti a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez ko6t6dé kedvezményeket. Igy e tamogatisba részesiild
gyermek tovabbra is jogosult a mér korabban emlitett kedvezmények, juttatasok igénybevételére.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma (2021. december 31- i
adat): 157 (90 csalad), ebbdl hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii: 79 £5.

Hitrinyos helyzetiiek szama (HH) 57
e sziil6(k) vagy gyam alacsony iskolai végzettsége 46
miatt
o sziilo(k) vagy gyam alacsony 5
foglalkoztatottsdga miatt
e clégtelen lakokomyezet, ill. lakaskoriilmény 6
miatt
Csaladok szdma, amelyekben a HH gyermekek 34
¢lnek
Halmozottan hatranyos helyzetiiek szima 22
(HHH)
e sziilo(k) vagy gyadm alacsony iskolai 18

végzettsége és a szilo(k), gyam alacsony
foglalkoztatottsdga miatt

e sziilék) vagy gyam alacsony 0
foglalkoztatottsdga és elégtelen kornyezet, ill. |
lakaskoriilmény miatt
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e sziilo(k) vagy gyadm alacsony iskolai 4
végzettsége ¢és elégtelen lakdkdrnyezet, ill.
lakéaskoriilmény miatt
Csaladok szama, amelyekben a HHH gyermekek 15

élnek

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsig megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek
szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre és a sziinidei gyermekétkeztetésre, meghatarozott pénzbeli timogatasnak,
illetve a Gyermekvédelmi torvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények
igénybevételére.

A jogosult gyermek szamara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatéarozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg.
(Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint. Tobb év miltan a 2022. évben valtozott meg elészor a
jovedelmi jogosultsagi feltétel az RGYK esetében. A jegyz0 megéllapitja a gyermek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondoz6 csalddban
az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének a
180%-at (51.300.- Ft), ha a gyermeket egyediilalld sziilé6 vagy mas toérvényes képviseld
gondozza, a gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy a nagykoruva valt
gyermek megfelel a jogszabalyban foglalt feltételeknek; minden mas esetben akkor, ha a
szocialis vetitési alap Osszegének 165%-at (47.595.- Ft) nem haladja meg €s a vagyoni
feltételeknek is megfelel.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli ellatasara a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utdn az a gyermek csaladba fogadé gyamjaul
kirendelt hozzatartozo jogosult, aki:

e agyermek tartdsara koteles, és

e nyugellatisban, korhatdr el6tti ellatdsba, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiba, idoskortiak jaradékaba vagy olyan ellatdsba részesiil,
amely a nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatadsok emelésérdl sz616 jogszabaly
hatélya alé tartozik.

A jogosultsagot a gyam lakcime szerint illetékes telepiilési Snkorményzat jegyzdje allapitja
meg hatdrozatlan idére. Havi Osszege — gyermekenként — az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 22 szédzaléka volt (évekig: 6.270 Ft), jelenleg a szabalyozas
megkiilonbéztet alaposszegiit, ami a 2018. 6ta 6.000, illetve emelt §sszegiit, ami a 6.500 Ft.

Tovabba a jegyz6 annak a csalddba fogadé gyamul kirendelt hozzatartozonak, akinek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli ellatasa a targyév augusztus 1-jén fenndll, a
targyév julius honapjaban — a julius hénapra jard pénzbeli ellatas Osszege mellett — és a targyév
november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban — a november hoénapra jaré pénzbeli
tamogatas Osszege mellett — potlékot folyodsit (esetenkénti dsszeg a 2022. és 2023. évben is
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8.400.- Ft). A pénzbeli ellatasra valo jogosultsag feltételeit a telepiilési Snkorményzat jegyzdie
évente legaldbb egyszer feliilvizsgilja

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama kordbbi években
emelkedett, majd 2016-t61 folyamatosan cskkent. Ennek helyi oka elsésorban, hogy a csaladok
egy fére juté jovedelme meghaladta a jogosultsagi jovedelmi hatart. A jogosultak szaméanak
csokkenése sajnos csak kis mértékben magyardzhaté azzal, hogy a csalddok jobb anyagi
koriilmények kozott élnek. A csokkenésnek inkdbb az az oka, hogy a bérminimum véltozasa nem
vonta maga utan a jovedelmi jogosultsagi feltételek megfeleld mértékii emelését a jogalkotd
részérfl. A 2021. évben a 0-18 éves korosztaly 8,8 %-a volt jogosult a timogatasra.

4.1.2. szamu tdbldzat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
) kedvezményben részesitettek évi dtlagos
Ev szdma (TS 111)
Fé

2016 264,5
2017 219
2018 182
2019 155
2020 151
2021 152

Marcaliban 2021. december 31. napjan 154 {6 kiskort és 3 f6 nagykoru volt jogosult
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ami dsszesen 90 csaladot érintett, ebbdl 58 sziils
egyediil neveli gyermekét. Az elmilt évhez (2020. évben 137 16) képest 15%-o0s emelkedés
tapasztalhat6 a gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szamaban.

A 2021. évben 1 kérelem keriilt elutasitdsra. Az elutasitis oka az volt, hogy a gyermeket
gondozo csaladban az egy fore juté havi jovedelem dsszege meghaladta a hatélyos jogszabélyban
el6irt 6sszeghatart.

A Gyvt. 20/A. §-anak 2019. julius 19. napjan hatalyba lépett médositdsa alapjan az arra
jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében évente két alkalommal pénzbeli
tamogatast kapnak.
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w»Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama
a 2021. évben (zardjelben a 2020. évi adatok)

Alapdsszegii Emelt osszegii Pénzbeli
tadmogatdasban tdmogatasban részesiiltek | tamogatasként
részesiiltek szdma szama sszesen kifizetett teljes
dsszesen osszeg (eFt)
kiskorn | nagykoru kiskors nagykori
53 (56)
Augusztus hé 1(0) 96 (96) 2(3) 961 (978)
November hé 60 (53) o 91 (90) 2(2) 964 (922)
(Sajat nyilvantartas adatai)
c) agyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részestiil6k helyzete;
4.1.3. szAmu téblazat - Arvaelldtds
Arvaellatisban részesiilé Arvafellati; s”b an Arvaellitisban
[ , r részesiilo . -
férfiak szama (f6) . - - részesiilok
E (TS 065) nGk szdma (10) Osszesen
M (TS 066)
Fé Fo Fo6
2016 70 69 139
2017 74 62 136
2018 62 59 121
2019 66 55 121
2020 57 57 114
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, (")nkorményzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

2016. janudr 1-jétdl a Gyvt. szabalyozasa alapjan a telepiilési 6nkorményzatok kételezden
ellatandé feladata a sziinidei gyermekétkeztetés, melynek keretében a szilld kérelmére a
telepiilési 6nkormanyzat napi egyszer — elsdsorban helyben elfogyasztott — meleg ételt kell
biztositson valamennyi, a tanév rendjér6l sz616 EMMI rendeletben meghatarozott iskolai sziinidd
idétartamara es6 munkanapokon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé

hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek részére.

A gyermekétkeztetésr6l Marcali Varos Onkormédnyzata a gyermekvédelmi torvényben
eldirt normativ kedvezmények, illetve a rendkiviili telepiilési tdmogatis megallapitasa utjan




gondoskodik. Valamennyi oktatasi intézmény gyermekei szaméra megoldott a kozétkeztetés
szolgaltatisa sajat konyhdn vagy kiilsé cégtél vasarolt szolgaltatisként. A kozétkeztetést
biztosité intézményben megoldott a specialis étkezési igényli gyermekek elldtdsa is.

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 2015.
szeptember 1-t6] hatdlyos médositdsa alapjan, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekeken kiviil a bolcsddei és az 6vodai étkeztetésért nem kell fizetnie azon egy- és
keétgyermekes csalddoknak sem, ahol a csalddban az egy fére jut6 jévedelem nem haladja meg a
minimalbér netté Osszegének 130 szazalékat, azaz 2021-ben a 144.717.-Ft-ot. Errdl a sziild
koteles nyilatkozni.

Marcali Varos Onkormanyzata a jogszabalyi kotelezettségeknek eleget téve mind a négy
nagy tanitasi sziinetben (6szi, téli, tavaszi és nyari) biztositotta a napi egyszeri meleg étkezést a
hétranyos helyzetii és halmozottan hétranyos helyzeti gyermek szamara. Az igénybevétel
azonban meglehet6sen alacsony a jogosultak kérében

4.1.4. szimu tiblazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatisokban részesiilok szima
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes . Nyéri
étkezésben étkezésben kedvezményes tankonyv- Ovodaztatisi E >
résztvevok résztvevok étkezésre ellitasban tdmogatisban etlieztetf s,l,)en
’ 2 ey [ 2o sigen e A részesiilok
Ev szama szama iskola 1- jogosultak részesiilok részesiilok szima T
6voda 8. évfolyam szama 1-13. sziama
évfolyam
Fé Fé Fé Fé Fo Fé
2016 250 163 127 - 34
2017 295 146 103 - 65
2018 275 134 95 - 38
2019 296 115 99 - 27
2020 200 104 137 - 27
2021 285 109 152 - 16

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

¢) magyar illampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Marcaliban a magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd 6vodasok é&s iskolasok szama
alacsony, évente minddssze 3-6 {6t tesz ki.

S allampolgirsiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsiggal nem rendelkezé
kiilféldrdl visszatért, hitrinyos helyzetii csalidban €16 gyerekek jellemzdi.

Nincs a telepiilésen olyan gyermek, aki ezen kritériumoknak megfelel.
4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Marcaliban a két szegregilt lakékornyezetben t6bbségében roma csaladok élnek, a
Tancsics utcai telepen mintegy 40 £6, a Dézsa Gyorgy utcai szegregatumban 76 f& (szamuk
allanddan valtozik a népességmozgassal, sziiletésekkel és haldlozasokkal Ssszefiiggésben). A
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telepen és a szegregatumban €16 gyermekek kivétel nélkiil mindannyian halmozottan hatranyos
helyzetliek, rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilnek, csaladjuk anyagi, jovedelmi
helyzete kifejezetten rossznak mondhat6. Tarsadalmi helyzetiik emelésében szerepet kell, hogy
kapjon életkoriilményeik javitasa. Fontos lenne a sziilk képzését, munkaerd-piaci
elhelyezkedését tamogatd programok inditasa, valamint a gyerekek értelmi, pszichés allapotanak
és szocialis készségeinek fejlesztését célzo akcidk kezdeményezése.

A szegregitumban él6 gyermekek korében részletes helyzetfeltaras szikséges —
egészségiigyi helyzetiikr6l, szocializicios hatranyokrol. A felmeriild problémék kezelése a
teriilet komplex rehabilitacidjaval egyiitt valosulhat meg, azaz a fizikai és a tarsadalmi komyezet
helyreallitasival, aminek az érintett lakossag bevonasa, partnerként kezelése kiemelt része.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a védoné dltal ellatott telepiilések szima, egy
védondre jutott ellitott, betdltetlen stituszok)

4.3.1. szam tiblazat — Védondi allashelyek szama
Betdltott véd(’i’n(’ii 0-3 év kozotti gyeflt]::lg((s);ﬁm
o allasl(l';lsytlel(; 9s)zama gyz;:‘;l:ek védﬁn(’inlfkéllt
0-7 évesek

db Fé Foé
2016 6 353 n.a
2017 0 343 n.a
2018 7 387 90
2019 7 380 90
2020 6 378 102
2021 5 367 101

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

"

Marcaliban a 2019-¢s évig 7 védond latott el feladatokat a varosban, jelenleg 5 korzet van.
Az 6t korzetb6l kett6 teriileti, a masik harom vegyes teriileti- és iskolai korzet.

Az egy véd6nére jutd 7 év alatti gyermekek szdma 2018-ban 90 £6 volt, 2020-ban 102 £5.
Ez magéba foglalja a 0-3 éves gyermekek ellatasat is. Igy valéjaban a 0-3 év kozotti
gyermekekkel jelenleg 5 £6 foglalkozik.

A hdrom évnél fiatalabb népességszam az 2017-ig kozel megegyezd volt, 340-350 6
atlagosan, azonban 2018-ban egy 12%-os emelkedés tapasztalhato, jelenleg atlagosan 365-380
gyermek tartozik a 0-3 éves korosztalyba 6sszesen.
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b) gyermekorvosi ellitis jellemzéi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatis

Felnéttek és Csak felnéttek
gyermekek részére A hazi Felnétt hazi
részére szervezett szervezett gyermekorvosok orvos altal
haziorvosi hdziorvosi altal ellatott (’}yermekorvos élt’al ellitott
Ev szolgalatok szolgaltatisok |szolgilatok szima £ttt gyerelek szima gyerekek
szima szama (TS 108) szima
(TS 107) (TS 106)
db db db Fé F6
2016 | 4 2 15505 n.a.
2017 | 4 2 15232 n.a.
2018 1 4 2 16134 n.a.
2019 1 4 2 16263 n.a.
2020 1 4 2 13752 n.a.
2021 1 4 2 17233 n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A varosban 2 hazi gyermekorvosi szolgalat miikddik. A II. szamti gyermek héziorvosi
korzet 2015. 4prilis 1- je Ota helyettesitéssel ellatott. A vérosi kérhazban 2013 marciusiban
megszint a gyermekosztily, jelenleg gyermek szakrendelés miikodik.

A gyermekosztaly megsziinése kovetkeztében a fekvobeteg-ellatas nem 4ll rendelkezésre
a kiskortlaknak. Az ellatashoz Kaposvarra kell utazni, ami mind a gyermekeknek, mind
sziileiknek anyagi, de els6sorban lelki terhet jelent, hiszen a sziilék nem tudhatjak kézel a
gyermekeket magukhoz, a gyermek gyégyulasat pedig a sziilok jelenléte 4ltali biztonsagérzet
hidnya nehezitheti.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A varosban a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Marcali Tagintézménye l4tja el a
gydgypedagogiai tanacsadast, korai fejlesztést, oktatast és gondozast, amely feladata a komplex
kora-gyermekkori intervencié és prevencié: az ellatdsra valé jogosultsig megallapitasanak
idépontjatol kezdddéen a gyermek fejlodésének elbsegitése, a csalad kompetenciainak erdsitése,
a gyermek €s a csalad tarsadalmi inkluzi6janak tdmogatisa. A korai fejlesztés és gondozas
tevekenységei a komplex gyogypedagogiai fejlesztés, tandcsadds, a tarsas, a kommunikacids, és
nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés, a pszicholdgiai segitségnyujtis. Kiilon
kihangsiilyozand6é a komplex megsegités, melyet az intézmény biztosit: gydgypedagogus,
logopédus, pszicholégus és mozgasfejlesztd szakemberek team munkéban segitenek. Minden
tanév elején felveszik a kapcsolatot a gyermekorvosokkal, védénokkel — szérélapon ismertetik a
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lehetségeket. Cél az, hogy minél kordbban keriiljenek az intézménybe a raszoruld csaladok,
gyermekek. A szocidlisan hatranyos helyzetliek esetében a jaras védonodi, a csaladsegitd
szakemberei sokat segitenek.

Korai fejlesztésben kiemelten fontos a sziil6k tanitdsa a gyermekiik fejlesztésére, a
Szakszolgalat szakemberei ezt megteszik. A korai ellatds érdekében szakembereink
folyamatosan  bovitikk  moédszertani  tudasukat:  szurdopedagdgus, logopédus, a
beszédfejlesztésben, mozgasfejlesztésben, Dévény modszert, TSMT, Pfafferont, HRG-t, Ayrest
tudnak biztositani. Az ingyenes gydgylszasra is mdd van sziilok bevonasaval, amely a helyi
fiird6ben keriil megoldasra.

A hétranyos helyzetii csaladoknak segitenek eszkdzkodlcsénzéssel is. Szerveznek nyilt
napokat, sziilésegité tréninget, sziilétanfolyamot. Vannak gyermekek, akik otthoni ellatas
keretében kaphatnak gondozast, ezzel a sziilor6l vesznek le nagy terhet. Az elmult években az
intézmény nagy hangsulyt fektetett arra, hogy minden kis faluban, a leghatranyosabb
csaladokban is tudhassanak errdl a lehetségrol.

A nevelési tandcsadas feladata a kovetkezOkbdl tevodik Ossze: problémafeltard
beszélgetés, viselkedés, szocidlis érettség felmérése, tanacsadasban részesités, szakszolgalati
ellatasba vétel, segitség nytjtasa csaladi, 6vodai, iskolai neveléshez, oktatashoz, pszichés allapot
feltarasat végz6 vizsgalat, szakért6i vélemény készitése, prevencios tevékenység a korai fejlodés
idészakaban, Ovodaban sziirés végzése 4. életéviiket betoltottek korében, pedagoégiai,
pszichologiai fejlesztés, terdpia, konzultaciés lehetdség biztositdsa szillének, szakembereknek.
A jaras ovodaiban, iskolaiban a szakemberek helyszinen végzik el sziikség esetén a sziirést,
vizsgélatot, valamint a fejlesztést, terdpiat is. Amennyiben stlyos beteg gyermekrdl van szd,
otthon is ellatasban részesitik. Egyiittmiikodésiik a helyi pedagégusokkal (el6adasok,
értckezleteken valé részvétel, tréning, képzések, szakkOnyvek, eszkézok koélcsonzése,
tanacsadas, esetmegbeszélés) is nagyon sokszor a hatranyok lekiizdését szolgalja.

Tankeriileti szakért6i bizottsagi feladatot is ellattak: a 3. életéviiket betdltott gyermek,
tanul6 teljes koril pszicholdgiai, pedagogiai-gyogypedagdgiai vizsgalata, a beilleszkedési, a
tanulasi, a magatartdsi nehézség megallapitdsa vagy kizarasa és az ehhez kapcsolédo
feliilvizsgalatok elvégzése, a gyermek iskolaba 1épéshez szilkséges fejlettségének megallapitasa,
amennyiben sajitos nevelési igény valdszinisithetd, megyei szakértdi bizottsdghoz vald
tovabbkiildés. A 18 hénapos Korig a korai fejlesztés sziikségességének megallapitasa, szakértoi
vélemény elkészitése, fejlesztési Ut kijellése az intézményben, helyben torténik.

A hatranyos helyzetiieck megsegitését szolgalja az elébb mar emlitett helyszini vizsgalat,
sziikség esetén a gyermek, tanulé anyanyelvi sajatossagainak figyelembevétele, amennyiben az
intézménybe érkezett beutaléb6l tudomdasunkra jut, hogy a halmozottan hatranyos sziilé
esélyegyenlGségi  szakember  bevonasat  kéri, ezt  természetesen  biztositjak.
Magankezdeményezéssel a Szakszolgalathoz fordulé sziil6k esetében is figyelembe veszik ezen
igényeket. Diagnosztizal6 munkajuk fontos része még, hogy a csaléddot informaljak arrol, milyen
eredményre szamithat, milyen lehetéségei vannak, lehetnek gyermekének, kérdéseivel hova
fordulhat, tovabbi sziikséges vizsgalat elinditasdban segitik, valamint az eredmény
elfogadasaban, feldolgozéasaban.

Logopédiai ellatas keretein beliil biztositjak beszédinditast, hang-, beszéd-, nyelvfejlodési
elmaradas, beszédhibak és a nyelvi kommunikdcids zavarok javitasat, diszlexia, diszortografia,
diszgrafia, diszkalkulia kialakulasdnak megel6zését a beszéd technikai és tartalmi fejlesztését
szolgalo logopédiai terapids foglalkozason. Elvégzik a 3. és az 5. életéviiket bet6ltott gyermekek
sziirését, részletes logopédiai vizsgalatot végeznek, logopédiai vizsgalati véleményt készitenek.
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Ahogy a tobbi teriileten is, itt is, ahol szilkséges €s lehetséges helyszinen torténik a szfirés,
vizsgalat, terapia. Ok is biztositjak az eszkdzoket, sziili tancsadast, pedagogusok megsegitését.

A Szakszolgalat végzi az orvosok, védéndk altal kisziirt gyogytestnevelésre jogosult
gyermekek, tanulok ellatasat az 6vodéakban, iskolakban.

A tovabbtanulasi, palyavéalasztasi tanidcsaddst mar a megye feladatkérébe keriilt, de a
Szakszolgélat pszichologusai tovabbra is segitik a tanulokat, szilleiket, pedagégusaikat a
palyaorienticiéban, megfeleld iskolavalasztasban, melyet egy kiadvénnyal is tdmogatnak
(kidomboritva a probléméval kiizd6 tanuldkra). Iskola-, 6vodapszicholdgiai ellatast is tobb jarasi
intézményben biztositanak, ez a feladat az intézményekre héarul — a Szakszolgalatnak az 1j
jogszabély szerint koordinél6 szerepe lesz. Tudva, hogy az intézmények ellatottsiga nem teszi
lehetdvé ezt a szolgaltatast, ezutan is igyekeznek minden segitséget megadni, a hétrényos
helyzeti tanulék szdmdra a szocidlis problémékbol adéddéan bizony sokszor sziikséges a
pszichologiai megsegités.

Az intézmény tehetségpontként miikodik: részese a tehetségazonositisnak, megsegitésnek,
sziil6i timogatéasnak, pedag6gus konzultacionak, mérést végez. A tehetséggondozasba ugyanigy
bevonjdk a halmozottan hatrnyos tanuldkat is, helyszini segitéssel, eszkdzok biztositasaval.

Mindezen alapfeladatokon til kiegészité tevékenységeket is végeznek, ezek tSbbnyire
palyézati forrasbol megvalosulo szolgaltatasok: az elmult években hatékonyan miikodtek, és sok
hatranyos tanul6t érintettek a tanuléi Onismereti tréningek, a tanulds tanitisit segitd
foglalkozasok, a sziildsegitd és pedagdgus érzékenyitd tréningek.

Az intézmény a szolgéltatdsokhoz val6 egyenld hozzaférést nagyon fontos célnak tartja.

Marcali jardsban, a Siéfoki Tankeriileti Kézpont fenntartdsdban miikddik a Marcali
Hétszinvirag Altalanos Iskola, Egységes Médszertani Intézmény. Az intézmény t6bb, mint
60 éves multra tekint vissza. A Marcali kistérségre, ahonnan a tanul6i érkeznek, jellemz6 a sziilék
magas munkanélkiilisége, alulképzettsége. A tanulok t6bbségének csaladjaban a szil6k
munkanélkiiliek, alkalmi vagy kézmunkabol, segélybsl élnek. A tobb generacidra kiterjedd
munkanélkiiliség szinte kilatastalannd teszi a tanuldk jévéképét. Epp ezért még kiemeltebb
szerep jut az intézménynek a tanulok tanulasi folyamataban, a tarsadalmi szocializacid, a munka
vildgéba valé elhelyezkedés elGsegitése és bent maradas dszténzése tekintetében.

A csaladok tobbsége a létminimum alatt él, dontd tobbségiikben mindkét sziild
munkanélkiili, jellemz6 az elszegényedés, a gyermek szegénység, jellemzé viszont a
csaladokban a magas gyermeklétszdm. A nyilvantartott veszélyeztetett s hatranyos helyzetii
tanulok aranya tovabbra is magas, de az utobbi 2-3 évben csdkken a szamuk az intézményben.

Minden tanulé a Szakértdéi Bizottsdg javaslata alapjan keriil az intézménybe.
Bemenetszabalyozott intézmény vagyunk. A tanuldk elssorban enyhe értelmi fogyatékosok, de
kevert specifikus fejlddési zavarral, figyelemzavarral, magatartaszavarral is ellatnak a
pedagogusok tanuldkat, illetve a kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanuldk csoportja van még
jelen az intézményen belill, akik egész napos oktatdsban részesiilnek. De az intézmény fogad
meég autizmus spektrumzavarral diagnosztizalt tanulokat is. Az 6 szamuk is lassu emelkedést
mutat. A gyerekek tobbsége, kb 70 %-a, a véros kornyéki telepiilésekrdl jar be busszal
intézménylinkbe.

Az intézményben 4ltaldnos iskolai, készségfejleszté iskolai és utazd gydgypedagégiai
feladatokat is ell4té intézményegység mitkodik. 2019. szeptember elseje 6ta, midta a Siofoki
Tankeriileti fenntartas alatt mikodiink, a kdzépsulyos értelmi fogyatékos tanuléinknak is van
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megfelel intézménytipus a tovabbtanuldshoz. Jelenlegi tanév végén fog vizsgat tenni az elsd
végz0s kiscsoport. Még bennmaradhatnak egy masik szakma elsajétitasén, utana a kovetkezo
feladat az 6 munkéba allitasuk lesz.

Megfigyelhet6, hogy a tamogatott munkahelyen kiviil mas lehetdségiik nincs arra, hogy a
késObbiekben esetlegesen a megélhetésiiket munkaalapu jovedelemmel kiegészitve biztositani
tudjak.

Jelenleg olyan szakmai képzést biztositanak, hogy a jovOben piacképes termékeket
tudjanak el6dllitani. Els6dleges a papirszivés, sz0vés, és bevezetésre keriil a korongozés. Fontos
lenne, hogy timogatas mellett az elsajatitott tevékenységeket tovabbra is végezzék. A tanulasban
akaddlyozott tanuldink esetében jelenleg nagyon magas a lemorzsolddés ardnya.
Intézményiinkbol kikeriilve a tanulok tobbsége szakiskolai keretek kozott folytatja tanulményait.
Sajnos nagy sz4zalékban eredményteleniil, mert végzettség nélkiil hagyjék el a kdzoktatast.

Marcali jarasban, de a Balaton parton sincs megoldva, és igény lenne a gyogypedagdgiai
ovoda és készségfejleszto iskola létrehozaséra.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet cs6kkentd specidlis szolgaltatasok;

A Bolesddében a betegségek megelézése érdekében soszobat vehetnek igénybe a
gyermekek.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolesédei ellatas;

Tabla:4.3.3.a) b)
A bolcsdde a kistérségi tarsulas 37 telepiilésérol fogadja azokat a csaladban nevelkedo, 3
éven aluli gyermekeket, akiknek sziilei a gyermekiik napkdzbeni ellatasat nem tudjak biztositani.
A bolcsdde napos bélesddeként mitkddik 5 gyermekcesoporttal.

A bolcsdde személyi feltételei megfelelnek a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. szamu
melléklet I. 2. pontjaban foglalt szakmai 1étszdm irdnyszdmainak és a létszamminimum
normainak.

Szakdolgozobi 1étszdm:

1 szakmai vezetd

8 kisgyermekneveld

2 bblesodei dajka

1 £6 szerz6déses gyermekorvos heti 1 6rdban

A gondozas-nevelés korcsoport szerint csecsemd, tipegd és kisévodés csoportokban, 4
csoportszobaban torténik. A gondozé-neveld munka a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja és a Bolcs6dei nevelés-gondozas szakmai szabalyai szerint folyik.

A bolesdde épiilete akadalymentesitett, személygépkocsik részére parkold téritésmentesen
igénybe vehet6. Az épiilet biitorzata és berendezései, felszerelési targyai szintén Gjak, az
ellatottak életkori sajatossagainak megfeleléek. Az épiiletben 6 csoportszoba van hozzatartozo
fiirdével, WC-vel, varé-oltoztet6 helyiséggel. A berendezési targyak, butorok, mozgésfejlesztd
eszkozok a gyermekek biztonsagos szabad mozgasat szolgdljak, és 6sztonzd voltukndl fogva
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fejlesztik is azt. A parkositott, zart udvar kozvetleniil a csoportszobakbdl megkozelithets. Az
udvari jatékok szintén életkori sziikségletekhez igazodnak, EU eldirasoknak megfeleléek.

A csaladok tamogatisa, a csaladi nevelés kiegészitése alapfeladataink kérébe tartozik,
melyhez csalddtdmogaté programok szervezésével (csaladi rendezvények, sziilbértekezletek,
nevelést segitd szakemberek eldadasai) nydjtottunk segitséget a csaladban felmeriild nevelési
nehézségekre, s mindekdzben megtapasztalhattak a csaladok azt, hogy a kozosségnek megtartd

ereje van.

A bélcs6de, kételezd feladatan til térités ellenében 2 szolgaltatast mitkodtetett:

1. Jatszécsoport: célja, hogy a kozdsségbe nem jaré gyermekek az édesanyjukkal egyiitt
jatszhatnak az intézmény altal megteremtett kedvezd kérillmények kozott, illetve heti egy

alkalommal komplex fejlesztést megval6sitd, Gin. Babdca tornan vehettek részt.
Jatszocsoportot 161 gyermek (havi atlag 13 £6) 230 6raban vette igénybe.

2. Sészoba: célja a fels6 léguti megbetegedések, asztma, asztmatikus tiinetek,
borbetegségek gyodgyulasanak segitése, a gyogyulasi folyamat felgyorsitasa

4.3.3. a.) szamu tiblazat - Bolcsédék és bolesédébe beiratott
gyermekek szama
Miikéd6, onkormanyzati Onkormainyzati bélcsédébe
5 bolesédei féréhelyek szama beirt gyerekek szima
v
db Fo6
2016 52 52
2017 52 52
2018 52 87
2019 52 90
2020 52 89
2021 48 84

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szam tiblizat - B6lcs6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szama

e, Munkahelyi | Mikédé | Csaladi | Miikédé Mini Miikédé | Boles6débe
Miikédé S Y - e . " )
munkahelvi bilcsédébe csalidi | bolesédéb mini bélesédébe | (Osszes) (Osszes)
b‘:;csﬁ deiy beirt bolcsodei | ebeirt | bolesédei |  beirt | bilesddei |  beirt
2 = gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
Ev férdhelyek , E 5 e . . ,
szima (TS 126) szdma (TS szama | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS sZima
122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fo db Fo
2016 0 0 0 0 0 0 52 52
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2017 | 0 0 0 0 0 0 52 52
2018 | 0 0 0 0 0 0 52 87
2019 0 0 0 0 0 0 52 90
2020 0 0 0 0 0 0 52 89
2021 0 0 0 0 0 0 52 84
Forras: TelR, KSH Tstar, |
Onkormanyzati adatok

P gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elésegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsdra irdnyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint e toérvényben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése
allami és onkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo feladatot latnak el — a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének elbsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése &s
megsziintetése érdekében — a térvényben meghatarozott alaptevékenység keretében a védoénoi
szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatdok, igy
kiilonésen a csaladsegité szolgalat, a csaladsegité kozpont, a kéznevelési intézmények, a
rendérség, az iigyészség, a birdsig, a partfogd feliigyeldi szolgélat, az é4ldozatsegités és a
kéarenyhités feladatait ellatdé szervezetek, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok, a
munkatigyi hatosag. Az elézéekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek jelzéssel élni
a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal, hatosagi eljarast
kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve silyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, stulyos
veszélyeztetd ok fennélldsa, tovabba a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd
magatartasa esetén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek
érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet is élhet. Ezek a személyek, szolgéltatdk, intézmények €s
hatosagok a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elGsegitése, a veszélyeztetettség
megelézése és megsziintetése érdekében kotelesek egymassal egylittmiikddni és egymast
kolcs6ndsen tajékoztatni.

A Szolgalat az észlel6-és jelzbrendszerrel joI miikédik a varosban, egylittmiikddésiik
megfeleld. A Gyermekjoléti Szolgalat rendszeresen esetkonferencidkat tart az esetben érintett
szakemberek és csaladok bevonasédval, tovabba szakmakdzi megbeszéléseket is tartanak a
szakemberek szdmara. A jelzések a gyermekjoléti szolgalathoz elsdsorban kozoktatési
intézményekbdl érkeztek, valamint jelzett, illetve értesitett a rendérség, fiatalkornak péartfogod
feliigyel6je, védéndi szolgalat is.

Kozoktatasi intézményt6l leginkabb a tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos
problémak és a passziv tanorai részvétel miatt érkeznek jelzések, illetve volt jelzés stilyos sziil6i
elhanyagolas miatt is. Tovabbra is emelkedd tendenciat mutatnak a gyermekek magatartasi
problémdai miatti esetek, mely egymashoz és a felnéttekhez valdé problémas viszonyukban
nyilvanul meg.
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Osszességében elmondhatd, hogy az észlelé- és jelzérendszer tobb tagjaval napi
kapcsolatban 4ll a Gyermekjoléti Szolgalat, mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat
elésegiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem elétt tartd kdzos munkat.

Leggyakrabban eléforduld, gyermekeket érinté veszélyeztetd tényezdk a jelzérendszeri
tagok szerint:
- gondozatlansag, hianyos, vagy dpolatlan 5lt6zet
- sziil6i kotelezettségek, kapcesolattartas elmulasztasa
- iskolas gyermekek tanulds iranti motivalatlansiga
- iskolai magatartasproblémak, iskolai agresszi6
- tobb személyes kapcsolat igénye a szolgalat munkatéarsaival.

A Gyermekjoléti Szolgalat mindent megtesz a felmeriilt negativumok kikiisz6bolésért, a
vesz€lyeztetd tényezok mérsékléséért, illetve megsziintetéséért. Ennek érdekében folyamatosan
keresik a megoldasi lehet6ségeket.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok;

A Szocialis és Egészségligyi Kozpont Csaladsegité és Gyermekj6léti Szolgaltatasa segit a
krizishelyzetbe keriilt egyéneknek és csalddoknak. Csaladsegités keretén beliil krizissegélyezést
is végeznek, aminek segitségével, a barmely okbdl atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe jutott
csaladok vagy személyek gyors-, esetenként azonnali tdémogatis is biztositott. A Szolgéltatd
Kozpont segit a krizishelyzetbe keriilokon, megteszi a sziikséges intézkedéseket, mind személyes
megkeresés, mind a lakossag részérdl nyujtott jelzések alapjan.

2018. 2019. 2020. | 2021 2022.
Ugyfélforgalom 5.063 3.290 3.443 2.083 1.892
(6) 2.768 1.692 2,137 1.187
- ebbll:
Marcali
Krizissegély
- 16 40 48 33 43 16
- Osszeg 103.910.- 129.045.- 82.430.- 109.575.- 33.210.-
(Ft)
Hajléktalanok
részoruldk 133.650.- 114.970.- 0.- 140.020.- 217.630.-
szamara (készétel,
tisztalkoddszerek,
egyéb ) vasarlas
(Ft)

Ebbdl is jol lathato, hogy a segitséget kérok szama 2019-ben és 2021-ben megemelkedett
¢s nagyobb aranyban kérnek segitséget a raszorultak. A 2020. évben a,,COVID 19” jarvany ideje
alatt er8sen visszaesett a segitségkér6k szdma.

2022-ben azonban hajléktalanok és raszoruld kliensek szaméra vasarolt készételek és
tisztalkodoszerek, valamint takar6k megvasarldsa magasabb kiadast jelentett a Kézpont szaméra.
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A Somogy Megyei Gyermekvédelmi K6zpont Szazszorszép Gyermekotthona Marcaliban
48 férdhelyen biztosit ellatast az ideiglenes hatallyal elhelyezett, nevelésbe vett kiskoriaknak,
illetve utégondozoi ellatdsban részesiild fiatal feln6ttnek. A 48 féréhelybodl 24 féréhelyen a 0-3
éves kiilonleges sziikségletli gyermekeknek, 12 fér6helyen a 3-24 éves kort, ideiglenes hatallyal
elhelyezett, nevelésbe vett és utdgondozoi ellatott személyeknek, 12 féréhelyen pedig a kiskort,
illetve utégondozoi ellatott fiatal feln6tt anyak (6 £6) és gyermekeik (6 f6) elhelyezését, teljes
kort, illetve sziikség szerinti ellatasat biztositja.

h) egészséglejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozziférés;

Marcaliban az intézményi keretek kozott végzett spottevékenységek mellett szamos
egyesiilet és szakosztalyaik biztositanak a gyermekeknek sportolasi lehetdségeket, valamint
szabadidés programokat. A virosban egyre t6bb sportdg jelenik meg, a gyermekeknek
lehetdségiik van tobb koziil is vélasztani. Valaszthatnak példaul labdarugést, kosarlabdat,
kézilabdat, birkozast, sakkot, vagy akar karatét, ijaszatot. A varos kdznevelési intézményei,
egyesiiletei gyakran szerveznek turdkat a kornyéken, amelyekre minden korcsoportbél varjak az
érdeklddoket. A varosi fiird6 egész évben tanuszodat miikddtet, ahol az egyesiileti keretek kozott
uszo, triatlonozd és aquatlonozé didkok mellett a kistérség kéznevelési intézményeinek tanuldi
részére folyamatos foglalkozast, uszasoktatast biztosit. A szabadtéri létesitmények lehetdséget
adnak strandkézilabda, strandfoci és strandroplabda versenyek rendezésére, valamint
edzoOtaborok szervezéseére.

A Marcali és Vidéke Horgaszegyesiilet ifjusagi, illetve gyermek tagjai gyakori latogatoi a
kérnyékbeli vizeknek. Az iskoldk a nyéri sztinid6ben tdborokat szerveznek.

A nyéri sziindidében 2019-t61 kezdddéen el6szér palydzati forrasbol, majd 6ner6bodl a
telepiilési dnkormanyzat napkozbeni gyermekfeliigyeletet biztositott heti taborok szervezésével.
Az ingyenes taborokban a résztvevok szama folyamatosan nétt.

A hatranyos helyzetben 1év8 gyermekek egészségfejlesztési, szabadidés programokhoz
valé hozzaférését segitik olyan civil szervezetek is, amelynek tagjai nem kifejezetten
sporttevékenységet (iznek. Ilyen az Egyiitt a Holnapért Kozalapitvany. Célja az &nhibédjukon
kiviil hatranyos helyzetbe keriilt, a Somogy Megyei Gyermekotthonban, Marcaliban elhelyezett
gyermekek életkoriilményeinek javitisa, segitése, igy az életmindségiik fejlesztése,
egészségmeglOrzése. Lehetbségek, esélyek biztositasa a gyermekeknek, a gyermekotthon
érdekében szervezett rendezvények tamogatisa. Az Oszinte Mosoly Kézhaszni Alapitvény
pedig egyszeri vagy rendszeres pénzbeli és természetbeni adomanyokkal segiti a beteg €s
tehetséges gyermekeket, illetve a csonka csalddban €16 gyermekeket. Céljait az alapitvany
kulturalis, oktatasi, tarsadalmi, szabadid6s, k6zosségi és kulturalis tevékenységek szervezésének
az eldsegitésével, tehetséges gyerekek és fiatalok tAmogatasaval probélja megvaldsitani.

A hétranyos helyzeti gyermekek kulturalis szolgéltatasokhoz val6é hozzaférése biztositott
a varosban egyes onkormanyzati, oktatasi intézményi vagy civil szervezeti rendezvényeken,
amelyek latogatasa ingyenes. Tobbek k6zott a Marcali Miivelddés és Szabadidé Nonprofit Kft.és
a Vérosi Konyvtar is szdmos téritésmentes kulturalis programot indit, amennyiben forrasaik
lehetové teszik.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségi
egeszséges tépldlékhoz. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé 6vodas és
altalanos iskolds gyermekek téritésmentesen, a raszorulé kozépiskoldsok 50%-os tamogatast
kapnak. FEtkezési kedvezményben (normativ) a marcali és bejar6s gyermekek 80 %-a részesiil.
Valamennyi szocilisan részorul6 és normativ tAmogatésra jogosult gyermek étkezési lehetdsége
biztositott volt.

A 2016. ¢évtdl a raszorulé gyermekek sziinidei étkeztetésének biztositdsa a telepiilési
onkorményzat kotelezettsége lett. A sziinidei gyermekétkeztetés finanszirozasa beépiilt a
kozponti kéltségvetésbe. Igy a Magyarorszag 2016. évi kozponti kéltségvetésrol sz616 2015. évi
C. torvényben foglaltak alapjan a telepiilési 6nkorméanyzat a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild kiskori gyermekek napi egyszeri, meleg- étkeztetés forméjaban
torténd ingyenes étkeztetéséhez normativ alapon nyujtott timogatést.

Marcali Viros Onkormanyzata a jogszabalyi kotelezettségeknek eleget téve mind a négy
nagy tanitasi sziinetben (8szi, téli, tavaszi és ny4ri) biztositotta a napi egyszeri meleg étkezést a
hétranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek szaméra. Megddbbenté azonban
az igénybevétel alacsony szama.

Tavaszi sziinet | Nyari sziinet Oszi sziinet Téli sziinet
Sziinidei napok szama | 2 54 5 7
Sziinidei étkezést 2 54 5 7
biztosit napok szdma
Etkeztetett hétranyos 5 16 16 17
helyzeti, halmozottan
hatranyos helyzetii
gyermekek szama J

(2021. évi normativ elszdmolas alapjan)

Az étkeztetést az a GAMESZ Szervezet 4ltal iizemeltetett kozponti konyha
kozremikddésével biztositottuk és biztositjuk, helyben t6rténd elfogyasztassal. A téli sziinidé
alatt a Helvécia étterembdl biztositottuk - éthordéban tortén6 elvitellel - az egyszeri meleg ételt
a raszorul6 gyermekek szaméra. A vérosrészekbe a jogosultak lakohelyére torténé kiszallitassal
keriilt biztositasra a meleg étel. Az étkezések zavartalan lebonyolitisat, az étkezék feliigyeletét
a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgédlat munkatarsai végezték, segitették.

Marcali Varos Onkorméanyzata a gyermekétkeztetésrdl a jogszabalyokban eldirt médon,
folyamatosan gondoskodott. Valamennyi kéznevelési intézmény esetében megoldott a
kozétkeztetés szolgaltatisa a GAMESZ Szervezet altal {izemeltetett sajat konyharol, illetve kiils6
cégtol vasarolt szolgaltatasként.
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A gyermekétkezésben résztvevd gyermekek és tanulok szama
(2021. dec. 31. i dllapot szerint)

Teljes 50%-0s 100%-os Osszesen
téritést | kedvezményben | kedvezményben
fizet részesiil részesiil
Bolcsdde 9 0 75 86
Ovodik 35 0 285 320
- Noszlopy G. Alt. Iskola 165 99 33 340
- Mikszéth K. Alt. Iskola 192 53 76 278
- Berzsenyi D. Gimnazium 1 0 0 1

J)  eltéré kultiraji, vagy a hiatranyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

Marcali Varos Onkorményzata a 2019-es és a 2020. évben az EFOP-3.9.2 Humén
kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben palyazat keretében 7 héten keresztiil tartott ingyenes
napkozis tematikus nyéri tabort. 2019. évben kozel 130 £6, mig 2020. évben 154 {6 7-14 éves
korti marcali gyerek vett részt a tdborokban.

A 2021. évben kimagasloan nagy érdeklédés mellett keriiltek megszervezésre a Marcali
Viéros Onkorményzata és a Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatdé Kozpont ingyenes
ny4ari napkozis tdborai. 2021.06.21. —2021.08.13. kdzott 8 héten at, két helyszinen, 13 turnusban
440 kisiskolds gyermek vehetett részt a hétfotdl péntekig tarté sziinidei programokon. A tdborok
az EFOP-3.9.2-16-2017-00014 azonosité szamu palydzatb6l - Human kapacitasok fejlesztése
térségi szemléletben - keriiltek finanszirozasra.

Az egyes turnusok tematikdja a palyazat céljainak megfelelden keriilt kialakitasra: a helyi
identitis erdsitése, helyi értékek megismerése mellett az alapkompetencidk fejlesztése, az
altalanos miveltség szélesitése, a mivészeti tevékenység gyakorlasa, a kornyezeti- és az
egészséges életmodra nevelés is fontos szerepet kapott. A tartalmas programot az adott témaban
jartas, szakmai tapasztalattal rendelkezd tdborvezeté irdnyitotta Figyelmet forditottak a
szervezok a hatranyos gyerekek integridcijara is, a turnusokban lakossdgszam aranyosan
hatranyos helyzetli gyerekek is részt vettek. A legnépszertibb tematikus tdborokban (MarcLali,
Kényvmoly, MdkaLand, Muzeumi) mar évek Ota visszatérd taborozok vesznek részt. Ezek
mellett az idén 0j programok is megrendezésre keriiltek (Téarsasbazis, Korz6 Manok, Mesén
innen és tul, Természetjar6, Miivészeti), melyekbol a gyerekek érdeklédési koriiknek
megfeleléen valaszthattak.

A tdborokban az &llandé programok mellett (Varosi Fiird6 és MarcLali Jatszokucko
latogatédsa, fagyizas, mozizas) tovabbra is nagyon népszerliek voltak az egyes kézmiives és
jatékos foglalkozasok, de jutott id6 a kotetlen jatékra, beszélgetésre is.

A Marcali Rendérkapitdnysag blinmegel6zési munkatarsai tobb alkalommal is tartottak
eléadist a nyari sziinidd veszélyeir6l, a biztonsagos kozlekedésrél. Az Eraklin Téncklub
Egyesiilet tAncosai 3 turnusban népszeriisitették a tarsastancot a tdborozé gyerekek korében.
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k) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenld binisméd kivetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyijtasakor;

A program készitése soran adatok nem 4lltak rendelkezésre erre vonatkozodan.

) elonyben részesités, hdtrinykompenzAilé juttatisok, szolgiltatisok az
ellatérendszerek keretein beliil.

A program készitése soran adatok nem élltak rendelkezésre erre vonatkozodan.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal élé
gyerekek kozoktatisi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényit
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdisi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai elldtisa, a kiznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato
Sfejleszto programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szdmu tiblazat - Hatrinyos és halmozottan hatrinyos helyzetii 6vodas
gyermekek
Hatranyos és
z Atra és h
Ovodaba beirt halmozottan hitranyos H’a ’anyos + aln:o'zotta’n
, L hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szdma helyzetii
2 Ul (197 2 g gyermekek
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama p o 1
Ev neveléssel egyiitt) (gyoégypedagdégiai arinyi az.ovodss
keken beliil
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS | S0 ¢ eo ;3“) S
092)
Fé Fo %
2016 294 15 5,10
2017 325 30 9,23
2018 315 23 7,30
2019 316 12 3,80
2020 299 14 4,68
2021 320 13 4,06

Forrés: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 2. szam tablizat - Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanul6k

Hatranyos és halmozottan hdtranyos Hatranyos és
Altaldnos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szdma a altalanos iskolai tanulék szima helyzetii tanul6k arinya
Ev nappali oktatasban | (gy6gypedagégiai oktatissal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulokon beliil (TS 095)
Fé Fé %

2016 903 138 14,44

2017 908 140 14,61

2018 983 143 14,70

2019 961 56 5,91

2020 980 49 5,06

2021 968 116 11,98

4.4. a) 3. szami tablizat - Hatrinyos és halmozottan hatrianyos helyzet a k6zépszintii oktatisban

s J Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
halmozottan i
hatranyos iatfatyos
Hatranyos - ; - helyzetii Hatranyos és
; Hatranyos és helyzetii oo s c . .
€s i . | szakkozépiskolai | Hatrdnyos és halmozottan
halmozottan | szakkoézépiskolai . o
halmozottan i) . tanulék halmozottan hatranyos
. hatranyos tanulok iy o -
hatranyos . A és hatranyos hatranyos helyzetia
T helyzetii és hatranyos ,, ” z
helyzetii 1 > A helyzetii helyzeti tanulok
. . . . _.|tanulék aranya helyzetii . - _— =
Ev gimnaziumi e f—— . - szakiskolai és |szakgimnaziumi aranya a
: a gimnaziumi szakiskolai és =N = ! z i
tanulok N ™, e . készségfejleszté | tanulok szama |szakgimnaziumi
L tanulékon beliil | készségfejleszto ] ; - o 3
szama (TS (TS 097) iskolai tanulék iskolai tanulék (TS 100) tanulékon beliil
096) i . | aranya a tanulék (TS 101)
szdma a nappali Tt
- szamahoz
oktatasban (TS A -
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo Yo Fo % Fé %
2016 11 5 74 40 1 11
2017 12 6 64 42 0 n.a.
2018 9 5 63 46 0 n.a.
2019 0 0 21 14 0 n.a.
2020 2 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
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’ 2021 ‘ n.a. ‘ n.a. n.a. n.a. n.a.

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam1 tdblizat - Hétrdnyos és halmozottan hitrinyos
helyzet
Megidllapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hiatranyos helyzetii gyermekek és
4 nagykoruva valt nagykoruva valt gyermekek szima
¥ gyermekek szdma (TS 114) (TS 113)

fé fo
2016 61 67
2017 89 48
2018 80 31
2019 61 27
2020 48 22
2021 57 22

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulék:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulg:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulg,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanul
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 térvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetl gyermek, tanuld,
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzet a koznevelésben: 1d. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.

Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulék

Az a kiilénleges banasmédot igényldé gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsdg szakértdi
véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (1atasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sGlyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
bandsmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az
€letkorahoz viszonyitottan jelentosen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémékkal, tanulasi,
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magatartisszabéalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozOsségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénytlinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Marcali Véiros Onkormdnyzata dltal ellatott kotelez8 koznevelési feladat az évodai

nevelés. Az alapfoki és kozépfoki oktatas szakmai feladatait 2013. januar 1-t6] a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont (KLIK) latta el, majd a KLIK atszervezésével a Siofoki Tankeriileti
Kozpont, a szakoktatas tekintetében pedig a Siéfoki Szakképzési Centrum.

Marcal Véros Onkormanyzata koznevelési feladat-ellatasi kotelezettségét a Marcali Kistérségi

Tobbeéla Tarulas 4ltal fenntartott kdzponti 6voda miikGdtetésével biztositja.

A Siofoki Tankeriileti Kozpont és a Siofoki Szakképzési Centrum gondoskodik a kévetkez6

intézmények szakmai feladatellatasarol:

Alapfoku nevelés-oktatas: 2 nyolcosztalyos éaltalanos iskola Marcaliban, 1 négy évfolyamos
tagintézmény Nemesviden

Kozépfoki oktatas: 1 gimnazium

Alapfokt miivészetoktatds: az altalanos iskola részeként (képzd-, néptinc- és szinmiivészeti
ag) és az 4dltalanos iskola tagintézményeként miikdo varosi zeneiskoldban

Pedagdgiai szakszolgalat: Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Marcali Tagintézménye
— szintén a kaposvari tankeriilethez tartozik, azaz fenntartja a Kaposvari Tankeriileti
Kozpont)

Az Snkormanyzat célja, hogy a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek,

csaladjaik, és az Oket neveld és oktaté pedagégusok minden segitséget megkapjanak annak
érdekében, hogy a gyermekek oktatdsa-nevelése soran érvényesiiljion az esélyegyenl6ség
megtartdsa, és az esélyek maradéktalan biztositdsanak elve. Nehézséget jelent azonban a
rendelkezésre 4ll6 anyagi forrasok sziikiilése, amelyre megoldast nyujthat az egyéb kiilsd
forrasok bevonasa a kéznevelés fejlesztésébe, tovabba a kdznevelési intézmények fenntartéjanak
valtozasa.

A kovetkezd idészakban kiemelt figyelmet kell forditani:
az dnkormanyzat fenntartasaban miik6dd koznevelési intézmények rendszeres és korszeri
ellenbrzésére;
az intézményhalézat racionalis miikdésére, a miikodés hatékonysdgéra, az intézmények
kihasznaltsagara,
a felujitasi és az eszkozfejlesztési itemterv megvalositasara;
az esélyegyenlGség és a gyermekérdek mindenek felett vald biztositasara, a veszélyeztetettség
kialakuldsat megakadélyozoé prevencids tevékenységre.

Az integraltan nem nevelhetd gyermekek oktatdsat és nevelését a megyei fenntartasu

Somogy Megyei Duraczky Jézsef Ovoda, Altalinos Iskola, Egységes Gybégypedagogiai
Modszertani Intézmény és Kollégium Marcali Hétszinvirdg Tagintézménye (tovabbiakban:
Hétszinvirdg Intézmény) latta el 2013. marcius 31-ig. Ezt kovetéen a Kaposvari Tankeriileti
Ko6zpont tartozik ezen intézményben az oktatasi feladatok ellatasa.
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A szakképzési rendszerben tortént atalakitast kovetden a marcali szakiskola a Siéfoki
Szakképzési Centrum fenntartisdba keriilt, Hikman Béla Szakképzé Iskola Marcali néven
miksdik.

b) a kozneveléshez kapcsolodo hiegészité' szolgdltatisok (pl. iskoldra/voddra juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Marecali Ovodai Kozpont

Az 6vodai nevelést Marcali varosa a Marcali Kistérségi Tébbcéli Tarsulas altal fenntartott
Marcali Ovodai Kézpont keretein beliil biztositja. A Marcali Ovodai Kézpont a véros
kdzigazgatasi teriiletén jelenleg egy székhellyel, harom telephellyel miiksdik, valamint 2005.
szeptember 1-t6l Nemesviden, 2012. szeptember 1-t6] Balatonmariafiirdén, 2013. julius 1-t5l
Savolyon tagbvodival rendelkezik. Az 6voda fenntartéja a Marcali, Keleviz, Nemesvid,
Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirdd Kézoktatési Intézményi
Tarsulas volt 2013. junius 30. napjaig. Majd ezt kovetden a feladatellatis a Marcali Tbbcélu
Kistérségi Tarsulds keretein beliil valosul meg immaér kibévillve a Savoly Kozség teriiletén
miikdd6 6vodai telephellyel.

Az 2009-ben kettd évodai feladat-ellatasi hely sziint meg, Horvatkuiton és Boronkan. A
megsziinés oka mindkét esetben a kihasznalatlansag volt, az dvodakba beiratott gyermekek
szama joval alatta maradt a fér6helyek szdmanak. A Marcali, Keleviz, Nemesvid,
Somogysimonyi, Somogyzsitfa K6zoktatasi Intézményi Térsulés az intézmény komplex 4tfogé
vizsgdlata utdn arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a horvatkiti telephelyen a hatranyos helyzeti
gyermekek aranya magas lett, igy fenndllt a szegregélodas veszélye, a telephely megsziinése
mogott e tényezd is szerepet jatszott. 2012-t61 a balatonmariafiirddi tagévodéaval béviilve 448-ra
emelkedett a fér6helyek, és 424 fore a beiratott gyermeke széma. 2013 juliustél pedig a savolyi
tagovodaval 2 6vodai gyermekcsoporttal, 50 férdhellyel béviilt az intézmény. 2022. évben az
ovodai fér6helyek szdma dsszesen 540 f6 (marcali 6vodak: 420, tagévodak: 120), mig az 6vodai
gyermekcsoportok szama Marcaliban 14, tagévodakban 3.

Mindegyik tagintézmény sajat arculattal rendelkezik, melyek az alabbi kiemelt nevelési
feladatokat 14tjak el: anyanyelvi-, kormnyezeti-, miivészeti- epochélis- nevelés, néphagyomany
apolés. Az intézmények rendszeres kapcsolatot 4polnak a Marcali Tébbcélt Kistérségi Tarsulés
teriiletén levé 6vodakkal, gyakran latjdk egymast vendégiil egy-egy sport- vagy kulturdlis
rendezvényen. Az itt dolgoz6 pedagégusok rendszeresen sikeresen palyiznak a telepiilési
dnkormanyzat bizottsdga altal kiirasra keriil$ céltdmogatasi, illetve orszagos palyazatokon is.

Az oOvodapedagogusok szdma a 2016/2017-es tanévben 38 f6 volt, koziilik 36 5
diplomdval rendelkezett. A 2020/2021-es tanévben az 6vodapedagégusok szdma 36 16 volt, és
mindenki a megfelel$ szakképzettséggel rendelkezett A gyégypedagogusi feladatokat az utazé
gyogypedagogusok 1atjak el.

Csoportonként egy dajka foglalkozik a gyermekekkel, illetve 6 pedagdgiai asszisztens
segiti az 6vond munkajat. A kisegitd személyzet jelenleg 9 f6 — 4 takarité, 2 f& takarité és
konyhas, 3 {6 konyhas, 1 f6 karbantartd, sofor.

A vérosban az 0sszes 3. életévét betltdtt gyermeket beiratjak az évodaba. A Marcaliban
mikddé 6vodak koziil kettdben 30% felettire volt teheté a hatrdnyos helyzetiiek arénya
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(Mesepark és Gombacska 6voda). A tagovodakban egyiittesen 13,8% a HH-s,és HHH-s gyerekek
aranya.

Altalinos Iskolak

Marcaliban ismét két dltalanos iskola miikodik, allami fenntartasban. Az aldbbiakban a két
intézményt kiil6n is jellemezziik, azonban a statisztikai adatokban Gsszesitve szerepelnek.

Marcali Noszlopy Géspdr Altaldnos és Alapfokii Miivészeti Iskola
Az altalanos iskolanak jelenleg 23 osztalya van, melyekben a szakos ellatottsag 100%-os.
Az iskola épiilete két dsszefliggd épiilettdmbbol all. A f6épiilet szaktantermeiben tanulnak

a felsd tagozatos tanuldk, a hozza kapcsolddd Gjabb épiiletszarnyban pedig az alsés osztalyok.
Mindkét épiilethez kiilon udvarrész tartozik.

24 000 Kkotetes konyvtar, folyoirat-, audio- és videdkazettatar, 1 szamitastechnika
szaktanterem, egy 200 m2-es tornaterem, egy tornaszoba és 1 tancterem segiti a korszerii
oktatomunkat. 2004, szeptemberét6l teljesen 0j palydkon sportolhatnak a tanuldk. 2005.
szeptember 1-jét6l a nemesvidi Hoy Tibor tagiskoldval boviilt az intézmény, valamint a 2013-
ban, illetve 2014-ben tortént atalakitasok kovetkeztében tagiskolajava valt a Mikszath Kalman
Utcai Altalanos Iskola - ami 2021. szeptember 1-jét6] ismét 6nalld intézménnyé valt - valamint
a Hidas Frigyes Alapfoku Miivészeti Iskola.

Az 1-4 évfolyamon egésznapos oktatasi formaban tanulnak a didkok. Az alsos osztalyokat
tobbnyire két tanito tanitja. Délel6tt a tantargyi ordkat szabadid6s foglalkozas koéveti, délutan
készségtantargy Orat tartanak a szabadfoglalkozas és felkésziilés mellett. A testnevelési 6rdkon
tul a tancorak, a gydgytestnevelés, atlétika, kosarlabda, foci edzések kindlnak lehetéséget.

Az iskola életét sportkorok, didkdnkormanyzati rendezvények és didkradio szinesitik.
Sitabort és nyari tdborokat szerveznek, szinhdzlatogatison vesznek részt. Valasztott
Diakpolgarmester képviseli a tanulok érdekeit.

A Miivészeti iskola 3 miivészeti 4gban 3 tanszakkal miikodik.
Tdncmiivészeti dg néptdanc tanszakkal

A tanulok mozgaskultirajat, miveltségét, személyiségét fejlesztik. Eredményességét
megtapasztalhatta, élvezhette a varos lakossaga is.
Képzdmiivészeti dg festészet tanszakkal

Az alkotdsra valé nevelés megalapozasaval foglalkoznak. Olyan anyagokkal,
eszkozokkel, technikdkkal ismerkednek meg a didkok, melyekre a tandrdkon nincs
lehetbség.
Szinmiivészet, babmiivészeti dg szinjdték tanszakkal

Dramajatékok, mesék dramatizalasaval fejlesztik a tanulék szobeli ¢és
helyzetfelismer6 képességeit.

Mikszath Kalmdn Utcai Altaldnos Iskola

Az intézményt 1979-ben a Nemzetkdzi gyermekév alkalmabdl adtédk at. Jelenleg 18
osztalyban folyik az oktatds. A tanulok elsé osztalytol véalaszthatjdk az emelt szintii testnevelés
képzést. A jelentkezést el6zetes felmérés elézi meg. E képzés célja a Marcali Varosi Szabadid6
Sportegyesiilet utanpotlasanak biztositasa.

Az alsé tagozatos didkok oktatisa egész napos iskola forméjaban zajlik, egy- egy
osztalyban két tanité segiti a gyermekek alapos felkésziilését.
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Az also tagozatos tanuldk tobbféle tehetséggondozé foglalkozas koziil véalaszthatnak. Az
érdekl6dési koriiknek megfelel$ vélasztas utdn heti egy alkalommal ezeken a foglalkozasokon
fejleszthetik kéziigyességiiket, alkotoképességiiket, tehetségiiket, mozgésos jatékokkal pedig
alloképességiiket.

Az iskola didkjai évr6l évre eredményesen szerepelnek kiilonbszé megyei, ill. orszagos
tanulményi versenyeken. Az iskola sajit versenyeket is szervez, melyek koziil az Alapmiiveleti
Matematikaverseny orszagos ismertségre tett szert.

A negyedik osztélytél — valasztastol fiiggben — német és angol nyelvet tanulhatnak a
diakok.

Az iskola a 2021/2022-es tanév 6ta tijra 6nallé intézményként miikodik. Az elmult években
megfigyelhet6 volt a bejard tanuldk, illetve a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok szdmanak emelkedése.

4.4.5. szamu tablizat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezok a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen

{ befejezte a nappali oktatdsban (TS 083)
Tanév

Fé
2016 129
2017 99
2018 120
2019 124
2020 120
2021 142

Forras: TeIR, KSH Tstar

Az iskolai végzettség hatdsa a késodbbi foglalkozasi életpalyara egyértelmii és erésen fugg
a szilok tarsadalmi helyzetétol. A tovébbtanuldsban meghozott dontésekben kozvetleniil és
kdzvetve tikrozodnek a sziilék elképzelései is. Azonban a dontési helyzetbe keriilék nem
egyenlé mértékben rendelkeznek informaciéval a széba johetd iskolak szinvonalrdl, az egyes
szakmak lehetdségeirdl, munkaers-piaci értékeirdl.

Az alacsonyabb statusti csalddok esetén a ,kockdzat” mérlegelése joval nagyobb sullyal
van jelen, azaz a gyermek tanittatisénal fontos(abb) szempont a mihamarabbi munkaba 4llas,
ezaltal a csalad anyagi biztonsaganak megtartésa, igy az esetek tobbségében szakiskoldba, vagy
szakmat is add szakkozépiskolaba iratjak gyermekeiket.

Masrészrél jelen van az a tendencia is, hogy ugyan a munkaerd-hidny egyik jellemzdje,
hogy nincsenek szakemberek, azok a fiatalok, akik a szakképz6 iskolakban kivaléan megallnak
a helyiiket, sziileik és komyezetikk hatdsara inkabb olyan féiskolat valasztanak, amelyek
elvégzése utan a munkaerd-piacon mar nem biztos, hogy el tudnak helyezkedni.
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Kozépiskolak

Siofoki SZC Hikman Béla Szakképzd Iskola Marcali

Az intézmény 2007. szeptember 1-t8] keriilt vissza a Somogy Megyei Onkorményzattol a
varos fenntartdsiba, majd beolvadt a Széchenyi Zsigmond Szakkozép- és Szakiskola
Intézménybe. 2013-t6l jra allami irdnyitas ala keriilt, az intézmény visszanyerte 6nallosagat,
2013. augusztus 1-t6] megsziint a Széchenyi Zsigmond Szakkozép és Szakiskolaval torténd
egylttes mikodtetése. 2013-ban a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont irdnyitasa ala kertilt.
2015 6ta — a Szakképzési Centrumok 1étrejottével — a Sidfoki Szakképzési Centrum Marcali
Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldjaként, jelenleg a Hikman Béla Szakképz6 Iskola Marcali
néven mikodik. A szakkozépiskolai képzésen kivill az intézmény szakgimnaziumi képzést is
folytat.

A szakképzésre jelentkezd didkok koénnytipari, kereskedelmi, élelmiszeripari €s gépészeti
képzés koziil valaszthatnak. Hiany szakmak esetében (ndi szab6, gépi forgacsolo, ipari gépész)
dllami Osztondijban részesiilnek a tanuldk. Ezen kiviil a gyakorlati képzést folytato vallalat is
tanuldszerzdés alapjan dsztdndijat biztosit.

A kollégiumot igénylé didkok elszallasoldsa a szdcsényi Széchenyi Zsigmond
Mezbgazdasagi Szakképzd Iskola kollégiumaban torténik, mely az iskolatdl 10 kilométerre
talalhato.

A szakgimnéziumi képzést valasztok az érettségi utan informatikai rendszeriizemelteto, €s

7"

pénziigyi- és szamviteli {igyintéz6 szakképesitést szerezhetnek.

Marcali Berzsenyi Daniel Gimndzium

A Marcali Berzsenyi Daniel Gimnéaziumban altaldnos miiveltséget megalapozd, érettségi
vizsgara és fels6foku iskolai tanulmanyok megkezdésére felkészitd nevelés-oktatas folyik. A
gimnazium erdssége a természettudomanyos, a human é€s a nyelvi képzeés, melyet a testvérvarosi
kapcsolat csereprogramjaival tesznek még hatékonyabbd. A gimndziumi osztilyokban a
tizenegyedik évfolyamtdl kezdédben az emelt szintli érettségire vald felkészités lehetdséget
biztosit a felsGoktatdsban valod tovabbtanuldsra, illetve a tovabbtanuldsi stratégidk kialakitasa
segitségével, munkat, allast elékészitd, illetve segitd tajékoztatas is folyik.

Az iskola kompetencia-mérés eredményei is azt bizonyitjak, hogy az intézményben magas
fokua pedagdgiai munka folyik. Az iskola szakmai tanfolyamokat, tovdbbképzéseket is szervez.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas teriiletén nem tortént.
Az oktatasi-nevelési intézmények kiemelt figyelmet forditanak az esélyegyenldség
megteremtésére, a hatranyos helyzetii tanulok tdmogatésara, tanulmanyaikban valé segitésére és
tovabbtanulasban valé motivalasra. Szegregaci6 az intézmények ko6z6tt nem mutathatd ki.
Helyhi4ny miatt elutasitott gyermek nem volt a telepiilésen.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagiban mutatkozé eltérések;

Az iskolai végzettség hatisa a kés6bbi foglalkozasi életpalyéra, tarsadalmi helyzetre
egyértelmi. Az elért iskolai végzettség alapvetden erdsen fiigg a sziilok tarsadalmi helyzetétol.
A tovabbtanulasban meghozott dontésekben kdzvetleniil és kozvetve —a gyermek szocializacioja
folytan — tiikr6zddnek a sziilok aspiraciéi is. Azonban a dontési helyzetbe keriilsk nem egyenld
mértékben rendelkeznek informaci6val a széba jhetd iskolak szinvonalarél, az egyes szakmdk
lehetdségeirdl, munkaeré-piaci értékeirdl. Az alacsonyabb statust csalddok esetén a ,kockézat-
faktor” mérlegelése joval nagyobb stllyal van jelen, azaz a gyermek tanittatdsanal fontos
szempont a mithamarabbi munkaba 4llés, ezaltal a csaldd anyagi biztonsagénak megtartdsa, igy
az esetek tobbségében szakmat is add szakkdzépiskoldba fratjak gyermekeiket. Ebbél is adodik
az a tendencia, hogy a gazdasagilag fejlettebb, jovedelmi szinvonal szempontjabél kedvezsbb
lehetéségekkel rendelkezé telepiiléseken nagyobb a gimnaziumban tovabbtanulék aranya.

A foglalkoztatés az oktatassal kéz a kézben jar, fogalmazhatunk igy is. Egyre magasabb a
munkaerd-hiany, nincsenek megfeleléen képzett szakemberek. Azok a fiatalok, akik a szakképzo
iskolakban kivaléan megallnak a helyiiket, sziili és kdrnyezetiik hatdséra, inkabb olyan féiskolat
valasztanak, amelyek elvégzése utan a munkaeré-piacon nem tudnak elhelyezkedni. A kdzponti
koznevelési politika a gyakorlat orientdlt szakképzést erdsiti mar évek 6ta a szakmdakban
tapasztalhato jelent6s mértéki munkaerShidny okéan a kiilonboz6 jogszabaly valtozasokkal és
0sztondij programokkal.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok.

4.4.6. szamii tdbldzat - Gyermekjoléti, hatranykompenzil6 szolgaltatisok
Biztos kezdet Tal,mda, Csalad- és Sziinidei
] szolgaltatast . 5 ‘
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
e rendszeresen [ 3 -
rendszeresen igénybe _— . szolgiltatast részesiilo
5 . igénybe vevo ey - 7
Ev vevo gyermekek e e igénybe vevo gyermekek szima
szama gy r kiskorviak szdma (TS 112)
szima
Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 72
2017 n.a. n.a. n.a. 81
2018 n.a. n.a. 107 46
2019 n.a. n.a. 96 34
2020 n.a. n.a. 108 32
2021 n.a. n.a. 114 27

Forras: TelR, KSH Tstar, ()nkorményzati ¢és intézményfenntartdi adatok

77



4.5 Kovetkeztetések: problémak

meghatarozasa.

beazonositisa, fejlesztési lehetéségek

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

6vodai nevelés infrastrukturalis allapota nem
megfeleld a Téancsics utcai 6vodédban

Tancsics utcai 6voda felajitasa

altalanos és kozépfoku oktatas
infrastrukturalis allapota nem megfelelé a
Mikszith Kalmén Altalanos Iskoldban és a
Berzsenyi Daniel Gimnaziumban

ingatlan felujitasi programok inditésa a
Siéfoki Tankeriileti K6zponttal
egylittmikddve

a demografiai valtozasok kovetkeztében egyes
varosrészekben korlatozott a lehetdség a
gyermekek kozosségi kikapcsolodasara

jatszotér fejlesztés a horvatkati, gombai
varosrészben és a Vardombon, lakékdrnyezet
rehabilitdcid, t6bbfajta sportolasi lehetséget
biztositd sporthaz létrehozasa, kerékparut
hélozat fejlesztése, koOzOsségi programok
szervezése

szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek
egészségi allapota rossz

egészségiigyi prevencios programok
szervezése, Varosi Gyogyfiird6 és Szabadido
Kozpont  szolgaltatisainak  fejlesztése,

tobbfajta sportoldsi lehetdséget biztositd
sporthaz létrehozasa, kozosségi programok
szervezése

kevés intézményes szabadidé elt6ltési

lehetdség

lakokornyezet rehabilitacio, Varosi
Gyogyfirdd és  Szabadid6  Kozpont
szolgaltatasainak  fejlesztése,  tObbfajta
sportoldsi lehetdséget biztositdé sporthaz

létrehozasa, kerékparit haldzat fejlesztése,
kozOsségi programok szervezése
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S. A nék helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenl6ségéhez:

o az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a
nbket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

° a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nokkel és a férfiakkal valé egyenld banasméd elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

° a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel vald egyenld banasmod elvének
a szocialis biztonség teriiletén t6rténd fokozatos megvaldsitasarél,

° a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

Az EU tagorszagaiban a ndk helyzetében tobb tekintetben is javulas kévetkezett be, de a
nék és a férfiak kozotti egyenltlenségek még mindig szdmos teriileten kimutathatéak. Az
Eurobarométer 2006-ban végzett kutatisa alapjén a magyar lakossag 48%-a tigy véli, nének lenni
a tarsadalomban hétranyt jelent, mig csupan 6%-uk gondolja igy, hogy férfinak lenni hatranyos.
Magyarorszagon a tradicionalis munkamegosztas jellemz6 a magyar csalddokra, igy a nék tilzott
leterheltsége is, a hdzi munkak végzésének beszamitisival a nék heti munkaval tltstt ideje joval
meghaladja a férfiakét.

A Munka torvénykonyveérdl sz016 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazéséval kapcsolatban az egyenlé bénismod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal killondsen az
clvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaeré-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely
rdgziti, hogy az adott személy olyan tulajdonséga miatt keriil hatranyba m4s, 6sszehasonlithato
helyzetben 1év8 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi
meg a torveény a nemet, csaladi allapotot, az anyaségot és terhességet is.

A ndk munkaeré-piaci hétrdnyos megkiilonbdztetése nehezen vizsgalhato jelenség,
megmutatkozhat a munkara val6 jelentkezéskor (ha a munkakér betoltésére mindkét nem
képvisel6je alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltato mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkéért jaro eltéré bérezésben, vagy az elémeneteli lehetdségek
szlikGsségében.

C¢l, hogy azonos jogokat biztositsunk a néknek a mindennapokban, hogy a nemek azonos
modon érvényesiilhessenek, a n6k férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak. Fontos az élet minden
teriiletén a diszkriminacié felszamol4sa.

A n6k munkaer8piaci esélyegyenléségét tekintve a hagyoményos nemi szerepeket érinté
felfogaskovetkeztében a gyermekvéllalas, gyermeknevelés a nék életpalyjat kedvezétleniil
befolyasolja, sziikititérbeni és id6beni mozgasteriiket, mivel hazédnkban jelenleg még elsésorban
andk vallalnak nagyobb részta csaladi és haztartasi teend6k ellatdsaban. Leginkabb a néket érinti
a karrier vagy csalad kozotti vélasztasi kényszer, dilemma. Egyik oldalon a pénzkeresés, a
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szakmai tudas, az eldmenetel all, a masik oldalon van a csalad, az otthonteremtés, a haztartas, a
gyermeknevelés, annak dromeivel és problémaival. A nd legnagyobb gondja és feladata, hogy
Osszeegyeztesse a munkat és a csaladot, mellyel nem kénnyt megbirk6zni.

A diszkrimindcids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi
viszonyok ellendrzése. Az Egyenld Bandsméd Hatosag 2021. janudr 1- jétdl az Alapvetd Jogok
Biztosanak Hivatala részeként, az Egyenld Bdandsmodeért FelelGs Fdigazgatosdg néven mikodik.
Tevékenységiik konkrét iigyeken tilmenden jellemzden tajékoztatd kampanyok keszitése, a
teriilettel foglalkozd tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmikodés.

Az Onkorményzat a helyzetelemzés készitésének idSpontjdban csak kevés adattal
rendelkezik gender szempontok és problémak tekintetében.

A rendelkezésiinkre 4116 adatok vizsgalatédbol az aldbbi osszefiiggések allapithatok meg a
2020. évi tekintetében:

a telepiilés Osszlakossagszamanak 68,8 %-a n6 (6.052 16);

a no6i lakosok kétharmada 15-64 éves, tehat az aktiv korlak szama 3.879 {6

65 év feletti n6k szdma a n6i lakossag 24,6 %-a (1.492 f6) népesség nemek szerinti
megoszlasa azt mutatja, hogy a n6k atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. A
lakossagszdmot tekintve a ndk 6%-kal vannak tobben a férfiaknél. Tapasztalataink szerint a n6k
kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak, rontja a nék munkaerpiacra vald
visszalépésének esélyeit

e apalyakezd6k estén a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak esetén a munkabol vald kiesés,

visszatérés esetén pedig a gyermekek miatt a munkabdl vald iddszakos kiesés,

e a45 év felettiek esetében a valtozd képzettségi kovetelmények.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nk foglalkoztatdsa kiilonds figyelmet és tAmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgéltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati idot.

A kozosségi esélyegyenldségi program céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis
szféraban a n6k és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
osszeegyeztetésének eldsegitése, tAmogatasa mind a férfiak, mind a nék szamadra.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében
Marcali varos munkanélkiili mutat6i jobbak az orszagos és a megyei atlagnal is. Azonban
a jaras Osszességében jelentés munkanélkiiliséggel kiizd. A tomeges munkaerd alkalmazasa

azonban csak néhdny nagyobb cégre jellemzé (Industrie Elektrik, Ziehl-Abegg, NOA Kit,,
Videoton, Marylla Kft).
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5.1.1. szimi t4bldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dlliskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nék aranya O eich
(TS 033) (TS 034)
[5/0 % %
2016 5,78 v 4,23 5,01%
2017 4,94 3,42 4,18%
2018 4,22 3,37 3,80%
2019 4,62 4,25 4,44%
2020 5,71 5,56 5,64%
2021 5,05 4,48 4,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

5.1.2. szami tdbla - A 180 napnil hosszabb ideje
nyilvantartott alliskeresék (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k arinya a 180 napon
ideje regisztralt tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékin beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 29,82 34,45
2017 41,46 37,5
2018 41,64 37,7
2019 42,73 43,06
2020 54,37 48,26
2021 53,56 43,09

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.3. szamu tabldzat - Pilyakezd6 alliskeresok szima
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo F6
2016 399 53
2017 328 39
2018 293 33
2019 337 36
2020 423 34
2021 351 26

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) nok részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Marcaliban az utdbbi években a foglalkoztatds bovitését szolgald tadmogatasi
programokban, valamint a képzési programokban a n6k aranya hasonlé mértékii, mint a férfiaké.
A foglalkoztatast segitd és képzési programokon részt vevd ndk szama a Somogy Varmegyei
Korméanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyanak a tdjékoztatisa szerint
alacsony, ugyanakkor a férfiakkal 6sszehasonlitva a n6k kétszer annyian képviseltették magukat
feln6ttképzd programokon.

A fiatalok esetében a munkaerdpiacra 1épést konnyit6 programokban a nemek ardnyédban nincs
szamottevo kiilonbség.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A KSH adatai alapjan a foglalkoztatds csokkenésére leginkdbb az alacsony
iskolazottsagnak (sem altalanos iskolai végzettséggel, sem szakképesitéssel nem rendelkezdk)
van hatdsa. A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik meghatarozé tényezd az iskolai
végzettség, ami azonban alapvetd probléma a 45-60 év kozotti ndk kérében. Az 4ltalanos iskolai
végzettséggel elérhetd munkahelyek komoly fizikai er6nlétet kivannak, amit a n6k tébbnyire
egészségi- vagy csaladi allapotuk miatt nem tudnak vallalni.

Marcaliban szdmos olyan iizem, cég talalhatd, ahol betanitott vagy segédmunkasok
alkalmazidsa gyakori, igy az alacsony végzettségliek szamdra is nyilik lehetéség az
elhelyezkedésre. Ugyanakkor a nyilvantartott allaskeresk adataibol is jol kitlinik, hogy a
kozépfoki vagy ennél alacsonyabb iskolai végzettséglieck munkanélkiilivé valasanak kockézata
magasabb, a fizikai foglalkozasuak esetében ez szintén jéval nagyobb, mint a szellemi munkéat
végzOke.

Vagyis az alacsonyabb iskolai végzettségli nék kozott jelentds a munkanélkiiliség.
Elhelyezkedési lehetoségeiket tekintve fennéllhat annak az esélye, hogy — kiilonosképpen a 8
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altalanost sem végzettek és a legfeljebb az altaldnos iskola 8. osztalyat elvégzbk esetén — az
alacsony iskolai végzettségiickkel szemben tamasztott elbitéletek, illetve a magasabb iskolai
veégzettségiiek korében fenndllo munkaerd kinalat miatt nem ez a csoport keriil privilegizalt
helyzetbe a felvételek sordn. A 2021. évi adatok azt mutatjak, hogy a 180 napndl hosszabb ideje
allaskeresé munkanélkiilieken beliil a nék aranya 43,1% és magasabb szémban az alacsonyabban
képzettek vannak jelen, ami igazolja a korabban leirtakat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k és férfiak munkapiaci esélyei nem egyenldk, elébbi csoportnak altaldban kisebb az
esélye a foglalkoztatisra, fizetésiik is kevesebb. A nbk vezetévé valasanak esélyei szintén
kisebbek, mint a férfiaké. A politika és a gazdasag szférajaban érvényesiil az iivegplafon, azaz
vezetdi pozicidba keriilésiik nehezebb, inkdbb a pozicick alsébb szintjeire lépnek be és
megrekednek kdzépvezetdi szinten.

Marcaliban, mint azt mar emlitettilk, a varosban miiksdé cégek é€s hivatalok vezetd
beosztisaiban azonban jelentds szamban talalunk néket.

A munkaerd-piaci versenyben fontos szempont a megbizhatosag, tébbek kozott az, hogy a
munkavallaléra hossziitivon lehessen szdmitani. E szempont kovetkezménye, hogy az
allaskeresésénél, illetve a munkahely-megtartasnal -nem bevallottan, kimondottan-, de szelekt4lo
tényezd, hogy a ndnek van-e gyereke vagy tervez-e gyermekvallalast a jovében. E gyakorlat
eredményeképpen a n6i munkavallalok rendkiviil nagy hatranybél indulnak a munkaeré-piacon,
a csalad és a munka Gsszeegyeztetése szdmukra nehezebb, mint a férfiaké.

A nemek kozbtti hitrdnyos megkiilonboztetésrol a foglalkoztatas teriiletén nincs hivatalos
tudomasunk, ez tdbbnyire litens marad.

A bérkiilonbségek elsédleges oka véleményiink szerint a betdltott munkahelyi pozicio.
Adatokkal nem tdmaszthat6 ala, hogy ugyanabban a foglalkozasi kérben 1évé férfiak és ndk
keresete nem tér el egyméstol varosunkban.

Ugyanakkor nem szabad elfelejtkezni a néket a munka vilagdban éré horizontalis és
vertikalis szegregédciorol. Horizontalis szegregaciérél beszéliink, amikor un. néi és férfi
foglakozasokat kiilonitiink el egymastél. Azt lehet mondani, hogy a tipikusan néi foglalkozisok
(példaul védénd, dpolond, 6vond, bérelszamold, konyhai kisegité, pénziigyi eldads, stb.) a
foglalkozasok 30%-4t adjak, mig a teljesen vagy erbteljesen férfiakhoz kothetd foglalkozasok
(példaul villanyszereld, burkold, kémiives, stb.) tobb mint 50%-at. Vagyis a férfiak a
foglalkozasok nagyjdbél 70%-ara, mig a ndk csupan 50%-ara palydzhatnak. Vertikalis
szegregaciorol pedig a munkahelyi hierarchidban, fizetésben jelenik meg, vagyis a férfiak kozott
tobb a vezeté beosztast, és a nék hasonld — akér vezet6i — beosztasban is a férfiakéhoz képest
rosszabb bérezésben részesiilnek.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgiltatasok (pl.
bélesddei, csalidi napkizi, 6vodai férhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermekeket neveld csaladok esélyeit a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosito

intézmények férdhelyeinek megtartdsa nagymértékben javitja. Varosunkban a bolcsddei és
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dvodai féréhelyek minden sziiléi igényt kielégitenek, helyhidny miatt nem kell gyermekeket
elutasitani sem a bdlcs6débol, sem az 6vodabol.

Marcaliban a Marcali Kistérségi Tarsulds altal fenntartott SZESZK keretében miik6do
boleséde, illetve az Ovodai Kozpont ad lehetéséget a gyermekek a kisebb gyermekek napkdzbeni
ellatasara. Telepiilésiinkén nincs munkahelyi- vagy csaladi bolcséde.

5. 2. 1. szam tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval
azonos)
Fe’toltott vedo,nm 0-3 év kizotti Atlagos ’
allashelyek szama e ookt seaina gyermekszam
v (TS 109) &y védénénkeént
db fo fo
2016 6 256 43
2017 0 343 86
2018 6,5 387 88
2019 6,5 380 90
2020 6 378 102
2021 5 367 101

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) Bélesddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbdl
Miikédo, onkormanyzati 6nk0rm=’myzati bolcsodébe beirt
fiv bélcsddei férdhelyek szima gyerekek szama

db Fo
2016 52 52
2017 52 52
2018 52 52
2019 52 52
2020 52 52
2021 48 53

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés
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5.2.2. b) Biles6dék és bilesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikédé |Munkahelyi| Mikédé | Csaladi | Mikod6 Mini Miikédé | Boles6débe
munkahelyi | boles6débe | csalddi | bolesédébe mini bolesédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bélcsodei beirt bilesddei beirt bélesédei beirt
Bv féréhelyek | gyerekek |férdhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek féréhelyek | gyermekek
szdma (TS | szama (TS szdima | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS |szdma (TS| szdma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo6 db Fé db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 52 52
2018 0 0 0 0 0 0 52 52
2019 0 0 0 0 0 0 52 52
2020 0 0 0 0 0 0 52 52
2021 0 0 0 0 0 0 52 53

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A védbnéi ellatast Marcaliban a SZESZK biztositja. A védénéi feladatkorbe tartozik a
ndveédelem, vérandos és gyermekégyas anydk, tovdbba a 0-18 éves kort gyermekek gondozasa,
iskolai-egészségiigyi feladatok végzése. Fontos szerepet toltenek be a gyermekek fejlodésének
nyomon kdvetésében, kiilonbdzd veszélyeztetettségi helyzetek feltardsaban, fokozott gondozast
igénylk segitésében, timogatdsban. Tandcsadassal, tanfolyamokkal segitik a sziiloket, illetve a
leendd szilloket, emellett rendszeres csaladlatogatasokat tesznek. Havonta egy alkalommal
megszervezik a Kismama Klubot, timogatva és er8sitve a kismaméak kozosségét.

2010-ig 7 véddnd latott el feladatot a vérosban, ezen idészak alatt az egy védénére juté
gyermekek szama étlagosan 50 f6t tett ki. 2011-ben a védéndk szama 2 fovel csokkent, igy
fejenként 70 gyermek ellatasarol kellett gondoskodniuk. A védéndk szama 2012-ben 1 f&vel
bdviilt a varosban, igy ezt kvetden 56 fére csokkent a feliigyeletiik alatt 4116 gyerekszam. 2014-
ben szintén ezzel a gyermekszdmmal taldlkozunk. 2016. évben ez ugy alakult, hogy a 6 védéndi
korzetbol 5 korzet 14t el teriileti feladatot, a 0-3 éves gyermekek széma korzetenként 51 £6. 2017-
ben a korzeti elosztas valtozatlan, melyben valéjaban 4 £6 dolgozik, igy az ellatott 0-3 évesek
szama 1 véd6né esetében: 64 6. Jelenleg Marcaliban a 5 védéndi kérzet mikddik, kettd teriileti
€s 3 vegyes, teriileti és iskola véd6éndi korzet.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erdszak

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartasrdl sz616 2009. évi LXXIL.
térvény 2009. oktober 1. napjaval 1épett hatalyba. Ehhez kapcsolédéan a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hatdskorok ellatdsardl, valamint a gydmhatésdg szervezetérdl és
illetékességérdl sz6l6 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet 1/A. §-a a hozzitartozok kozotti
erbszak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrél szdlé torvény szerinti csaladvédelmi koordindcidért
felelés szervként 2020. janudr 1- jét6l a telepiilési Gnkormanyzat jegyzbjét jeldlte ki. Ettél az
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idoszaktol kezdédden tobbnyire az iigyészség jelzése alapjan értesiiliink olyan esetekrdl,
amelyeknél tivoltartas elrendelésére keriilt sor. Az elmult két évben megnétt a jelzett esetek
sz4dma, 2022-ben mar 8 esetrdl értesiiltiink, ebbodl egy csaldd esetében két alkalommal is kaptunk
jelzést, és a bantalmazott az esetek mindegyikében nd volt, de nem minden esetben az élettars,
hazastars, hanem sajnos gyermek is volt bantalmazo.

A jelzések kapcsan a tapasztalat mindenesetre az, hogy a csaladon beliili erészak sértettjei
els@sorban ndék és gyermekek. Az erészaknak nem csak rdvidtadvi, hanem egy egész €letet
befolyasol6 hatdsa van. Ugyanakkor ma mar a sértettek jelentés része tisztdban van a tavoltartas
elrendelése kérésének lehet6ségével- és tobbnyire a jegyz6hoz a tavoltartas elrendelését
kévetden érkeznek a jelzések. Az erbszakos magatartds megfigyelheté a kozos haztartasban élok
kozott, illetve olyan eset is volt, mikor a volt hazastarssal, élettarssal szemben alkalmaztak
agressziv, erdszakos magatartast.

Sajnos az is altalanos tapasztalat, hogy az emberek a vélt- vagy valds sérelmeiket, a
mindennapok problémait nem tudjak a kommunikécié jol megvalasztott eszkdzeivel "emberi"
modon megbeszélni, megoldani, erre a leghatisosabb megoldasként az erdszakot valasztjdk és
alkalmazzdk. Ez sajnos mar a fiatalabb korosztalyndl is megfigyelhetd. Eléfordult, hogy az
elkdvetd alkoholtol erdsen befolyasolt 4llapotban van, mikor erészakot alkalmaz.

A sértettek az esetek tilnyomo részében még mindig elzarkéznak attdl, hogy feljelentést
tegyenek hazastarsuk, élettarsuk ellen, mivel az esetek nagy részében egyfajta ,egyiittélési
kényszer” is fenndll. Viszont igaz az is, hogy az elmult id6szakban azért mar tobb eset végz6dott
tavoltartas elrendelésével is.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csalddban, az otthon falai mogott foly6 er8szak a privat
szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lithatatlan, latens marad, ami az 4ldozat szdméara
jelentGsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok adtmeneti
otthona)

Anyaotthon, csaladok 4tmeneti otthona a varosban nem miikddik. A legkozelebbi ilyen
intézmények Nagyatddon (Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete Csaladok atmeneti
otthona) és Kaposvaron (Borostyanvirdg Anyaotthon), Marcalitél 45, illetve 55 km-re
talalhatdak. Somogy megyében a Marcalitdl kozuton 90-100 km-es tavolsdgban megkozelithetd
Négocson az Arvacska Anya- és Csecsemdotthon is segitséget nyujt krizishelyzetbe keriilt n6k
és gyermekeik részére. A Somogy Megyei Onkormanyzat Gyermekvédelmi Igazgatosiga
Marcaliban 6 anya 6 gyermek elhelyezését tudja megoldani. A négy intézmény sszesen 124 £6
befogadasat teszi lehetdvé. Emellett a kornyez6 megyékben szintén miikddnek anyaotthonok €s
csaladok atmeneti otthonai, azonban els6dlegesen az adott térségek lakoi szamaéra.

Marcaliban a SZESZK segit a krizishelyzetbe keriilt n6k helyzetén, teszi meg a sziikséges
intézkedéseket, akar személyes megkeresés, akar a lakossag részérél nyujtott jelzések alapjan.
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5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Képvisel6-testiilet tagja Jarasbirosag vezetoi
év
Férfi Né Feérfi N6
2016 9 2 1 0
2017 9 2 1 0
2018 9 2 l 0
2019 9 4 1 0
2020 9 4 1 0
2021 9 4 1 0
2022 9 4 1 0

Forrés: Helyi adatgyiijtés

Mint a fenti tablézat mutatja, a helyi képviselé- testiiletben 2019-ig minddssze 2 n foglalt
helyet, ami 22%-o0s ardnyt jelent. A 2019-es 6nkorményzati valasztasokat kvetéen mara Marcali
Viéros Onkormanyzaténak 4 képviselo-testiileti tagja no, a 2021. decemberében lemondott néi
képviseld helyére az id6kozi vélasztason szintén nét valasztottak, igy az arany valtozatlan
maradt. A jarasbirésag vezetoje férfi.

Ugyanakkor figyelmet érdemel, hogy Marcali Varosban tobb hivatal és cég élén ndi vezetd
all, igy:

- Marcali K6z6s Onkorményzati Hivatal cimzetes féjegyzéje;

- Marcali Szociélis és Egészségligyi Szolgaltaté K6zpont;

- Egységes Gydgypedagogiai Szakszolgalat;

- Marcali Miivelddés és Szabadidé Kézpont Nonprofit Kft.

- Marcali Muzeum;

- Marcali és Térsége Kozszolgaltaté Nonprofit Kft;

- Marcali Varosi GAMESZ;

- Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatala;

- Szaplonczay Mané Varosi Kérhaz Marcali,

- NOA Kft;

- Marylla Kft;

- SPAR Magyarorszag Marcali iizlete;

- Penny Market marcali lizlete

- Aldi marcali Gizlete.

A fenti felsorolds mutatja, hogy Marcali véarosban tébb nagyfoglalkoztaténal, valamint
koz- €s dllamigazgatési szervnél nék toltenek be vezetd poziciot.

A n6k kozéletben val6 szereplésekor érdemes vizsgélni a civil néi szervezetek jelenlétét.
Ma Magyarorszagon a nonprofit szervezeteknek igen kis szizaléka olyan, amely a néi
szervezetnek vallja magat. Marcaliban 2012. szeptember 8-an alakult meg Marcali KIWANIS
N&i klub, amely humanitarius és karitativ egyesiilet. 2011-ben egy 13 f6b61 4l16 lelkes ndi csapat
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elhatérozta, hogy kapcsolodik az ismert nemzetkdzi szervezethez, és segiti a raszorulo
gyermekek életkoriilményeinek, lelki és fizikai egészégének jobba tételet.

Kifejezetten a n6k érdekképviseletét felvallald vagy gender témaval foglalkoz6 ndi
szervezetek azonban nem miikddnek a véarosban.

Mindemellett a varos szdmos és igen sokrétil civil szervezdéseiben taldlunk ndket.
Viszont a civil szervezetek csupan 20%-aban talalunk ndket a vezetdk kozott.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszamolisukra
iranyul6 kezdeményezések

A szegények kozott a n6k ardnya kozel azonos a férfiakéval. Az egysziilés csaladok
korében azonban taldlunk egy a szegénységtdl erdsen veszélyeztetett n6i csoportot, e haztartdsok
jovedelmi viszonyai — a nemek kozotti bérkiilonbségekbol adoddan is — rosszabbak. Marcaliban
a2011-es népszamlalas adatai szerint 624 egysziilés haztartas volt, ebbdl 545-ben anya €lt egyiitt
gyermekével. Ezen haztartasok helyzetének feltarasa, a raszorulok segitése sziikséges a jovoben.

Az 50 év feletti ndk betegségkockdzata nagyobb, egészségmegérzés érdekében végzett

"0

prevencios és szilirdprogramok inditasa indokolt.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

gyermekiiket egyediil neveld ndk | kozos foglalkoztatasi programok inditasa

munkaerdpiaci helyzetének erdsitése, munkaltatokkal,

csaladbarat munkahely, civil szervezetekkel rugalmas foglalkoztatési
rugalmas foglalkoztatis nem elterjedt a | programok megvalositisa érdekében, ezek
varosban egyeztetésére  munkaltatdoi  kerekasztal

| beszélgetések szervezése,
mentordlasa, csaladbardt munkahely dij

létrehozasa
az 50 év feletti n6k egészségiigyi allapota egészségiigyi szlirdvizsgalatok szervezése az
nem kielégito Egészségfejlesztési Irodaval egyiittmiikdve,

prevencios programok inditasa a
praxiskozOsségek bevonasaval

kozathaldzat nem csaladbarat (sziik, ut- és jarda felgjitas a varos teljes
toredezett jarda halozat), kisgyermekekkel teriiletén, az akadalymentesitésre tekintettel,
veszélyes a kozlekedés kerékparut halozat bovitése

jelent6s a gyermekiiket egyediil neveld nok bérlakas program inditasa

szama, e haztartasok lakhatasi kockazata

nagy
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

Az idés emberek helyzete t5bb tényez6 miatt is figyelmet érdemel, ezen életszakaszban
szamos olyan esemény torténik, amik jelentésen médositjak korabbi életiket. Ilyen esemény a
foglalkoztatottsagi statusz megsziinése, aktivitas- és jovedelemcsokkenés. A csaladi egyiittélés
szerkezetében is véltozds kovetkezhet be, példaul a hazastars vagy élettars halaldval. Az
¢lettartam kulonbségei miatt ltaliban az idés nék maradnak egyediil, akiknek jellemzéen
nyugdijuk is kevesebb, mint férjeiké volt. Az 6zvegyen maradtaknal a lelki terhek mellett anyagi
terhek is jelentkeznek, fel kell dolgozni a pszichikai hidnyt és egyben pétolni kell a kiesd nyugdij
vagy egyeb jovedelmet, tovabba olyan gyakorlati feladatokat is el kell 14tni, amelyeket kordbban
a hazastars, élettars végzett. Emellett egészségi allapotuk romlik, egyre inkabb visszahtizédnak
a mindennapi aktivitast illeten. Ezért fontos minden olyan 1épés, ami e térsadalmi csoport
helyzetét igyekszik javitani, akdr munkaerd-piaci, egészségligyi vagy szocidlis eszk6zok, akar
szabadidds programok segitségével.

Az utébbi évek tendencidja tovabbd, hogy a sziil8k melldl kiilfsldre vagy az orszag mas
telepiiléseire vandorolnak a csaldd fiatalabb generéci6i, igy a napi feladatok ellatdséban is
egyedill maradnak az id6sek. A magasabb napi gondozasi sziikségletet igénylék szamara az
intézményi elhelyezés kérdése és nehézsége keriil el6térbe.

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzéi (pl. szima, ardinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.

6.1. szamu tablzat - Oregedési index (3. téblaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 2192 1324 165,56%
2017 2271 1358 167,23%
2018 2343 1380 169,78%
2019 2429 1352 179,66%
2020 2549 1336 190,79%
2021 2621 1332 196,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablizat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban
¢€s egyéb jarandosagban részesiilék szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatisban, ellatisban,
jaradékban és jaradékban és "
z - r Osszes
Ev egyéb egyéb i
Lt o ng o OREE nyugdijas
jarandésagban | jidrandésigban
részesiilo férfiak | részesiilé ndék
szama (TS 063) | szama (TS 064)
2016 1399 2224 3623
2017 1360 2236 3596
2018 1360 2 256 3616
2019 1378 2251 3629
2020 1358 2287 3645
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szam tiblazat - Nyugdijszeri ellatisok

Ev

Eletk ; "
§ or(’m Eletkoron | Oregségi
alapulé ] L
— alapulé | nyugdijban
ellatasban i 3 i o
részesiilé ellatasban | részesiilo
i részesiilo férfiak
férfiak . , i
A nok szama SzZama
TS 068 TS 069
asoeyy | (T5068) | (IS069)

Oregségi
nyugdijban
részesiil6é
nék szama
(TS 070)

Ozvegyi
és sziiloi
nyugdij
ban
részesiil
i}
férfiak
szama
(TS 071)

Ozvegyi
és sziiloi
nyugdij
ban
részesiil
6 nok
Szama
(TS 072)

Id6skora
ak
jaradéka
ban
részesitet
tek havi
atlagos
szama
(f6)
(TS 134)
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2016 93 3 927 1 665 5 105 n.a.
2017 93 3 896 1692 7 102 7
2018 94 3 912 1729 6 96 8
2019 | 82 3 949 1773 9 83 6
2020 | 83 3 943 1821 6 75 5
2021 80 3 943 1 803 6 69 5

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban vagy életkoron alapul6 elldtasban részesiilok szama folyamatosan
emelkedik, ami egybevig a telepiilés alapvetéen dregedd lakossagszamaval.

A nyugdijasok jovedelmi helyzete kismértékben javult, megjegyzendd, hogy a
szegénységkockazat Magyarorszagon ma mar a gyermekek kérében a legmagasabb.
Ugyanakkor a nyugdijasok csoportja a legkevésbé sem homogén jovedelmi szempontbol,
kiilonosen kedvezdtlen anyagi viszonyok jellemzik az alacsony iskolai végzettségl,
kisvarosban (vagy faluban) lako, 6zvegy noket. Nemtdl fiiggetleniil magas szegénységi
kockézat jellemzi az 6zvegyeket, id6s nyugdijasokat és a rokkantnyugdijasokat. Az idések
egy része (foleg az egyediil €16k, idés vagy rokkantnyugdijasok) alacsony nyugdijjal
rendelkezik, ezaltal komoly megélhetési gondokkal kiiszkédnek, és tAmogatdsra szorulnak.

Hasonloan az orszagos tendencidhoz, Marcaliban is jellemzé a lakossag eloregedése. A 64
¢v felettick szdma az elmuilt évek soran folyamatosan nétt, ahogy ardnyuk is az allandé
nepességen beliil. 2017-ben a lakossag 19%-4t tette ki ez a csoport, ezzel ugyan a megyei értékkel
(19,4%) koézel megegyezd ardnnyal rendelkezett a varos. 2019-re ezen életkori csoport
népességen beliili ardnya 20,4%-ra (2343 6) emelkedett. 2022-re a 65 és iddsebb korosztaly
arénya a népességen belill 23,13%-ra emelkedett (2321 £&). A 80 évnél idésebbek szdma és
ardnya 2017-2019 ko6zdtt emelkedett 1 szdzalékkal (2019-ban 3,8% feletti volt), ez a korosztaly
a 64 ¢vnel id6sebb népesség 23,9%-4t tette ki 2019-ben, mig 2022-ben a 16,9%-a (44 f6) volt a
lakossagnak 80 év feletti.

Marcaliban az idéskorti lakossag dontd tébbsége 65 és 75 év kozotti. 2017-t61 a 80 évnél
id6sebb lakosok ardnya a 64 &vnél idésebb korosztalyban emelkedést mutat. Nemek szerinti
bontasban viszonylagos alland6sag tapasztalhat6, ahogy a 2017. évben a 64 évnél idésebbek
aranya 47%-a férfi, 53%-a n6 volt. A nemek kozotti megoszlas 2019-ben ugyanezen értéket
mutatta. Ez az eltéres a nemek kozétti sziiletéskor varhat6 atlagos élettartam kiilsnbségeivel
magyarazhato, vagyis azzal, hogy a n6k atlagosan hosszabb ideig élnek, mint a férfiak. A 65 éves
vagy id6sebb néi lakok a néi népességnek kézel egyotodét, az idds férfiak a férfi népesség
valamivel t6bb, mint egytizedét teszik ki. 2017-ban a ni népesség 22%-a volt 64 év feletti, mig
a ferfiak korében ugyanez az ardnyszam 15%. Megallapithat, hogy a néi lakossagon beliil
nagyobb ardnyi az id6sek jelenléte, mint a férfiak esetén.

A nyugdijban, nyugdijszert ellatdsban részesiilék vonatkozasiban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél szolé 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a
kotelezd tarsadalombiztositdsi nyugdfjrendszer sajat jogn és hozzatartozéi nyugellatasokat
biztosit. A sajat jogi nyugellatasok kérébe tartozik:

e az Oregségi nyugdij;
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A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozoi nyugellatas:
e az §zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziil61 nyugdij;

a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

6zvegyi jaradék.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) idoések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szamat Osszevetve az Oregségi
nyugdijban részesiilok szdmaval, az utébbiak joval kevesebben vannak, mint az egyéb ellatasra
jogosultak. 2016-ban a nyugdijban és egyéb jaradékban részesiildk szama 3.623 16 volt, addig az
Oregségi nyugellatasra jogosultak szama ennek a 71.5 %-a (2.592. {6) Ezek a szamok 2021-re
3.581 16, illetve 2.724 16 jelentettek.

A nyugdijasok jovedelmi helyzete romlik, esetlikben talan a legnagyobb a
szegénységkockazat Magyarorszagon a gyermekek utan. Ugyanakkor a nyugdijasok csoportja a
legkevésbé sem homogén, kiilondsen kedvezdtlen anyagi viszonyok jellemzik az alacsony
iskolai végzettségil, kisvarosban (vagy faluban) lakd, 6zvegy néket. Nemtol fliggetleniil magas
szegénységi kockazat jellemzi az 6zvegyeket, id6s nyugdijasokat €s a rokkantnyugdijasokat. A
megvaltozott munkaképességiicknek jaré rokkantségi, rehabiliticids ellatdsban Marcaliban
2016-ban 675 6 részesiilt, 2021-ben 35%-kal kevesebben (441 F6). A nemeket tekintve a nok
magasabban szamban jogosultak ezen juttatisra. Az idosek egy része (f6leg az egyediil €10k, idos
vagy rokkantnyugdijasok) alacsony nyugdijjal rendelkezik, ezaltal komoly megélhetési

gondokkal kiiszkddnek, ezen haztartasok felmérése és célzott tAmogatisa indokolt a jovében.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii eliatasok

Eletkoron Eletkoron Oregségi i ).~ Ozve"g\f’l. S | Ozvegyi és | 1dGskortiak
1 i .. Oregségi sziiloi = Az LA
alapulo alapulo nyugdijban e x sziilGi jaradékaban
N ZA % "y nyugdijban | nyugdijban o o ,
Ev ellatasban ellatasban részesiilo részesiilé nék | részesiils nyugdijban | részesitettek
részesiilé | részesils nék férfiak . ! részesiilé | havi atlagos
P , B . szama férfiak g . o
férfiak szama szama szama (15 070) P ndk szama | szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 93 3 927 1665 5 105 n.a.
2017 93 3 896 1692 7 102 7
2018 94 3 912 1729 6 96 8
2019 82 3 949 1773 9 83 6
2020 83 3 943 1821 6 75 5
2021 80 3 943 1803 6 69 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya 2016-t61 2019-ig csékkent, azonban még
igy is az allaskeresok egyotodét tették ki 2019-ig, majd 2020-t51 egyharmadat. E csoport aranya
az allaskeresdkon beliil 2020 6ta emelkedik, ahogy az allaskeresési ellatasban részesiildk szdma
is.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasinak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Id6sek foglalkoztatisat segitd programok nem voltak a telepiilésen. Az idds népesség
foglalkoztatottsagéarol nincsenek kiilén adataink.

Az id6sek vilagnapja alkalmabdl mér évek Gta szdémos rendezvénnyel kdszoni meg az
Onkorményzat az idés embereknek mindazt, amit a vérosért, a kozosségért tettek, tesznek. A
program célja a nyugdijasok életének mozgalmasabba tétele, illetve szines és tartalmas
programok biztositasa. A rendezvények jOl szolgaljék az idés emberek kozotti baratsagok
alakitasat és kapcsolattartast, valamint a generacion beliili szolidaritést.

A telepiilésen milkddik tobb szervezet, ami az adott szakma nyugdijasait fogja 6ssze és szervez
széamukra programokat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az id6sebb munkavallalokkal szemben gyakorta megfogalmazédik az a vélemény, hogy
dragébbak és kevésbé produktivak, mint fiatalabb kollégaik. Ebb6l kifolyélag az id6sek
alkalmazasa — példéaul véllalatokban — ritka. Ezzel megakadalyozzak, hogy az éltaluk szerzett
szakmai hozzaértés és élettapasztalat segitségével adott szervezet maximalis teljesitOképességet
érjen el. Sziikséges felismerni, hogy az id8sebb dolgozok specialis tapasztalatt és szakmai
hozzaértését nem célszerii kivonni a szervezetekbdl, hogy az idésebb munkavallalék felvételével
plusz tapasztalathoz és készséghez jutnak a cégek, valamint, hogy hosszi tdvon az id6sebb
munkavallalok képességeinek bovitése és egészségének megérzése koltséghatékony.

Hatranyos megkiilénboztetésrol a foglalkoztatés teriiletén nincsen tudomasunk, azonban
tény, hogy az 55 évnél id6sebb népesség munkaerd-piaci elhelyezkedése nehezebb.

Ennek egyik oka lehet a nyugdij korhatirok emelése, a mdsik oka pedig, hogy a
munkaltatok szivesebben alkalmazzik a fiatalabb generdciokat, tekintettel arra, hogy
megitélésiik szerint jobban terhelheték, mint az idésebb korosztaly. Sok esetben nem szédmit az
évek sordn szerzett munkatapasztalatuk, gyakorlatuk.

Celszerii lenne a foglalkoztatasbeli megkiilonboztetésrol tovabbi informaciokat gyiijteni,
tovdbba a munkaeré-piaci keresletnek megfelelé képzéseket szervezve névelni az iddsek
elhelyezkedési esélyeit.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A kozszolgaltatisokhoz valé hozzaférés Marcaliban az idés lakossag szamara is biztositott.
Helyi jarat nem miikddik a vérosban, igy a kiils véarosrészekbél a varoskdzpontba valé utazas
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gondot jelenthet az idésebbeknek, amennyiben személygépkocsi, kerékpar vagy egyéb jarmi
nem all rendelkezésiikre. Eleshetnek bizonyos szolgaltatasoktdl, kulturlis programok
latogatasatol vagy egyesileti tevékenységektl. A kerékparral kozleked6k részére
biztonsagosabb kozlekedést segitendd a varosban a 2013-as évtol béviilt a kerékpar uthalozat
hossza.

A gyétai telepiilésrész esetében tanyagondnoki szolgdlta milkodik, ami heti egy
alkalommal a bevasarlasban, gydgyszerek kivaltasdban nyujt segitséget példaul az idésebb,
kozlekedési eszkdzzel nem rendelkezOk szamara.

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valoé hozzaférése;

A szocidlis alapszolgaltatasok (étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa)
megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocialis alapon
raszoruldk és t6bbnyire koziiliik is az id6sek részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életvitelitk fenntartisdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy
mas okbol szdrmazd problémaik megoldasaban. Ha az életkoruk, egészségi llapotuk, valamint
szocidlis helyzetilk miatt raszoruld személyekr6l az alapszolgaltatisok keretében nem lehet
gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi
formaban kell gondozni. (Idések Gondozohéza).

Hérom szocidlis intézmény biztosit az idések szédmdara szocidlis és egészségligyi
szolgaltatast Marcaliban és 10 kilométeres korzetében. Marcaliban a Szocidlis és Egészségiigyi
Szolgdltaté Kozpont Idbsek Otthona és Gondozohdza 2013-ban 19 {6 részére nytijtott tartos, 3 6
részére atmeneti bentlakasos ellatist — az év soran Osszesen 34 o részére. 2017. 06. 30.-4n a 3
dtmeneti féréhely megsziint, tartos férdhellyé alakult, igy 2017. 07. 01.-t6]1 22-re emelkedett a
tartés féréhelyek szama. 2021-ben 27 {6 részére biztositott az intézmény ellatast.

Tartos bentlakéasos ellatdst a személyekre vonatkozé nyugdijkorhatart elérok, mig egy évre
sz6l6 atmeneti bentlakdsos ellatist azok vehetnek igénybe, akik 18. életéviket betdltotték,
betegek, dnmagukrdl betegségiik miatt vagy mas okbdl otthonukban idélegesen nem képesek
gondoskodni. Az intézményen beliili egészségiigyi ellatas részeként az intézmény orvosa heti 1-
szer 4 6raban tart rendelést, a szakorvoshoz szallitds, illetve kisérés biztositott, ahogy a
gyogyszeradagolas és az intézmény keretei kozott megoldhat6 gydgykezelés is.

1998-ban kezdte meg miikSdését a Megbékélés Szocidlis Otthon Alapitvany Anna
Szeretetotthona. Az otthonban jelenleg 18 ellatott él, akiknek szakszerli gondozast biztositanak,
rendszeres orvosi, éjjel-nappalos névérfeliigyelettel. Az otthonban lakrészét mindenki sajat
butoraival rendezheti be. Rendszeresen rendeznek kulturdlis és szabadidds programokat.

Marcali id6s lakoi a varostdl 10 km-re fekvé Gadanyban talalhatd Baptista Diakoniai
Kozpont Szeretetotthon az Elesettekért nevij idGsek otthondban is jelent6s szamban élnek. A
Szeretetotthon 1999 6ta miiksdik, jelenleg 60 f6 ellatasat végzik, az intézetben belgyogyasz,
pszichiater is dolgozik. Hazasparok, testvérparok és mozgaskorldtozottak igényeit szem el6tt
tartva szamukra 4 darab apartmanhazat épitetteck. Nemeskisfaludon épitett kiilon ellatasi hely
biztositott 51 idéskort, 38 fogyatékkal él6 személy szamaéra.
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6.3.1. szamu tabldzat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtiasban részesiilé idSskoriak szama
65 év feletti N'a Rpah Hazi Szociilis
< % ellatasban P =y L p
lakossag szama g Lo segitségnyujtasban étkeztetésbhen
. ) részesiloé F oo e, A L
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiilok szima
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 Fé fé fé
2016 2192 32 78 173
2017 2271 34 81 187
2018 2343 33 80 209
2019 2429 43 79 200
2020 2 549 43 96 199
2021 2621 57 102 248

Forrds: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatds hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban 618, 18.
életéviiket betoltstt, egészségi dllapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis tamogatasra
szoruld, 6nmaguk ellatasira részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatok apoldséra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik
kielégitésére.

Ez az arany az elmult évek sordn nem valtozott. 2021-ben a nyilvantartas alapjén az idések
nappali ellatasat 57 6 vette igénybe, azaz a 64 év feletti lakossag 2%-a. Az igénybevételi naplo
Osszesitett adatai alapjan 39,88 f6 ellatasat biztositottuk. Ev kozben 14 4j igénybevétel mellett 8
16 ellatasa sziint meg (haldleset, kolt6zés, nem tart igényt az ellatésra).

Azon igénybevevdk szamdra, akiknek a nappali ell4ts igénybevétele mellett szitksége van
a napi egyszeri meleg étkezés biztositasara, szocidlis étkeztetés keretein beliil nyGjtunk
lehetdséget helyben fogyasztissal. Ardnyuk az Osszes nappali ellatdsban részesitetthez
viszonyitva 37% (21 {6).

Marcaliban a SZESZK két telephelyen miikddtet nappali ellatést biztositd IdGsek Klubjt,
melyeknek férdhelye 20, illetve 30 f6s. Az intézmények 7:45-t61 délutan negyed otig fogadjdk
az igénylket, akiknek lehetdsége nyilik napi- és havi lapok olvaséséra, tornéra, televizié, DVD
nézésre, radiohallgatasra. Szabadidds programokat rendeznek, megemlékeznek a jeles napokrol,
tinnepekrdl (pl. néphagyomany szerinti jelentds napokrél, névnapokrél, sziiletésnapokrol).
Egészségligyi ellatis keretében lehetdséget biztositanak vérnyomds- és vércukormérésre,
segitséget adnak hivatalos iligyek intézésében.

A SZESZK biztosit tovabba napi egyszeri étkeztetést 65 év feletti nyugdijasok, tartés
beteg, mozgasaban korlatozott, onellatasdban akadalyozott személyek részére. Ezen kiviil hazi
segitségnyujtast, jelzorendszeres hazi segitségnyujtast és tdmogaté szolgélatot tesz lehetdvé.
Hazi segitségnyujtds keretein beliil segitséget adnak az idGsek széméra hazi munkak
elvégzesében, bevésirlisban, gydgyszerek feliratisaban, kivaltdsdban, személyes higiénia
megtartasaban, hazi orvos 4ltal el6irt dpolasi, gondozasi feladatokban. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtassal a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt
raszorulo, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatéra képes idéskortak vagy betegek részére
a felmertild krizishelyzetek elhdritisa céljabol nyijt szolgaltatast a Kozpont.
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Az idéskoriak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskoru
személyek részére nyujtott tiamogatas. Marcaliban az iddskordak jaradékaban részestilok szama
cs6kken 2017-ben mar 7 f6t érintett a telepiilésen, 2019-ben 6 6, 2021. évben pedig 5 6
részesiilt.

Az id6s koru, nyugdij korhatar bet6ltéséhez kozel allok munkaerdpiaci helyeztéhez
kapcsoldddan a jogalkotd bevezette a nyugdij eldtti dlldskeresési segélyt, amely ezen korosztaly
szdmara az elhelyezkedési nehézségek mellett a megélhetési problémék enyhitését célozza. Az
ellatas Osszege a mindenkori kotelezo legkisebb munkabér 40%-a.

b) kulturilis, kozmiivel6dési szolgiltatisokhoz valé hozzaférés;

Az iddsek kultirdhoz, mivel6déshez valé hozziférése széles korlien biztositott. A
Kulturalis Korzd mozi termében és a varos szabadtéri szinpadan szervezett moziel6adasok,
szinhazi el6adasok igen népszerlick. A Muzeumban szervezett kiallitasok megtekintése 2012 6ta
jelent6sen megnétt, ahogy a kézmiivelddési intézmények rendezvényein val6 részvétel is, ehhez
hozzajarult a Kulturalis Korzo megépiilése, az épiilet ugyanis modern, akadélymentesen €s jol
megkozelithetd, szinvonalas kdrmyezetet teremtett az allandé és iddszakos kidllitasok, eldadasok
megszervezéséhez. A kdnyvtar latogatoi k6zott szamos idés embert talalunk, az érdeklédéknek
gazdag és folyamatosan frissiild folydirat dllomédny is rendelkezésre all. Az idds korosztaly
életében kiemelt szerepet tolt be a vallasgyakorlés, a sportrendezvényeken vald részvétel szintén
emelkedett — ebben a varos civil szervezeteinek fontos szerep jutott.

Kulturélis és miivel6dési lehetdségeket teremtenek a varosban az iddseket, nyugdijasokat
(is) érintd civil szervezetek.

A Szivarvany Varosi Nyugdijas Egyesiilet 1989-ben alakult, jelenleg megkozelitdleg 30
taggal bir. Célja: az idés emberek magényossagbdl val6 kiragaddsa. Ezt biztositja szabadidds
programokkal (szinhazlatogatds, kirandulas), hetenkénti klubdélutanokkal. Az egyesiilet
igyekszik minél szélesebb korben tor6dni az idoseket érint6 aktuélis kérdésekrol, problémakrol,
igy gyliléseikre rendszerint felkérnek egy-egy szakembert adott téma kdriiljarasara.

A helyi idések kozossége a Honvéd Nyugalloméanyuak Klubja, mely prioritasként
fogalmazza meg a nyugdijas évek szebbé tételét, milivel6dési, szorakozasi, sportolasi alkalmakat
teremt, segiti a tagsadg tudomanyos, miivészeti ismereteinek szinten tartasat és fejlesztését, az
id6szerll tarsadalmi-politikai, gazdasagi kérdésekben vald eligazodasat, a felmeriilé szocidlis
problémak enyhitését.

Szintén fontos szervez0dés a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiiletének
Marcali Korzeti Csoportja, amely 1982-ben alakult, jelenleg tobb mint 300 f6s taglétszammal
mikodik. F6 tevékenységi kore a tajékoztatas, kozosség teremtés és érdekvédelem. Egész évben
tart rendezvényeket, tobbek kozo6tt évente horgaszversenyt szerveznek.

Az id6sek és nyugdijasok szamara az ,,Egerszegi” Alapitvéany is biztosit programokat. Az
alapitvany célja Marcali és kornyéke mozgaskorldtozottainak tarsadalmi esélyegyenldségének
eldsegitése. Kulturalis rendezvényeket tAmogatnak, segitik a mozgassériiltek miivelédését.

T6bb id6s lakos tagja a Marcali Bajtarsi Egyesiiletnek. Az egyesiilet tagjaibol szervezett
dalardat tart fenn, amely tOrekszik mind tGbbszér a nyilvanos fellépésre. Konyveket,
kiadvanyokat jelentet meg a honvédség és hazafisag targyaban.

Marcaliban az id6seket érintd egyesiiletek, alapitvanyok kapcsolatat évek ota szoros
egylittmiikodés jellemzi, amely k6zosen szervezett rendezvényeken, kulturalis vagy szabadidds
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programokban is megnyilvénul, tagjaik ismeretségi, barti viszonyban allnak egymadssal. A
terségi egyesiiletek 6sszefogasanak eredménye, hogy 10 szervezetet magaba foglalé Marcali és
Komyéke Kistérségi Nyugdijas Tarsulas létrejéhetett és a mai napig aktiv szervezet.

Az idések civil szervezeti részvétele viszont csokken, 70 éven aluliak belépése egyre
kevésbé jellemzo.

A jovben kialakithat6 egy haz koriili munkék elvégzését segitd rendszer, mivel az idések
szamara a mindennapi élet tevékenységei is komoly gondot jelenthetnek. Az iddsek a hazi
segitségnyujtast nem minden esetben veszik igénybe, az igényl6k szamara viszont egyes haz
koriili munkék elvégzésére ezen szolgaltatis nem elegendd. Az idéskorfiak szaméara jelent6s
segitséget jelent az is, hogy akiknek nincs olyan hozzétartozdjuk, aki a haza elétti kozteriilet
tisztantartasaban (flinyiras) segiteni tud, annak a GAMESZ- os kollégak a fiivet lenyirjak.

Az egyedill €16 idoseket veszélyeztetheti az elmaganyosodas, lelki allapotuk kihathat
egészségligyi helyzetiikre is, ezért kiemelten fontos a késGbbiekben e csoportra t6bb figyelmet
forditani. Az id6sebb és fiatalabb korosztalyok kézétt egyre lazabb a kapcsolat, cstkken kézottitk
a tarsadalmi érintkezések szdma, ez pedig az egymds iranti elfogadas, megértes ellen hat. Az
id6sek igénylik, hogy a helyi tirsadalom részesei legyenek, ehhez esélyt kell adni és lehetoséget
kell biztositani, hogy a fiatalabb és idésebb generacié kozelebb keriiljén egymashoz.

Az aldozattd valas az utébbi idokben gyakoribb az idés népesség korében, ez ellen még
hatékonyabb intézkedések sziikségesek.

¢)  iddsek informatikai jirtassiga;

Id6s emberekt6l, nyugdijas egyesiiletektd] szerzett informaciéink alapjan az id6sek kis
szazaléka képes a szamitogépet és az internetet hasznalni, holott kifejezett igény mutatkozik
korikben e téma irant. A Véarosi Konyvtarban informatikai képzést is tartottak olyan
személyeknek, akik korabban nem részesiiltek iskolai rendszerii képzésben az informatika terén.
A feltétel az volt még, hogy 35 év felettinek kellett lenni a jelentkezének. A programban t6bb 65
¢v feletti személy is részt vett, és nagyon szép eredménnyel teljesitettek. A globalizaci6 vilagdban
kiemelten fontos kommunikaciés és informéacios eszkdz az internet. A vilaghalo lehetdséget ad
az id6s embereknek, hogy tavolabb é16 csaladtagjaikkal, rokonaikkal, barataikkal mindennapi
kapcsolatot tartsanak fenn. Emellett t4jékoztatast nywjt kulturalis, szabadidds eseményekrol,
vagy akér intézmények nyitvatartdsar6l. Szamitégép segitségével hivatalos levelek megirasa
valik kénnyebbé. A szamitogép és internet elterjedtségét az iddsek korében a beszerzés és
fenntartds anyagi terhei azonban komoly problémét jelentenek, ezért is tSltenek/tdlthetnek be
fontos szerepet a véaros miivel6dési intézményei. A varosi konyvtirban térités ellenében vehetik
igénybe az idések is a szamitogép-, és internethasznalat lehetéségét.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A koz8sségi szolgilat keretében nyilik lehetdség a kézépiskolasok és az idések korosztaly
kozotti taldlkozasra a tevékenység segités céljabol.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen '

A telepiilési onkormanyzat szervezésében évente keriill megrendezésre az oktober 1-én
tinnepelt Idések Vilagnapja, amelyre igen szép szdmmal érkeznek telepiilésiink szépkorti,
megtelitve a Kulturalis Kézpont nagytermét. Ezen kiviil évrél évre megtartjak az egyesiiletek és
az idés otthonok a hagyomanyos iinnepségeket és alkalmakat, igy példaul a karacsonyt, farsangot
vagy ndnapot. Egyesiileti keretek kozott az idéseket érintd problémakban (blincselekmények,
egészség, stb.) felvilagositd eldadasok torténnek. Idéseink a telepiilésen sportnapot is tartanak,
melynek sordn sportversenyekben mérik Gssze teljesitménytiket.

A jovOben meg kell vizsgalni annak lehetdségét, hogy egy haz koriili munkdk elvégzését
segitd rendszert alakitsunk ki, mivel az idések szdmdra a mindennapi élet tevékenységei is
komoly gondot jelenthetnek. Az id6sek a hazi segitségnyujtist nem minden esetben veszik
igénybe, az igényl6k szdmadra viszont egyes haz koriili munkak elvégzésére ezen szolgaltatas
nem elegendd. Az idéskortak szdmara jelentds segitséget jelent az is, hogy akiknek nincs olyan
hozzatartozdjuk, aki a haza el6tti kozteriilet tisztintartisdban (flinyiras) segiteni tud, annak a
GAMESZ ezt megoldja.

Az egyediil él6 id6seket veszélyeztetheti az elmaganyosodas, lelki allapotuk kihathat
egészségligyi helyzetiikre is, ezért kiemelten fontos a késébbiekben e csoportra tobb figyelmet
forditani. Az id8sebb és fiatalabb korosztalyok kozott egyre lazabb a kapcsolat, csokken kdzottiik
a tarsadalmi érintkezések szama, ez pedig az egymads iranti elfogadas, megértés ellen hat. Az
idések igénylik, hogy a helyi tarsadalom részesei legyenek, ehhez esélyt kell adni €s lehetséget
kell biztositani, hogy a fiatalabb és id6sebb generaci6 kozelebb keriiljon egymashoz.

Az é&ldozattd valas az utobbi idokben gyakoribb az id8s népesség korében, ez ellen még
hatékonyabb intézkedések sziikségesek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilt’;iinkiin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kevés az idOsek tartos bentlakasos ellatasat id@sotthoni féréhelyek bovitése, ij idosotthon
szolgald férdhely épitése, hazi segitségnytjtas fér6helyeinek
bovitése
az Onellatas nehézségei szocidlis  étkeztetés, hazi segitségnyjtas,

jelzbrendszeres hazi segitségnyujtés fejlesztése,
az ellatotti 1étszam bovitéséhez sziikséges
beruhézasok megvaldsitasa

az eldregedd lakossag sziikségleteit figyelembe kozteriiletek, intézmények akadalymentesitése
vev0 infrastruktiira hidnyos

Oregedd lakossag elmaganyosodéasanak id6sek nappali ellatasanak fejlesztése, kozdsségi
megel6zése programok szervezése
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idéskortak segitése a kozteriiletek kozosségi szolgélat keretében az idések

tisztantartdsdban segitésének lehetGségei- a generaciok
Osszekapcesolasa
idések szamara problémat okoz a kéz6sségi tdmogatd szolgalat eszkdzparkjanak bovitése

rendezvényeken torténd részvétel

megélhetési problémak célzott szociélis segélyezés

7. A fogyatékkal ¢él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szdmu tablizat - Megviltozott munkaképességii személyek ellatisaiban részesiilok
szdima nemenként
Megviltozott munkaképességii | Megviltozott munkaképességii
Ev személyek ellitisaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiildk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 240 335 575
2017 218 325 543
2018 207 303 510
2019 193 273 466
2020 187 265 452
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsardl sz6ld 1998, évi
XXVLI. térvény kimondja, hogy fogyatékos személy: “az a személy, aki tartésan vagy veglegesen
olyan érzékszervi, kommunikdcids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis kdrosoddssal — illetve ezek
barmilyen halmozéddsdval — él, amely a kornyezeti, tdrsadalmi és egyéb jelentés akaddlyokkal
kélcsénhatdsban a hatékony és mdsokkal egyenld tarsadalmi részvételt korldtozza vagy gdtolja”.

A fogyatékossiggal €16 emberek a tarsadalom egyenlé méltosagi, egyenrangu tagjai, akik
amindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek 4ran, vagy egyaltalan
nem képesek élni, a tObbségi tdrsadalom tagjainak gondoskodaséra szorulnak. Emberi
méltosagukat mindig, minden koriilmények kozott tiszteletben kell tartani. Nem csak feladatunk,
hanem erkdlesi kotelezettségiink is felkarolasuk, és a tarsadalomba valé befogaddsuk elésegitése.

A fogyatékossdggal €l6k szdmos olyan hatrannyal, akadallyal keriilnek szembe, mely
egeszséges embertdrsaik szaméra konnyen 4thidalhaté. Nehézségekkel kell szembenézniiik pl
ugyeik intézésében, (hivatalok, nyilvanos helyek, kozépiiletek nem akadalymentesek), a
tomegkozlekedés hasznélatakor, illetve az utcai kzlekedésben. Az ép emberek részérél gyakran
tapasztalhaté a fogyatékkal €l6kkel szembeni el6itéletesség, a rajuk félemberként tekinté nézet.
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A mindennapi életben emiatt nehézségekbe Uitkéznek, Onbecsiilésiik gyengiil. Tarsas
interakcidjuk az épek csoportjaval gyenge.

A fogyatékos emberek tobbsége csaladja korében vagy sajat lakasasban, de egy résziik
bentlakasos intézményi keretek kdzott €l.

A fogyatékkal él6k és csaladjaik korében tovabbi felmérések végzése szilkséges, hogy
helyzetiikr6l, a mindennapi élet soran felmeriils problémakrol részletes informécidkat
szerezhessiink. A fogyatékkal él6k életében valtozast hozott az elmult id6szakban egészségiigyi
allapotuk feliilvizsgalata, ennek hatésait indokolt vizsgélni a jévoben. A fentiek érdekében a
célcsoport tagjaival, illetve Gket érintd civil szervezetekkel célszerli forumot kialakitani

a) fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasanak Iehetoségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A munkaerépiacon a fogyatékossaggal éloknek csak a toredéke tud elhelyezkedni,
mikézben jelentds résziik képes lenne nem sériilt embertarsaval egyenértéki munka elvégzésére.

A fogyatékkal €16k foglalkoztatdsaval kapcsolatos jogaik és munkaltatéi kotelezettségek a
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarél szoléo 1998. évi XXVL
térvény tartalmazza. A térvény kimondja, hogy

e afogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyéaban védett foglalkoztatisra
jogosult;

e a foglalkoztatast biztosité munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiilonGsen a munkaeszkdzok, berendezések
megfeleld atalakitasat (az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kézponti
koltségvetésbol tamogatas igényelhetd);

e ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithatd, ugy szdmara specialis munkahelyek miikddtetésével a munkahoz valé
jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés
normativ tdmogatasban részesiti.

A 3/2002. (II. 8.) SzCsM-EiM rendelet kiilon el6igja, hogy a megvaltozott
munkaképességii, a fogyatékos munkavallalok adottsigaira a munkahelyek kialakitdsanal
figyelemmel kell lenni. Fogyatékkal é16 munkavallalokat foglalkoztatni kivané munkahelyeken
az ajtokat, az atjardkat, a szintbeli kiilonbségeket 4thidalé épitményeket, a lépcsdket, a
zuhanyozokat, a mosdokat és a munkahellyel sszefiiggd berendezéseket a testi adottsagaiknak
megfelel6en, illetve megvaltozott munkaképességiikre figyelemmel kell kialakitani vagy
sziikség esetén atalakitani. A megvaltozott munkaképességii, fogyatékos munkavallalok részére
munkahelyiikén biztositani kell az egészséges és biztonsadgos munkavégzésiikhdz sziikséges,
altaluk felismerhet6 jelzéseket.

A virosban és komyékén a fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasat segitd, vagy Oket
foglalkoztat6 szervezet a Kéthelyi Integralt Szocialis Otthona, Marcali szomszédos telepiilésén,
Kéthelyen. Az intézmény fejleszté — felkészité foglalkoztatas keretén beliil lehetoséget ad az
ellatott személyek szdmara munkafolyamatok betanuldsira, 6ndllé munkavégzé képesség
kialakitasara, helyreéllitasara, fejlesztésére. A munka-rehabilitaciés foglalkoztatas célja az
ellatott személy munkakészségének, testi és szellemi képességeinek munkavégzéssel torténd
megorzése, fejlesztése, valamint fejleszto-felkészitd foglalkoztatisra valo felkészités. Azok
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szAmara, akik szocidlis foglalkoztatasban torténd munkavégzésre nem alkalmasak, lehet6ség van
munkaterdpids vagy készségfejlesztd foglalkozdsra. A munkaterdpia els6dleges célja a
munkaképesség fejlesztése annak érdekében, hogy az ellatott alkalmassa véljon a szocialis
foglalkoztatisban valé részvételre. Jelenleg az intézményben egy marcali személy gondozasat
latjak el.

A Magyar Maltai Szeretetszolgélat Egyesiilet Marcali Csoportja (lasd e fejezet c. pontjaban)
tervezi a fogyatékossaggal €16k foglalkoztatasanak biztositasat.

7.1.2. szamu tiblazat - Nappali ellitdsban
részesiilé
fogyatékkal él6k szima
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 40
2017 40
2018 40
2019 40
2020 40
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A vérosban t6bb nagyvillalat is foglalkoztat megvéltozott munkaképességli személyeket,
igy példaul a ZIEHL-ABEGG Kft., Industrie- Elektrik Kft., Tesco. A foglalkoztatott személyek
szamarol pontos adattal nem rendelkeziink.

b) munkavillalast segité lehetéségek;

Akadélymentesitett munkahelyek, a varos munkaéltat6inal a megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkoztatsa.

¢) hatranyos megkiilonbéoztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékossaggal €16k alkalmazasa elé sokszor gatat emel a munkahelyek és oktatdsi
intézmények akaddlymentesitésének hidnya. Az alacsony iskolazottsag tovédbb neheziti
érvényesiilésiiket a munkaer§-piacon, mivel tSbbségiik csak az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik. Az 6nallo életre és a tisztességes jovedelemre vald esélyiiket pedig sok esetben
akadalyozza a munkaltatok részérdl tapasztalhat6 diszkriminacio.

Telepiilési szinten nem 4llnak informécick rendelkezésiinkre a fogyatékkal élok
foglalkoztatasbeli hatranyos megkiilonboztetésérol.

d) 06nallo életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A csaladjukkal vagy sajét otthonukban él8 fogyatékosok nappali ellatasat (feltigyelet,
foglalkoztatas, szabadid6s tevékenység) és ezzel csaladjuk tehermentesitését szolgaljak egyes
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intézmények. Mivel az intézmények csak kozponti telepiiléseken talalhaték meg, igy az onnét
tavolabb €16 rdszorulok és csaladtagjaik nem, vagy csak nehezen érhetik el a szolgaltatasokat.

Marcaliban a SZESZK Tamogaté Szolgalata biztositja a fogyatékos személyek
lakékdrnyezetben torténéd ellatasat, a lakason kiviili kdzszolgaltatasok elérésének segitéset,
A timogaté szolgilat elstdleges célcsoportja: siketek és nagyothallok, vakok és gyengén 14tdk,
autistak, mozgasszervi fogyatékosok, értelmileg akadalyozottak, halmozottan fogyatékosok. A
Szolgalat segitséget nytjt a mindennapi sziikségletek (fizikai, mentalis, szocialis) kielégitésében
(példaul mozgasban, intézményekbe vald eljutasban, bevasarlasban, ligyintézésben), specialis
személyi szallitas, szallité szolgdlat mikodtetésével; gydgyszerek, gydgyaszati segédeszkdzok
beszerzésében; gyogyszerezésben, terapia megtartisban; szakrendelésekre, egészségligyi-,
oktatasi intézménybe torténd szallitasban is. Biztositjak jelnyelvi tolmécsszolgalat elérhetdségét,
segitséget nyujtanak a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitdsahoz, csaladi
kapcsolatainak er6sitéséhez specialis, onsegit csoportokban valé részvételitkhéz. Ezeken kiviil
a koz6sségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban valé egyenrangu részvételhez sziikséges
feltételek Dbiztositasat, a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segitd
szolgaltatasok elérhetoségének, igénybevételének eldsegitését.

2019-ben 9 4j igénybevevd felvételére keriilt sor, mellyel az el6z6 évben ellatott személyek
szama 53 fé-re boviilt. Az évkozi megsziintetések szama 9 f6, melyeknek oka az elhalélozas
mellett, hogy nem tartottak igényt a szolgaltatisra. A szolgaltatast igénybevevok dontd tobbsége
(71,7%) marcali lakos. 2019-ben a tdmogat6 szolgéltatast igénybevevok 26,4%-a 18 év alatti,
64,2% -a n6k. A 70 éven feliiliek aranya 43,4%, ezen beliil is a 80 év felettieké (18,8%). A
nyilvintartasba vettek koziil 34 f6 tudta szocidlis raszorultsagat igazolni. Az igénybevevok
korében a szocialisan raszorultak és a nem raszorultak ardnya a 2019-es évben megfordult. A
szocidlisan nem raszorultak jelentds része idéskoru, egyediilalld személy, akiknek csaladi
tdmasza sincs.

A szolgaltatisok feladategységeinek csokkenése azzal magyarazhat6, hogy mig az allam
3000-3400 feladategységet finansziroz, addig a kiilonbséget (a feladategységek felét) az
Onkormanyzatnak magénak kell biztositania.

- A SZESZK az Id6sek Otthona és Gondozohazaban atmeneti jelleggel, hatarozott idore 18.
életéviiket bet6ltott, Snmagukrdl betegségiik miatt vagy mas okbol gondoskodni iddlegesen nem
tudo személyeket is ellat.

Marcaliban a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Marcali Csoportja 1991
szeptembere 6ta miikddik.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat 2008-ban nappali ellatast nyujté intézményt alapitott
Marcaliban Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Gondviselés Haza néven. Az integralt
intézmény 2008. januar 1-t6] nyujt segitséget az arra raszoruloknak. Jelenleg két személyes
gondoskodast ny(jté szocialis alapszolgaltatdst, nappali ellatist és tamogaté szolgaltatast
biztosit. Intézményiikhoz a Marcali jaras, Lengyeltoti jaras, valamint Fonyod, Balatonlelle,
Balatonboglar és Nagybajom telepiiléseken él6k fordulhatnak segitségért.

Intézmény célcsoportja a fogyatékkal €16 személyek. A tdmogatéd szolgalat keretén beliil
feladat, hogy hozzasegitsék gondozottjainkat egy teljesebb ¢lethez. A személyi segitéssel
hozzajarulnak a higiénés, életviteli, életfenntartasi sziikségleteik kielégitéséhez, a tarsadalmi
életben vald teljes jogu részvételhez, az 6nallé munkavégzéshez, tanulméanyok folytatdsahoz,
szocialis és egészségiigyi szolgaltatidsok igénybevételéhez. Az intézmény gépjarmiivel torténd
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specidlis személyi szallitds célja a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi, szocidlis,
kulturélis és egyéb szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés segitése.

Nappali ellatas keretén beliil 40 6 fogyatékkal €16 személy szdmara biztositanak az
intézményben nappali tartézkodast. Ennek soran cél a szolgaltatast igénybevevék fizikai,
szellemi, mentalis allapotukbol szdrmazé tdrsadalmi hatranyuk csokkentése, életmindségiik
javulasa. Fontos szempont a csalddok tehermentesitése, a munkéhoz valé hozzajutas feltételének
megteremtese, a csaladi kotelékek é4poldsa, megtartdsa, befogadé komyezetet biztositdsa.
Mindezek hozzajarulnak a fogyatékossaggal szembeni elbitéletek lekiizdéséhez.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Fejleszté Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola Marcali
Székhelye

A fejlesztd iskola 2010. szeptember 01-én nyitotta meg kapuit, még annak integrélt
egységeként Marcaliban, Siéfokon és Pécsen. A 2016/2017-es tanévtdl imméaron &nallé
kdznevelési intézményként, fejlesztd nevelés-oktatdst végzd iskolaként latja el a stlyosan,
halmozottan sériilt, valamint autizmus spektrum zavarral kiizd gyermekeket, tovabbra is nagyon
szoros kapcsolatot tartva a nappali ellatast nyujtd, a tdmogaté szolgéltatast nyuwjto
intézményegységekkel, valamint a varosi tdmogat6 szolgalattal. A 2018/19-es tanévet a marcali
iskola az atalakitott boronkai véarosrészben talalhaté 6voda épiiletében kezdte meg. Ebben az
évben az iskola székhely¢t is attettiik Marcaliba. Az engedélyezett tanuléi 1étszam: 24 16,

Az Intézményben minden tanulé kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmédot igényld,
sajatos nevelési igényli 6-23 éves koru, ezért pedagdgiai tevékenységiink teljes mértékben erre a
csoportra iranyul. Fejleszté nevelés-oktatast végzé iskolankban szegregéltan nevelnek sajatos
nevelési igényfi, stilyosan halmozottan fogyatékos, valamint autizmus spektrum zavarral kiizdé
tanulokat. Az Intézményre a nyitottsag jellemzd, olyan szemléletet képvisel, amely 4llandé
megujuldsra képes a gyermekek fejlodése érdekében és tijabb szakmai kihivasokhoz keres
forrasokat €s pedagogiai innovativ megoldasokat. Fontosnak tartjék a sériilt gyermeket neveld
csaladok bevondsat fejleszté munkénkba, mert azt valljak, hogy csak kozosen érhetd el
eredmény. K6z0s értékeik: csapatmunka, sokoldalisdg, rugalmassdg, humor, bizalomra épités,
keépességfejleszté fokusz, értékkozvetitd szerep, partneri viszony, pozitiv, baratsagos légkor,
motivaltsig, otthonossag, bejosolhatésag, egymas kdlesdnds tisztelete.

Az Intézmény célja, hogy vonzodak legyen a gyermekek, pedagégusok és sziildk szamara.
Cél a pedagégiai tevékenységhez programot és segédletet nyujtani, mely torekszik képessé tenni
a sulyosan ¢és halmozottan fogyatékos tanuldkat szikebb &s tagabb kornyezetik
megtapasztaltatdsdra, egyre boviilé megismerésére, sajat életik mindennapi élményeinek
megélésére és az ezekben valé egyre tevékenyebb részvételre, tovdbba egyszerii tarsas
kapcsolatok, a kommunikacié kialakitdsara és fenntartdsira, aminek eredményeképpen jobb
mindségli €letet élhetnek, az egyéni fejlesztési tervek alapjén a sériilt funkcidk fejlesztése az
egyéni lehetdségeik figyelembevételével

Jovokép: A magas gyermeklétszam indokolta a székhelyintézmény épiiletének bovitését,
mely a kdzeljov6ben korszer(i, akadalymentesitett kdrmyezetben biztositja a tanuléink specialis,
ellatasi igényeinek megfeleld, magas szinvonalt nevel6-oktaté tevékenységet. Ebben az 4j
cpiiletben helyet kap majd egy sajatos nevelési igényli gyermekek ellatésat végzd ovodai
csoportszoba 6 £ szdmara, valamint harom iskolai csoportszoba, specialis igényeknek megfelels
fejlesztdszobak, tornaszoba, fedett terasz. Az épitkezés megkezdBdott, &s a terveknek megfeleld
titemben halad, a kovetkezd évben mar vérhaté az 0j 1étesitményt birtokba vétele. A beruhazas a
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Magyar Maltai Szeretetszolgalat Iskola Alapitvanyanak sajat beruhazésa, sajat forrasbol teremti
eld a koltségeket

Olyan oktatasi intézménnyé szeretnének véalni, mely megoldast kindl arra, hogy az
integraltan nem nevelhet6, sajatos nevelési igénytli gyermekek folyamatos nevelés-oktatasban
részeslilhessenek iskoldnkban az elsd diagndzis megallapitasatol, illetve 3 éves kortdl
tankotelezettségiik végéig (23 ev).

Marcali Vakok és Gyengénlatok Kistérségi csoportja

A csoport arra hivatott, hogy a térség latassériiltjeit koz96sségként 6sszefogja, korszeril
eszkozokkel, emberkdzpontd, komplex szemlélettel eldsegitse oOnallosagukat, tarsadalmi
integracidjukat. Cél tovabba, hogy a tagoknak — igényiik és raszorultsdguknak megfeleléen —
anyagi és természetbeni szolgaltatiasokat nyfijtsanak a mindennapi életiikkhdz, munkéjukhoz,
rehabilitacidjukhoz és szabadidds tevékenységiikhoz. Ehhez nem csak materidlis javakban
kifejezhet6 szolgaltatisokat biztositanak, hanem emberi kapcsolatokat és sorstarsi kozosségeket
is. Kézmiives foglalkozasokat, biblioterapids foglalkozasokat, kihelyezett tigyfélfogadast,
segédeszkéz bemutatokat, utazé gyogypedagdgus igénybevételét, kulturdlis és szabadidds
rendezvényeket szerveznek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékos személyek és csaladok anyagi gondjainak enyhitésére kiilonb6z6 tdmogatasi
formak léteznek. Ezek az 1993. évi III. térvényben (Szt.), valamint az 1998. évi XXVI
torvényben szabalyozottak. Szamukra alanyi jogon jar példéul a kdzgyogyellatas, illetve
jogosultak fogyatékossadg tamogatasra is. A fogyatékos gyermeket 4dpolé felndttnek —
amennyiben kéri- meg kell éllapitani 4polasi dijat (Szt.), és jogosult lehet magasabb Osszegii
csaladi pétlékra is. Ha a sziil ugy dont, az dpolasi dij helyett Gyes-en maradhat a gyermek 10
éves koraig, ami meghosszabbithat6 a gyermek 14. életévéig.

A fogyatékkal €16 személyek mobilitasat gépjarmiiszerzési tdmogatassal, és parkolasi
igazolvanyhoz val6 hozzajutdssal, tAmogatd szolgalat, szallitd szolgélatdnak miikodtetésével
segiti az allam és a teleptilési Snkormanyzat.

Az igényelhet6 tamogatasok nem mindegyike jar egyiitt, és nem fedezik a kiesd jévedelem
és az élethelyzetbol fakado specidlis kiadasok Osszegeét.

A fogyatékossdgi tamogatasban, vakok személyi jaradékdba részesiilé fogyatékos
személyek szamardl pontos adattal nem rendelkeziink, az ket ellaté intézmények, valamint civil
szervezetek segitségével célszer(l lenne felmérni az erre vonatkoz6 informaciokat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

A fogyatékkal él6 személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdmyezetre.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikddése;

Az egészségiigyi alapellatasi, szakellatdsi intézmények részben vagy teljesen
akadalymentesen megkdzelithetok.
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b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kézépiiletek akadélymentesitettsége;

Komplex akadalymentesités (fizikai mellett infokommunikacios akadalymentesités —
Braille feliratok, piktogrammok, info térkép, tajékoztaté tablak, vezetOsavok, kontraszos festés,
mobil- és fix indukciés hurok, honlap akadilymentesités) valésult meg a kovetkezd
intézményekben: Jarasbirésdg, Somogy Varmegyei Korményhivatal Marcali Jarasi Hivatala.

Részleges akadalymentesités (projektardnyos akadilymentesités) taldlhaté az alabbi
intézményekben: K6zos (jnkonnényzati Hivatal, Béke utcai orvosi rendeld, Tavasz utcai orvosi
rendeld, Széchenyi utcai orvosi rendeld, Szigetvari utcai orvosi rendeld, Boles6de, Tiindérliget
0voda, Mesepark 6voda, Bobita 6voda, Kulturalis Korzé, Varosi Koényvtar, Miivel6dési Haz,
Civilek Héza, Marcali Kozponti Konyha, Berzsenyi Déniel Gimnazium, Szocialis és
Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont, Gondviselés Haza, Kiss L4szl6 sportcsarnok, fekvé és
jarobeteg elldtds, egészségiigyi alapellité intézmények Mikszath Utcai Altalanos Iskola
(rampéval megkozelithet, foldszinten mozgaskorlatozott mosdé), Noszlopy Gaspér Altaldnos
Iskola (korl4tlifttel megkozelithetd, foldszinten mozgéaskorlatozott mosdo).

A projektek aranyos akaddlymentesitése annyit jelent, hogy van akadalymentes parkold, a
parkol6tol az épiilet egy bejérata akadalymentesen megkozelithetd, a bejarat akaddlymentesen
hasznélhaté, az épiiletben egy minden hétranyos (fogyatékkal €l6) csoport szamara
akadalymentesen hasznalhaté vizesblokk talalhaté, informéciés — ttbai gazito tablak és feliratok
jelzik.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozziférés lehetéségei, fizikai, informdiciés és
kommunikiciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

Teljesen akadalymentesitett a TESCO, a Marcali Varosi Fiird (mobil medencelift is
rendelkezésre all).

Részleges akaddlymentesités tortént a SPAR, Lidl izlet, Aldi iizlet, illetve a véarosi
éttermek esetében (Mester Etterem, Mézes Macko). Problémat jelent a mozgaskorlatozottak
részére a SPAR, Penny Market iizletek esetében, hogy a bejutds automata ajtokon keresztiil
torténik, de a bevasarlo térbe valo bejutast a forgoszerkezetes kordonok akaddlyozzak.

A Napsugir Gyogyszertdr, a Posta é az OTP Bank Marcali Fidkja fizikailag
akadalymentesitett, azonban a mozgéskorlatozottak bejutdsat az ajtok akadalyozzdk, nem
onmiikodéek. A K&H Bank fiokja mozgaskorlatozottak részére kdnnyen megkdzelithetd,
bejutdst automata ajtd biztositja. Az M7 Takarékszovetkezetnél az ajté 6nmiikods, azonban a
fizikai bejutas akadalyba iitkézik. A Harsfa Patika azonban nem akadalymentesitett.

Sajnos a szalldshelyek egyike sem akadilymentesitett. Mindegyik esetben a
mozgaskorlatozottak bejutdsa korlatozott, vagy egyaltalin nem lehetséges 6nerdbél.

A kulturélis intézmények koziil a Kulturalis Korzé teljesen, a Vérosi Koényvtar és a
Miivel6dési Haz részlegesen, mig a Bernath Aurél Galéria részben akadalymentesitett. A Civilek
Haza a 2015. évben akaddlymentes bejaratot kapott.

A Kiss Laszl6 Vérosi Sportcsarnok szintén nem tartozik az akadélymentesitett
intézmények k6zé.

A gyengeén l4tok részére hangos konyvek és olvasé berendezések keriiltek beszerzésre a
Varosi Kényvtarban. A gyengén 14tok szaméra az dnkorményzat és egyéb hivatalok honlapjainak
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akadalymentesitése is fontos az esélyegyenléség jegyében. A varos honlapjanak fejleszi€se mar
folyamatban van.

Az aldbbi tablazat rovataiban az adott igen valaszok azokat az esetcket is tartalmazzak,
amikor adott 4gazatban csak részben megoldott (egyes intézményekben) az akadalymentesités
(pl. egészségiigyi intézmények, igazsdgszolgaltatasi intézmények).
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettségérol kevés informdécié all rendelkezésre. Négy
nagyvallalat akadalymentesitettségét mutatja a fenti tablazat, azonban a fogyatékossaggal €16k
szempontjabol e fontos tényezot a jGvOben célszerti minél szélesebb korlien megvizsgalni.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A Szigetvari és Széchenyi utcai csomépontban kialakitasra keriilt a gyengén 14toknak egy
tavirdnyitoval mik6dé hangjelzb berendezés. A gyengén 14t6 a keresztez6désnél megnyomja a
jelzén 1évé gombot, és a gyalogatkel6nél egy hangjelzés segiti az atkelésben. Ezeket a
kapcsolokat téritésmentesen kaptdk meg az érintettek a Somogy Megyei Vakok és Gyengén
Latok Marcali Korzeti Csoportjanak tamogatasaval. [gy a hangjelzé nem miiksdik folyamatosan,
csak ha olyan ember érkezik, akinél ilyen kapcsol6 van.

Ugyancsak kialakitasra kertilt egy ilyen berendezés a Rékéczi és Kossuth Lajos utceai,
valamint a Rdkdczi és Szabadsidg utcai csomépontban. A Rakéczi és Szabadsag utcai
csomépontban még burkolati jelek is segitik a gyengén latokat (ez a legmodernebb gyalogos
atkeléhely Marcaliban).

A viros kozteriileteit érintd fejlesztések, felujitdsok soran kiemelt figyelmet forditunk az
akadalymentességre. Az akadalymentes kézlekedéshez a gyalogos forgalmi sévtdl szélesebb
feliiletet kell biztositani a varos szamos utcajaban, mivel a meglévo szélesség nem mindig teremt
lehetdséget, de a felujitasok soran torekedni kell arra, hogy az utca egyik oldalén elérje a
megfeleld szabvany szélességet.

A vakok és gyengénlatok kozlekedésének elfsegitésére a jardan az burkolatot tigy kell
kialakitani, hogy jards kdzben vagy botjukkal érzékelve megallapithassék, hogy gyalogos
atkel6hely kézelében vannak.

A parkolékban a kozlekedésben akadélyozott fogyatékos személyek szaméra megfeleld
szam és alapteriileti parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni.

) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgiltatasok
(pl. speciilis kozlekedési megoldisok, fogyatékossiggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

Marcaliban a Szocialis és Egészségligyi Szolgalat biztosit tAmogatd szolgalatot, a Magyar
Maltai Szeretetszolgdlat tartja fenn a Fogyatékkal El6k Nappali Intézményét, ami fejleszto
tevékenységek mellett kiemelt figyelmet fordit a szabadidés foglalkozésokra. Ezen intézmények
segitik a fogyatékkal él6ket mindennapjaik soran, tAmogatjak oket a szolgaltatasok elérésben. Az
intézmények szolgaltatdsainak ismertetése a kordbbiakban mér részletezésre keriilt (14sd 7.1 c.
pont).

2) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok).

Pozitiv diszkrimindciordl nem all rendelkezésre informacio.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nem all rendelkezésre adat.



7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyul6 kezdeményezések

Nem all rendelkezésre adat.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
kdzépiiletek, kdzszolgaltatast nyijto épiiletek ut- és jarda felujitas a véros teljes teriiletén,
akadalymentesitésének igénye ingatlan- és kozteriilet fejlesztés esetén projekt

aranyos akadalymentesités

teleptilés honlapjan akadalymentesitésének palyazati lehetség felkutatasa

igénye

fogyatékos személyek kodzlekedésének tdmogatd szolgélat kapacitasanak bovitése
elosegitése

fogyatékkal é16k és épek kapesolata gyenge érzékenyitd programok szervezése

hidnyz6 infrastrukturélis feltételek az értelmi | értelmi fogyatékos és halmozottan sériilt
fogyatékos és halmozottan sériilt gyermekek, | gyermekek/tanuldk szaméra dvoda és iskolaépiilet
tanuldk nappali elldtasa soran kialakitasa, felajitisa, bbvitése

bentlakdsos fér6hely hidnya az értelmi és | bentlakasos férohelyek 1étrehozasa értelmi
halmozottan sériilt gyermekek, felnéttek esetén fogyatékos ¢és halmozottan sériilt gyermekek és
felnéttek szamara

elditéletesség a fogyatékkal é16kkel szemben érzékenyitd programok szervezése

fogyatékkal €16k alacsony foglalkoztatottséga kézds  foglalkoztatasi programok  indit4sa
munkaltatokkal, civil szervezetekkel a
fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasi helyzetének
javitasa érdekében

Tébb célesoportot érintd, telepiilésszintii megillapitisok
beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek
gyermekek nyari sziinidei napkozbeni ellatasa nyari sziinidei napk6zbeni tdborok szervezése
Rekreacios teriiletek (parkok, sétanyok) Zoldteriileti fejlesztések a varoskdzpontban és a
fejlesztenddk Gombai varosrészben
kozlekedési feltételek javitasa, kerékparat kerékparat halézat bdvitése, ut- és jarda feldjitas a
halézat bévitése, utak- és jardak feltjitasa varos teljes teriiletén
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a varos gyogyviz készlete nem elérhetd a
hatrinyos helyzetii csoportok szamara

Varosi Gyoégyfiirdé egészségiigyi

szolgaltatisainak bovitése

ndk, mélyszegénységben él6k, megvaltozott
munkaképességiiek foglalkoztatasanak problémai

kozos foglalkoztatdsi programok inditasa
munkaltatokkal, civil szervezetekkel rugalmas
foglalkoztatasi programok megvalositésa
érdekében

8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit

szereplok tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgaltato és

érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi
megallapodasok szama);
Célcsoport érdekében
Esélyegyenloségi létrejott szervezet
célcsoport megnevezése megnevezése
Mélyszegénységben ¢é10k, | Karitasz Marcali Csoportja
romak
Gyerekek Csaladokért Kozalapitvany
Marcali Kiwanis N6i Klub és
Marcali Young Professional N6i
Klub
Noék
Id8sek Szivarvany Nyugdijas
Egyesiilet
Marcali Bajtarsi Egyestilet
Honvéd Nyugallomanyuiak
Klubja
Megbékélés Szocidlis Otthon
Alapitvany
Fogyatékosok Mozgaskorlatozottak Somogy
Megyei Egyesiiletének Marcali
Korzeti Csoportja
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Magyar Maltai szeretetszolgélat
Marcali Csoportja

Eziistkapocs K6zhaszni
Alapitvany

Somogy Megyei Vakok és
Gyengén Latdk Marcali Korzeti
Csoportja

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az egyes szektorok célcsoportok érdekében valo egyiittmiikddése eseti jellegii. A
szorosabb egyittmiikodés megteremtéséhez a felek igény szerint végezhetnek k6zos munkat,
ennek érdekében kozos, allandé forumot alakithatnak ki.

¢) onkorminyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség,
tirsadalmi felzdrkozast segitd kozos programok bemutatdsa;

A Marcali Kistérség Tobbeéli Térsuldsdban résztvevd nkorményzatok a mar korabban
emlitett - Tarsuldsi Megéllapodasban is régzitett — feladatellatast folytatnak. Az esélyegyenlbség
megvalositasa, elésegitése a tarsult onkormanyzatoknak is kiemelt célja, igy a jovében e téren
valo egylittm{ikodés nem jelent problémat.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A 2019. évi valasztast kovetden nemzetiségi Snkormanyzat nem alakult a telepiilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A 8. a) pontban leirt civil szervezetek alapszabalyukban, méikédési szabalyzatuknak megfeleléen
jarnak el a célcsoportok ellatasban

J) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitisaban.

A varosban miikddé véllalkozasok a civil szervezetek altal szervezett (jotékonysagi)
programok anyagi timogatéasan keresztiil veszik ki résziiket az esélyegyenléségi feladatok
ellatasabal.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak
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a beazonositisaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatdsat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapesin érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partmerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhizak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

Az esélyegyenlGségi program eldkészitésének folyamatdban nagy hangsily helyezddott a
minél szélesebb korli adatgy(ijtés megszervezésére. Az adatgytijtésbe bekapcsolddtak a Marcali
Ko6z6s Onkorményzati Hivatal irod4i, a Somogy Varmegyei Korményhivatal Marcali Jarasi
Hivatala osztalyai, a szocialis szolgaltatasokat nydjt6 intézmények, kdznevelési intézmények, az
egészségiigyi ellatdsban résztvevok, a kdzmiivelddést szervezd intézmény, valamint a civil
szervezetek vezetoi.

Az elokészitésben egyiittmilik6dé partnerek bevonasanak modszere az online, illetve
telefonos kapcsolattartasra épiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralédott.

b) aza) pont szerinti szervezetek és a lakossiag végrehajtissal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatisa, valamint annak
rogzitése, hogy miikédtet-e HEP Forumot.

Az a) pont szerinti szervezetek részére az esélyegyenldségi program tervezete megkiildésre
keriilt, irdsban megtehették észrevételeiket. Az esélyegyenldségi program tervezete tarsadalmi
vitara bocsatdsa a hirdet6 tablan vald kifiiggesztéssel, illetve a honlapon valé megjelenéssel
biztositott volt.

Az telepiilési 6nkormanyzat az Esélyegyenl6ségi Programban felmeriilt problémak
megoldasa érdekében szorosabban egylittmiikodik az Onkormanyzati intézményekkel, a
varosban milkodé egyhazi és civil szervezetekkel. A szorosabb egyiittmiikodés érdekében a
szervezetek vezetdivel évente legaldbb egy alkalommal, sziikség esetén t6bb alkalommal
tajékoztatjadk egymast, igy atfogé képet kapnak a telepiilésen felmeriilt esélyegyenléségi
problémakrol és konkrét megoldasi javaslatokkal szolgédlhatnak azok megsziintetésére. A
Marcali Véaros Onkormanyzatanak Esélyegyenléségi Programja a Marcali K6z6s Onkormanyzati
Hivatalban iigyfélfogaddsi id6ben barmikor a lakosok rendelkezésére 4&ll, valamint az
onkormanyzat honlapjan kozzétételre keril, igy a varos teljes lakossaganak hozzaférése
biztositotta valik a tervezett esélyegyenloség folyamatok, tevékenységek megismerésére és a
megvalositas folyamatos ellendrzésére.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatirozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi,
és megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkorminyzatok HEP-jeit kizzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Szegregitum felszdmoldsa a
lakésok felujitasaval, a lakok integralt
lakékornyezetbe koltozésével,
szocidlis  felzdrkdztaté  programok
inditdsa (TOP Plusz 1.2.2/ TOP Plusz
3.1.2)
2. Iparteriilet Iétrehozésa a
1. Szegregacioval veszelyeztetett | munkahelyek  szdméanak ndvelése
terilet a Téancsics u. 109. -120 érdekében (TOP Plusz 1.1.1)
hézszamok altal hatarolt teriileten. 3. Ko6z0s foglalkoztatasi programok
Romék ésivagy 2. Magas a tartésan munkanélkiiliek | inditdsa mu.nkéltat().kkal, civil
mélyszegény- szém.a o szervezetekkel integraciés programok
i {16k 3. Hi4nyz6 szocialis alap ellatdsok a megvalositdsa  érdekében  (EFOP/
3cEbenlo szenved€ly és pszichiatriai betegek | EFOP Plusz)
ellatasa terén 4, Szocialis alapszolgaltatas

4, munkaerd
hianya

piaci  kompetenciak

keretében igénybe vehetd nappali
ellatasok férShelyszamanak bovitése
(TOP Plusz 3.3.2)

5. kozfoglalkoztatasi
szervezése

6. munkaeré-piaci  kompetenciak/
OKJ képzettség megszerzését
tamogatd képzések szervezése

7. Ipartertilet fejlesztése

programok

Gyermekek

2. Altalanos és

3.A

1. Ovodai nevelés infrastrukturilis
dllapota nem megfeleld a Tancsics
utcai 6vodaban

kozépfoku oktatas

infrastrukturalis  4llapota  nem

megfeleld a Mikszath Kélman

Altalanos Iskolaban és a Berzsenyi

Déniel Gimndziumban

demografiai valtozasok

koévetkeztében egyes varosrészekben

Tancsics utcai dvoda feldjitasa (TOP
Plusz 3.3.1)

Ingatlan felujitasi programok indit4sa
a Siofoki Tankeriileti Kézponttal
egyiittmikddve (TOP Plusz 3.3.4)
Jatszotér fejlesztés a  horvatkati,
gombai vérosrészben és a Vardombon
lakokérnyezet rehabilitacié  (TOP
Plusz 1.2.2)

Egészségiigyi prevencios programok
szervezese




korlatozott a lehetbség a gyermekek
kozosségi kikapesolodasara

4. szegregalt lakokornyezetben €16k
egészségi dllapota rossz

6. Varosi Gyogyfiirdd és Szabadidod

7. Tobb fajta sportolési

Kozpont szolgéltatasainak fejlesztése
lehetdséget
biztosito sporthéz létrehozasa

5. kevés  intézményes  szabadidé |8. kerékparit halozat fejlesztése
eltoltési lehetdség 9. kozosségi programok szervezése
1. Férohely  bovités az  Idosek
. Otthonab.
1. Kevés az id6sek tartés bentlakdsos i Y el -1 . .
s e 2. Idések nappali ellatésanak fejlesztése
ellatasat szolgélo férdhely
™ i . (TOP Plusz 3.3.2)
p. Hianyos a sziikségleteiket 3. Tamogatd szolgédlat eszkdzparkjanak
figyelembe vevd infrastruktira L, g & 2Pt
B ., ., bovitése
Y Id6sek szamara problémét okoz a . . ,
Idések la— ) . .| 4. kézbsségi programok szervezése
kozosségi rendezvényeken torténd v pqe . ..
., 5. szocialis étkeztetés, hazi
o segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
4. elmaganyosodis g' ,g y,J. o J. o
s . s segitségnyujtas fejlesztése, az ellatotti
5. Onellatas nehézségei i o rer v 1
b meoélhetési problémak létszam  bovitéséhez  sziikséges
' g P beruh4zasok megvaldsitasa
6. célzott szocidlis segélyezés
1. k6zhthaloézat nem csaladbarat
(sziik, toredezett jarda haldzat) 1.0t és jarda feltjitas a varos teljes
2.csaladbarat munkahely, | teriiletén
rugalmas foglalkoztatas nem elterjedt a 2.K6z6s foglalkoztatasi
véarosban programok inditdsa munkaltatokkal, civil
Nék 3jelentds a  gyermekiiket | szervezetekkel rugalmas foglalkoztatasi
egyediil neveld6 nék szadma, e | programok megvaldsitisa érdekében
haztartasok lakhatési kockazata nagy (EFOP/ EFOP Plusz)
4az 50 ¢év feletti ndk 3.bérlakas program indftasa
egészségiigyi allapota nem kielégitd 4. prevencids programok inditasa
5. kisgyermekekkel veszélyes 5 kerékparit halézat bévitése
kozlekedés
1 kozteriiletek . .
i 0z CI'L,J. ,e : ., 1.Ut és jarda felujitas a varos teljes
akadalymentesitése hianyos o,
2 egyes kozépiiletek teriiletén
nar ] . ’ 2. Ingatlan, kézteriilet fejlesztés
kozteriiletek akadalymentesitése nem , . , , y
D esetén projekt ardnyos akadalymentesités
s K0 3 Erzékenyits rogramok
3. Fogyatékkal él6k és épek : Y Prog
kapcsolata gyenge szervezese
il I . 4. Ertelmi fogyatékos és
4. Hianyz6 infrastrukturalis . )
i i ) K . | halmozottan sériilt gyermekek/tanulok
, . feltételek az értelmi fogyatékos é&s e i g ) e
Fogyatékkal é16k szamara  6voda- és  iskolaépiilet

halmozottan sériilt gyermekek, tanulok
nappali ellatasa soran

5. Bentlakasos férShely hianya
az értelmi és halmozottan sériilt
gyermekek, felnbttek esetén

6. Eloitéletesség a fogyatékkal
élokkel szemben

7. Alacsony foglalkoztatés

kialakitasa, feljitasa, bovitése
5. Bentlakésos fér6helyek

létrehozasa értelmi  fogyatékos és
halmozottan sériilt gyermekek é&s
felnéttek szamara.

6. Ko6z0s foglalkoztatasi

programok inditdsa munkaltatokkal, civil
szervezetekkel a fogyatékkal élok
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| foglalkoztatasi  helyzetének javitasa |

érdekében (EFOP/ EFOP Plusz)

Tébb  célcsoportot
érint0,

rekreacios teriiletek (parkok,
sétanyok) fejlesztésre
szorulnak

a varos gyogyviz készlete nem
elérheté a hatranyos helyzeti
csoportok szamara
gyermekek  nyari
napkézbeni ellitasa

szlinidei

1.Zdldteriileti  fejlesztések  a

varoskézpontban és a  Gombai
varosrészben
2. Varosi Gyogyfiirdé

egészségiigyi szolgaltatasainak bovitése
3. nyari sziinidei napkdézbeni
taborok szervezése

telepiilésszinti N . ; o L e

megallapitis kozlekedési feltételek javitasa, - 4. kerékparat halozat bévitése, ut-
kerékparat halézat bovitése, | és jarda felujitds a varos teljes teriiletén
utak- és jardak felujitasa 5. k6z6s foglalkoztatasi
ndk, mélyszegénységben él6k, | programok inditasa munkaltatokkal, civil
megvaltozott szervezetekkel rugalmas foglalkoztatési
munkaképességiiek programok megvaldsitasa érdekében
foglalkoztatasinak problémai

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék a helyi tarsadalom integralt tagjai. Erdsiteni
kell részvételiiket a helyi kozéletben, tAmogatni érdekképviseleti szervezetek, nemzetiségi
onkormanyzat 1étrejottét, amely biztositja a kapcsolatot, kommunikdaciét a tobbségi és a
kisebbségi réteg kozott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k emberi méltésagukat megdrizhessék és
helyzetik javitdsa érdekében a sziikséges anyagi és mentalis segitséget megkaphassak.
Batoritani kell oket, hogy merjenek segitséget kémi.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek érdekeinek a fejlesztések kozéppontjaba helyezését
annak érdekében, hogy a felnévekvd generacid a tarsadalom hasznos és felelds tagjaként
€lhesse életét. A gyermekek napkdzbeni ellatasaval, feliigyeletével, nevelésével foglalkozé
intézmények lehetéségeinek bovitését, a szabadidd és elsésorban a nyéri sziinid hasznos
eltbltését biztositd sportolasi és szabadidés tevékenységek szervezését, az ezekhez torténd
hozzaférést.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyzetére, mert helyi tirsadalmunknak is fontos
tagjai, igyeksziink felmémi sziikségleteiket, egyéni és kozdsségi szinten is segitséget
nytjtani szamukra roml6 egészségi allapotuk mellett is méltdsaguk megérzésére, megelézni
elmaganyosodasukat, szilkség esetén biztositani szamukra a gondozési sziikségletitknek
megfeleld szocialis ellatasokat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy aki gyermeket véllal, majd azt kévetben
visszatér a munka vildgdba, ne érezze magit hatranyban, ezért Gsztondzni kivanjuk a
munkaltatokat a flexibilis munkavégzési lehet6ségek alkalmazisara, a gyermekek
napkdzbeni ellatdsanak biztositdsaval, tovabba védjikk a ndket a kapcsolati erszaktol,
informéciot biztositva szdmukra a segitségkérés lehetdségeirdl.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetére, mert kevés informacidval
rendelkeziink igényeikrél, sziikségleteikrSl. Igyeksziink tenni elmaganyosodésuk ellen,
felhasznélva példdul a digitalis tarsadalom 4ltal biztositott lehetdségeket.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositis el6készitése

Onkorményzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem 6nkorményzati fenntartasi intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenl6ség szempontjabél fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenek be és ¢rvényesiiljenek az egyenld
banasmédra ¢s esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program
Intezkedési Tervében szerepld vallalasok Oket érintd részének megvaldsitdsaban
kézremikddjenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvalGsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiink6n
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvalésitds folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi 4llami, énkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott

a hatékonyabb egyiittmiikédés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositisiban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitdsaban, megkonnyitve igy az
6nkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémdinak a beazonositdsa, a problémaékra

adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasa, Osszehangolasa,

- a HEP intezkedéseinek megvaldsitasdban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U
beavatkozasok meghatdrozésa

- a HEP IT aktualizélsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott
HEP IT el6készitése képviselo-testiileti dontésre
- az esélyegyenlséggel 6sszefliggh problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentilésa,
kommunikélasa

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élck ldések esély-

'I o rr z 7
esely- egyenldségével
egyenl@ségével foglalkoz6
foglalkozd g
0g HEP Forum munkacsoport
munkacsoport —
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
6nkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyeniGségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mikadése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miik6dését megfeleléen dokumentilja, iiléseirdl jegyzbkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarél készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara,

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/k6z6s dnkorményzatok jegyzéie,
helyi nemzetiségi Snkorményzatok vezet6i,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé onkorméanyzati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltaté intézmények képviselbi,
meghatérozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képvisel6i,
2 000 f8 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal
képviseloi,
helyi jelzbrendszeri felelés,
a telepiilésen mitk6dd - a HEP célcsoportjai kapesén érintett - civil szervezetek és
egyhédzak képviseldi,
* A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,
e atelepiilés HEP referense,
a rendvedelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,
e egyébtagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisels-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldéségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseléje,

kornyezd telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,

jarési jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6sulasat, végrehajtisit a HEP Férum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsdra az egyes beavatkozasi
teriiletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordinalé HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittm{ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Oonkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az onkormdnyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrej6ttének szervezése, miikddésének

sokoldali timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ik6dik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és timogatisaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben a sziikséges 1épések
megtétele, vizsgalat kezdeményezése, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasa.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
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felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenls banasmodra és es€lyegyenloségre vonatkozé
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimin4ciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bvitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasiban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyit6inak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akci6tervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal elbirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési nkorményzattal kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitisaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitiséhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szitkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma |

I. A MARCALI viaros/kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjdnak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1. Ezt kovetden MARCALI varos/k6zség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 37/2023. (II1.23.) szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Détum dr. Siité Laszl6 polgd r{nféfépNKo%._‘

Marecali, 2023. marcius 23. Alairas § 04, %\
g, i) e’ ;%]
“’0( \\\\\\ <§/
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MARCALI KOZOS
ONKORMANYZATI HIVATAL

8700 Marecali, Rakéczi u. 11.

Telefon: 85/501-006 Pf.: 5.

E-mail: jegyzo@marecali.hu

KIVONAT

Késziilt Marcali Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2023. mércius 23. napjan a
Marcali K6z6s Onkorményzati Hivatal cpiiletében megtartott soron kiviili nyilvénos iilése
Jjegyzokonyvébol.

Marcali Véros Onkormanyzaténak KépviselS-testiilete az elbterjesztés alapjan, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil, egyhangulag - 10 igen szavazattal - meghozza az alabbi hatarozatat:

Marcali Viros Onkormsnyzata Képviselé-testiiletének
37/2023. (111.23.) szimu képvisel§-testiileti hatdrozata
a Helvi Esélyvegvenldségi Programrél

Marcali Varos Onkormanyzatanak Képviseld- testiillete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programrél
(2023-2028) 52616 eléterjesztést megtargyalta, a Helyi Esélyegyenldségi Programot (2023-2028.)
évre a jegyzokonyvhoz mellékelt formaban elfogadja.

Felelés: Dr. Siitd Laszlé polgarmester
Hatérid6: azonnal

K.m.f.
Dr. Siit6 Laszlé s.k. Bdodoéné dr. Molnar Irén sk.
polgirmester cimzetes f6jegyzé
A kivonat hiteles. Marcali, 2023. marcius 23. ‘
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Bodoné dr. Molnar Iré
cimzetes fojegyzo
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